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Na osnovu 6lana Vl/6 stav 1. tadka d) Ustava Federac'lje Bosne i Hercegovine (,,SluZbene novine FB|H",
broi 1194,13197,16102,22102,52102,18/03,63/03 ,9104,20104,33104,71t05,72t05 i 88/08) , odredbama 6tana
98. Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji BiH (,,SluZbene novine FBiH', broj 35/05) ,

odredbama 6lana 13. i 15. Zakona principima lokalne samouprave u Federaciji BiH (,,SluZbene novine
FBiH", broj 49/06 i 6lana 41. Statuta op6ine Sapna (,,SluZbeni glasnik opcine Sapna", broj 6/07,8/09 i

3/12), Opdinski nadelnik opdine Sapna, donosi:

PROGRAM RADA
Opcinskog nadelnika za 2020. godinu

I UVODNI DIO

Programom rada Opcinskog nadelnika za 2020. godinu utvrduju se osnovni pravci djelovanja,
Op6inskog nacelnika i Op6inskih sluZbi za upravu, propisani Ustavom, Zakonom, Statutom opcine i

drugim provedbenim propisima donesenim na osnovu Zakona.

Program se zasniva na procjenama do kojih se do5lo analizom ostvarenih rezultata u dosada5njem radu,
planiranom BudZetu op6ine 2a2020. godinu idrugim vaZnim strate5kim dokumentima op6ine Sapna.

Obzirom da je 2019. godina bila jedna od najuspje5nijih godina kada su u pitanju infrastrukturni i drugi
projekti, vjerujemo da 6e i 2020 biti godina realizacije znadajnih projekata.

Veoma vaZne aktivnbsti planirane u2020. godini su: realizacija brojnih projekata putne infrastrukture kao
i finalizacija Projekta harmonizacije podataka katastra i zemlji5ne knjige u KO Sapna, a ciji cilj je
uskladivanje svih podataka o posjedu i vlasni5tvu parcela i objekata, kao jednog od preduvjeta zi takSe i
jednostavnije raspolaganje imovinom, te otvaranje novih zemljisnih knjiga.
Opiina Sapna putem nadle2ene sluZbe vodi aktivnosti u saradnjisa Federalnom upravomzageodetske
poslove vezano za pro5irenje projekta harmonizacije podataka katastra izemljisnih knjiga ina druge KO
na podrudju na5e opcine koji ce vjerujemo zapoceti naredne godine.

Kao posebno treba istaknuti pruZanje pomo6i u rje5avanju problema funkcionisanja javnih preduze6a i

ustanova diji je osnivad ili suosnivad op6ina Sapna, te posebnu paZnju moramo usmjeriti u vezi pitanja
funkcionisanja JKP ,,Sapna" d.o.o. Sapna i JP ,,Regionalna deponija" d.o.o. Zvornik, kao preduzeca od
posebnog interesa za Opdinu, obzirom da je komunalna djelatnost od posebnog interesa za sve gradane
op6ine Sapna.

Obzirom na dinjenicu da je Program rada po svom karakteru planski akt, koji u najve6oj mjeri planira sve
aktivnosti koje 6e se realizovaliu2020. godini, a sva realizacija zavisiod objektivnih okolnosti koje budu
prisutne u datom trenutku.

Ovim Programom u najve6oj mogu6oj mjeri aktivnosti moraju biti usmjerene kroz aktivan rad SluZbi u
organu uprave op6ine Sapna, usmjerenih na maksimalan angaZman za ostvarivanje prihoda u budZetu
opdine.

II FUKNCIONISANJE OPCINSKE UPRAVE

Obzirom da opcina predstavlja servis gradana opredijeljeni smo i fokusirani da uspje5no realiziramo sve
zakonom propisane poslove izadatke namijenjene pobolj5anju pru2anja usluga grabanima.
Stalni zadatak Opdinskog nadelnika i Opdinskih sluZbi je iznalaZenje naciniza-Sto bolje funkcionisanje
Op6inske uprave koja ce omogu6iti iservisirati osnovne potrebe gradana'na nadin da se nlinovi
pojedinadnizahtjevi rje5avaju strudno i profesionalno u zakonski propisinim rokovima.



U tom cilju ce se u 2020. godini izvr5iti usklatlivanje sa Zakonom svih podzakonskih akata, usvajanje
potrebnih propisa kao i pokretanje inic'rjativeza donoSenje propisa na vi5im nivoima a kojiomogu6uju Sto

efikasniju upravu prilagodenu potrebama gradana i poslovnih subjekata.

lsto tako ce se nastaviti sa strudnim usavr5avanjem drZavnih sluZbenika i namjeStenika, na pobolj5anju
transparentnosti i protoku informacija unutar administracije i prema gradanima i poslovnim subjektima.

Nastavit 6e se u stvaranju uslova za podizanje finansijske discipline na ve6i nivo, te iznalaziti sve
moguce nacine za stabilizaciju finansijskog stanja u upravi.

III PRIVREDA I FINANSIJE

U 2020. godini opcina Sapna 6e nastaviti sa realnim planiranjem te namjenskim, pravovremenim i

transparentnim izvr5avanjem usvojenog BudZeta u skladu sa zakonom, Sto podrazumijeva redovno i

pravovremeno te u zakonskim rokovima predvicleno izvje5tavanje Opcinskog vije6a i drugih nadleZnih
organa o stepenu realizacije BudZeta.
Provodenje aktivnosti na daljem unapredenju poslovnih procesa i operativnih procedura, kao bitnom
preduslovu za racionalizaciju i pobolj5anje ucinkovitosti u poslovanju, daljem jadanju fisikalne
odgovornosti i efikasnijem pruZanja usluga gradanima i korisnicima budZetskih sredstava. Realizacija
navedenih aktivnosti vr5it 6e se kroz izmjene i dopune postoje6ih i izradu dodatnih pravilnika, efikasnih
operativnih procedura i uputstava u vezi sa poslovima i zadacima iz nadleZnosti SluZbe,
Posebna palnja 6e biti posve6ena unapredenju sistema trezora i sistema financijskog upravljanja i

kontrole
Raditi na stvaranju kvalitetnog poslovnog okru2enja ipodr5ke razvoju poduzetni5tva izapo5ljavanja kroz
iznalalenju potencijalnih investitora koji su spremni ulagati i otvarati radna mjesta na podrudju na5e
opcine Sto ce unaprijediti kvalitet Zivljenja i ostanka na ovim prostorima.

IV KOMUNALNE DJELATNOSTI

U skladu sa Programom aktivnosti nadleZne SluZbe za prostorno uredenje, stambeno-komunalne,
imovinsko-pravne i geodetske poslove, u cilju Sto kvalitetnijeg i efikasnijeg obavljanja komunalnih
djelatnosti na podrudju na5e opcine raditi na uspostavljanju Sto bolje saradnje izmedu Op6inske sluZbe i

JKP ,,Sapna" iz Sapne.
U planskom periodu zajednicke aktivnosti kako sluZbe tako i JKP 6e biti usmjerene na Sto distiju Zivotnu
okolinu, eliminisanje divljih deponija, te pove6anjem broja korisnika komunalnih usluga.
Pored navedenih aktivnosti u ovoj oblasti ima se nastaviti sa organizacijom rada JKP na odrZavanju
puteva i drugih aktivnosti iz oblastizajednicke komunalne djelatnosti.

V DRUSTVENE DJELATNOSTI

1. Socijalna i zdravstavena za5tita

U cilju pobolj5anja stanja u oblasti socijalne za5tite, nastaviie se provoditi mnogobrojne aktivnosti i

projekti pomo6i i pobolj5anju uslova Zivota stanovni5tva u stanju soc'rjalne potrebe.
I u ovoj godine nastavi6e se dinamika dodjele finansijskih sredstva putem jednokratnih pomo6i licima
oboljelih od teSkih bolesti, ili se naClu privremeno ili trajno u stanju socijalne potrebe, ili u situaciji
izazv anoj pri rod n i m nes re6ama.

Provoditi 6e se zajednidke aktivnosti sa humanitarnim organizacijama, Centrom za socijalni rad,
Crvenim kriZom u provodenju aktivnosti, akcija i projekata za kategorije gradqna kojima je mater'rjalna i

finansijska pomoc potrebna, a kontinuirana saradnja sa nadleZnim ministarstvima odvija6e se i dalje
vezano za redovne poslove usmjerene ka zaStiti porodica sa djecom, za5titicivilnih lrtava rata, izbjeglih i

raseljenih lica, te obezbijedenje ostvarivanja prava na zdravstvenu zaStitu.
U oblasti zdravstva vr5it 6e se evidentiranje lica koja nisu osigurana ni po kom osnovu i rje5avanja
navedenog problema u skladu sa Odlukom Opdinskog vije6a.
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Putem upravljadke strukture Upravnog odbora JZU Dom zdravlla Sapna i Zdravstvenog savjeta opcine u
2020. godini u cilju ostvarivanja i unapredenja prava pacijenata na nivou lokalne samouprave odnosno u
cilju ostvarivanja dru5tvene brige za zdravlje na nivou op6ine raditi na pobolj5anju zdravstvenih usluga i

uskladjivanju istih sa zahtjevima i potrebama naSih gradana.

2. Obrazovanje, sport, kultura, mladi, NVO sektor, informisanje i odnosi sa javno56u

2.1. Obrazovanje
Saradnja sa odgojno-obrazovnim javnim ustanovama osnovnog i srednjeg obrazovanja nastavit 6e se
sa ciljem pobolj5anja odgojno-obrazovnog procesa, pruZanjem, u skladu sa finansijskim mogucnostima,
podr5ke modernizaciji i stvaranju boljih uslova za udenike na5ih Skola
NadleZna sluZba ce pratiti rad i podr2avati sve aktivnosti koje kroz svoje programe rada provode javne
ustanove osnovnog i srednjeg obrazovanja.
PodrZati nastavak programa iaktivnosti kojim se djeca predSkolske dobi pripremajuza lak5u ukljudenost
i podetak Skolovanja.

2.2. Sport
Opredijeljenost za sport s ciljem podizanja kvaliteta Zivljenja, odnosno jacanja fizickog i duhovnog
zdravlja na5eg stanovni5tva ve6 je iskazana obogacivanjem infrastrukturnih sportsko rekreativnih
potencijala izgradnjom i opremanjem sportske dvorane.
U tom cilju ce se u skladu sa raspoloZivim mogudnostima podrZavati sportski klubovi i sportske aktivnosti
koje se tradicionolano odrZavaju povodom obiljeZavanja znacajnih datuma Op6ine.
Putem javnog poziva, takoCler, ce se nastaviti podr5ka sportskim aktivnostima koje ce provoditi nevladine
organizacije u skladu sa odabranim projektnim prijedlozima
Radit ce se na oZivljavanju ostalih i osnivanju novih sportskih sklubova, te formiranje sportskog saveza
op6ine Sapna.

2.3. Kultura
oblast kulture bit 6e podrzana kroz organizovanje niza javnih kulturnih
obilje2avanja znaCajnih dogadaja i datuma op6ine, te putem javnog poziva

manifestacija povodom
organizacijama civilnog

druStva.
NadleZna sluZba za dru5tvene djelatnosti 6e kroz odreden
(ste6ci), spomen obiljeZja iz novijeg doba.

nadzor raditi na za5titi istorijskih obiljeZja

2.4. Mladi i NVO sektor

U 2020. godini, u cilju unaprjedenja aktivnosti mladih, putem javnog poziva nastaviti podrZavati projekte
udruZenja koja okupljaju mlade i odrZavanje manifestacija za omladinu.
Nastaviti sa aktivnostima oko unapredenja partnerskih odnosa izmedu lokalne vlasti i civilnog dru5tva,
NVO sektora i humanitarnih organizacija.
U cilju sticanja radnog iskustva i polaganja stru6nog ispita podrZati malde visoko obrazovane kadrove u
obavljanju pripravnidkog i volonterskog sta2a, radi lak5eg zapo5ljavanja u oblastima za kole se se
Skolovali.

2.5.lnformisanje i odnosi sa javnoS6u

Kontinuirano i sveobuhvatno informisanje gradana vr5ice se blagovremenom pripremom i objavom
informacija o aktivnostima, projektima i manifestacijama na podrucju op6ine Sapna putem op6insk-e web
stanice, te intezivne saradnje sa sredslvima javnog informisanja i web portatima te printanim i
elektronskim medijima kao i putem biltena iafisa.

VI KAPITALNIPROJEKTIIINFRASTRUKTURA

Na osnovu planiranih sredstava u BudZetu op6ine Sapna isredstva od vi5ih nivoa vlasti u2O2O. godini
planira se realizacija sl'ljedecih kapitalnih projekata i infrastrukture c'rjom realizacijom 6e se stvoriti uslovi
za kvalitetniji Zivot svih gradana Opcine:



1. Nastavak izgradnje regulacije rijecnog korita rijeke Sapna.
2. Zavr5etak Regionalnog puta Sapna - GouS - Priboj.
3. Zavr5etak radova - lmplementacija Projekta CEB ll - ,,Zatvaranje kolektivnih centara u BiH,
4. Realizacija projekta stambenog zbrinjavanja Roma krozizgradnju isanac'rju stambenih objekata.
5. Pocetak radova na realizaciji projekta RSP BIH 6 (stambeno zbrinjavanje).
6. Projekat lzgradnje eksploatacionog bunara i pumpne stanice.
7. lzgradnja energetski efikasne i ekolo5ke javne rasvjete u Mjesnim zajednicama Nezuk, Zaseok,

Kobili6i, Kraljevi6i, Meileila.
B. Zavr5etak radova na realizaciji projekta regulacije korita rijeke Sapne uzvodno Centar- Most
9" Zavr5etak izgradnje centralnog spomen obiljeZja.
10. Realizacija projekta izgradnje kanaalizacionog kolektora u MZ Vitinica.
11. Rekonstrukcija i sanacija lokalnih puteva.

- MZ Metleda (Mecleila - Mramorovi).
- MZ Vitinica (Kolonija - Krstac * Kovadevici, Han - Kolonija, Dlakic - Fatici - Handeli6i),
- MZ Kraljevi6i ( Haluge - Kic).
- MZZaseok ( Zaseok - Gotovci).
- MZ D. Zaseok ( D. Zaseok - Zecovi).

Pored navedenog u 2020. godini planirani su i projekti i druge aktivnosti manje vrijednosti koji ce se
finasirati iz BudZeta opiine Sapna , a to su:

- Subvencija u oblasti poljoprivrede, odrZavanje javnih povr5ina, javna rasvjeta, odrZavanje
stadiona, izrada prostorno-planske dokumentac'rje op6ine, program komunalne djelatnosti i

zajednidke komunalne potro5nje, odrZavbnje lokalnih puteva i ostali putevi (posipni materijal i

dr.), usagla5avanja katastarskog stanja sa stavrnim stanjem, za5tita od poZara, elementarne
nepogode, deminiranje, usluge tehniike podr5ke u obnovi licenci, podr5ka volontiranju, potpora
povratnicima, potpora poduzetnicima, razvoj turizma, jednokratne novdane pomoci iz teku6eg
priliva i vi5eg nivoa vlasti, tro5kovi d2enaza, potpora MZ opcine Sapna (14 mjesnih zajednica),
potpora boradkim organizacijama, potpora udruZenjima, potpora sportu i kulturi, stipendije,
podsticaj raclanja djece, potpora obrazovanju i zdravstvu i manifestacija ,,Danijabuke i pekmeza".

U Opcem dijelu Programa su navedene samo okvirne aktivnosti koje 6e se provoditi u 2020. godini kako
bi se stekla generalna slika o pravcima djelovanja u ovoj godini.
Planom rada opcinskih sluZbi za upravu Op6ine Sapna za 2020. godinu koji je sastavni dio programa
rada iPlanom Javnih nabavkidetaljno su razradenisvi projekti kojise planiraju realizovati u2020. godini
sa rokovima za njihovo izvr5enje, planiranim sredstvima za realizaciju i izvje5tavanjem o realizaciji
aktivnosti, kao iredovnim poslovima koje ce SluZbe obavljati u2020. godini, rokovima njihove realizacije
i ciljevima koji se planiraju postici.

Vll. 1 . Sl uZba za urbani zam, stam beno-komu nal ne,
imovinsko-pravne i geodetske poslove

Program rada Slu2be za urbanizam, stambeno-komunalne, imovinsko-pravne i geodetske poslove
op6ine Sapna za 2019. godinu temelji se na ustavnim, zakonskim i podzakonskim odredbama kao i na
nadleZnostima proisteklim iz Statuta op6ine Sapna, Odluke o organizaciji Op6inskih sluZbi za upravu
opcine Sapna, Programa rada Op6inskog vijeda te strate5kim dokumentima Op6ine Sapna.

Program rada ove SluZbe za 2020. godinu zasnovan je na procjenama dobivenim analizom rezultata
dosada5njeg rada SluZbe. Glavni zadatak ove Slu2be je da u narednom periodu nastavi sa odrZavanjem
i pobolj5anjem ostvarenih rezultata u pogledu prulanja usluga gratlanima kao i da upotpunosti sprovodi
opcinsku politiku vezanu za razvoj opcine Sapna.

Rad ove Slu2be u konadnici znadi i djelovanje u interesu stanovni5tva op6ine Sto podrazumjeva i visok
stepen odgovornosti. Po svom karakteru ovaj program predstavlja planski akt Sto znadi da 6e se sve
aktivnosti koje budu predmet ovog akta predvidjeti, te da 6e njihova realizacija zavisiti od objektivnih
okolnosti koje budu prisutne u datom momentu.



Oblast urbanizma

obzirom da je usvojen prostorni plan opcine Sapna za period 2013-2033. godina te Regulacioni planovi

za stambeno-poslovnu zonu ,,ceniar" i industrijsko-poslovnu zonu 1 u Sapni oPcinska sluzba 6e raditi na

niinororn provoclenju i rjesavanju obaveza koji se bate ovim prostorno planskim dokumentima' Takocle

ibuu^.u sluZbe je da nastavi ia dostavljanjem dokumntacije za potrebe izmjena i dopuna Prostornog

plana za poOruele Tuzlanskog kantoni iOOS-ZOZS.godina te po zavr5etku istog pribavi konadnu

sagtasnost'Oa je op6inski Prostorni plan usagla5en sa kantonalnim Prostornim planom.

pored toga, ova SluZba 6e nastaviti sa uee56em na javnim pozivima kantonalnih i federalnih

ministarstava i fondova u svrhu dodjele namjenskih i nenamjesnkih sredstava za odredene programe i

projekte. U vezi s tim, pokretat ce postupkelavnih nabavki koji su u nje.noj nad.leznosti iudestvovati u

reaiizacr.li projekta u 
'smislu 

obezb.ledenja investitopkog nadzora nad radovima. U fazi realizacije

projekata odn'osno iivoclenja radova sluZba 6e vr5iti koordinaciju izmedu investitora, izvoclada radova i

nadzora.

Za potrebe izrade projektno{ehnieke dokumentacije nastavit 6e se sa izradom projektnih zadataka te

nakon realizacije proje'kata, ova Sluzba 6e zajedno sa SluZbom za privredu, budZet ifinans'rje izvjestavati

sufinansijere projerata tako Sto 6e istima dostavljati potrebne tehni6ke izvje5taje, gradilisnu i ostalu

dokumenatciju.

Takocle, ova Slu2ba ce nastaviti sa izvrsenjem rqdovnih poslova iz oblasti urbanizma shodno povjerenim

nadle2nostima propisanih zakonskim i podzakonskim propisima'

Oblast stambeno-komunalnih poslova

U oblasti stambenih poslova, ova SluZba ce se fokusirati na provodenju aktivnosti oko realizacije

odnosno izgradnje stambeno-poslovnog objekta na projektu ,,Zatvaranie kolektivnih centara i

alternativnih-smieStala pruZanjem javnih- stambenih rjeSenja" CEB ll 6ija je izgradnja zapodeta u

2019.godini, a (oji sL sprovodi u saradnji sa Federalnim ministarstvom raseljenih osoba iizbjeglica.

Takod'e, u saradnji sa navedenim minis[arstvom istovremeno 6e se provoditi aktivnosti na projektu

izgradnje visestam-benog objekta u op6ini sapna RSP podprojekat BiH6.

Ugovorom o saradnji izmeitu opdine Sapna i Ministarstva za ljudska prava i izbjeglice BIH na projektu

,,S-tambeno zbrinjavinje Roma u op6ini bapna" op6ina je preuzela obavezu implemantacije navedenog

projekta u sklopu koj'eg ee se izgraditi jedan stambeni. objekat i sanirati dvije stambene jedince za

iRomske porodice nl iodrudju 6p6ine Sapna. Sve aktivnosti oko imeplemantacije ovog projekta

realizovati 6e se putem ove sluZbe.

Obzirom da je u toku 201B.godine usvojen Plan upravljanja otpadom na podrudju op6ine Sapna 2018-

2023. godini, u narednoj jodini planirane su aktivnosti koje se odnose na izrvsavanje obaveza iz

navedenog plana.

U koordinaciji sa javnim komunalnim preduzecem ,,Sapna" d.o.o. Sapna ova SluZba 6e istom pruZiti svu

neophodnu struenu pomoc u rjesavanju problema nastalih u obavljanju komunalnih djelatnostite ce vr5iti

nadzor nad sprovodenjem ootuka vezanih za ovu oblast. Takode, ova Slu2ba 6e vr5iti i nadzor nad

provodenjem 
'programi za obavljanje komunalnih djelatnosti zajednidke komunalne potro5nje na

podru6ju opcine Slpna u 2020. godini kao i programe ljetnog i zimskog odrZavanja javnih povr5ina na

podrudju opdine Sapna u 2020. godini.

Raditi 6e se na racionalizaciji i izgradnji nove javne rasvjete u opcini i mjesnim zajednicama u cilju

u5tede zna6ajnih sredstva, ati i Oletovanlu na smanjenju emisije ugljen-diofsid3, a u dijelovima gdje

javna rasvjeti u velikoj mjeri koristi neelikasne svjetlosne tehnologije popiit klasidnih florescentnih i

iilati"u koj-e su baziraie na Zivinim plinovima. Nastaviti aktivnosti na ukljudenju preostalih graclana u

oiganizovin odvoz otpada na podrucju op6ine Sapna. Takocle 6e se raditi na preuzimanju i povjeravanju

pr6ostalih mjesnih vodovoda kojim upravljaju mjesne zajednice JKP Sapna, sa ciljem da svi op6inski i

mjesnivodovodi budu na kraju povjereni na upravljanje i odrZavanje JKP Sapna.
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Pored svega navedenog, ova SluZba 6e vr6iti i redovne poslove iz ove oblasti shodno vaZe6im
zakonskim i podzakonskim propisima.

Oblast imovinsko-pravnih i qeodetskih poslova

Obzirom da je postupak Obnove premjera preostalog dijela katastarske op6ine Meilecla u zavr5noj fazi u
naprednoj godini planirano je izlaganje na javni uvid podataka premjera, Sto 6e rezultirati formiranjem
novog katastarskog operata za ovu katastarsku opcinu u cjelini pri 6emu ce se izvr5iti aluriranje
podataka u katastarskom operatu i stvarnog stanja na terenu.

Takode, u narednoj godini nastaviti 6e se aktivnosti na realizaciji projekta harmonizacije katastarskih
podataka za katastarsku opdinu Sapna odnosno usagla5avanje podataka katastarskog operata i

podataka u zemlji5noj knjizi. Na navedenom projektu akcenat ce se staviti na otklanjanju uocenih
gre5aka koje su se pojavile u fazi implementacije projekta.

Prioritet ove Slu2be je i da zavr5i upravne postupke iz imovinsko-pravne oblasti, koji su zbog svoje
sloZenosti i odlucivanja u drugom stepenu aktivni duZe od godinu dana.

Pored toga, ova SluZba ce obavljati redovne poslove iz oblasti imovinsko-pravnih i geodetskih poslova,
propisanih zakonom i podzakonskim aktima.

Inspekciiski poslovi (Komunalno-sanitarni)

Prioritetni zadatak komunalno-sanitarnog inspektora i komunalnog redara u 2020. godini bit 6e
upoznavanje stanovnika opdine Sapna o potrebi kori5tenja komunilnih usluga Javnog komunalnog
preduze6a ,,Sapna" d.o.o. Sapna shodno odredbama Odluke o komunalnom redu i drugih odluka
vezanih za ovu oblast, ukoliko isti do sada nisu sklopili obligaciono-pravni odnos sa javnim komunalnim
preduzedem, s ciljem za5tite okoli5a na podrudju op6ine Sapna kao i izbjegavanja eventualnih pravnih
sankcija.

Takode, nastayit 6e se sa postupcima izdavanja saglasnosti za prikljudke na javne sisteme odvodnje
otpadnih voda (avne kanalizacione kolektore) te kontrola priklju6enja na iste.

Komunalno-sanitarni inspektor vr5it ce inspekcijski nadzor nad provodenjem programa za obavljanje
komunalnih djelatnostizajednidke komunalne potro5nje na podrucju op6ine Sapna u2O2O. godini .pored
svega navedenog, komunalno-sanitarni inspektor ce vrSiti i inpekcijski nadzor nad sprovoCtenjem i

poduzimanjem mjera za spredavanje i suzbijanjezaraznih bolesti i nad sanitarnotehnickim i higijenskim
uslovima u objektima javnih institucija i objektima u kojima se vr5i prerada ili prodaja prehrambenih
namirnica i predmeta opce upotrebe. Komunalno-sanitarni inspektor vr5it 6e, uz pomo6 komunalnog
redara, poslove nadzora i kontrole stanovnika opcine Sapna u smislu poStovanja zakonskih i

podzakonskih propisa iz oblasti komunalne i sanitarne inspekcije.

U skladu sa svojim nadleZnostima, Slu2ba za urbanizam, stambeno-komunalne, imovinsko-pravne i

geodetske poslove svoje programske aktivnosti usmjerit ce na pripremu prijedloga, i njihovo dostavljanje
Op6inskom vije6u na razmatranje i usvajanje, sljedeiih akata:

- U 1. tromiese6iu 2020. qodine:

1. Odluka o utvrdivanju prosjecne konadne cijene 1m2 korisne stambene povr5ine na podrudju
op6ine Sapna u 2020. godini.

- U 2. tromiese6iu 2020. qodine:

1. Odluka o graClevinskom zemlji5tu
2. lnformacija o zimskom odrZavaju puteva na podrudju op6ine Sapna



- U 3. tromiesediu 2020. godine:

1. lzvje5taj o radu Javnog komunalnog preduze6a,,Sapna" d.o.o. Sapna
2. lnformacija o stanju putne, vodovodne i ostale infrastrukture na podrudju opcine Sapna

- U 4. tromiesediu 2020. qodine:

1. lnformacija o stanju u oblasti urbanizma istambene gradnje
2. lnformacija o stanju povratka izbjeglih i raseljenih lica na podrudju op6ine Sapna

Vll.2. Sluiba za privredu, budiet ifinansije

Prema pravilniku o unutra5njoj organizaciji opcinskih sluZbi za upravu i strudne sluZbe op6inskog vijeda i

op6inskog nadelnika od 26.11.2017. godine SluZba za privredu, budZet ifinansije u okviru svoje
nadleZnosti vr5i slijedece poslove:

- prati zakone i druge propise iz oblasti privrede, turizma i ugostiteljstva i stara se o njihovoj
dosljednoj primjeni i sprovodi utvrdenu politiku iz oblasti za koju je obrazovana,

- vodi upravni postupak i izraduje nacrte propisa i drugih opcih i pojedinadnih akata iz oblasti za
koju je obrazovana i vodi propisane sluZbene evidencije, te izdaje uvjerenja o dinjenicama na
osnovu tih evidencija,

- prati stanje, rje6ava u upravnim stvarima i vodi registar u oblasti samostalnog obavljanja
privrednih djelatnosti,

- prati stanje o privrednim i poljoprivrednim resursima op6ine i predlaZe n-1ere za poboljSanje stanja
u tim oblastima,

- vr5i poslove registracije poljoprivrednih ganzistava, realizuje programe podsticaja u
poljoprivrednoj proizvodnji iza5titi Suma, bilja i Zivotinja,

- izraduje prijedloge planova iz oblasti poljoprivrede i prati realizaciju istih,
- vr5i poslove prometa, privatizacije, razvoja, obnove i vodi brigu o razvoju turistidkih resursa

Op6ine,
- vodi poslove iz oblasti vodoprivrede koji su u nadleZnosti Op6ine u skladu sa zakonom i drugim

propisima,
- identifikirje, formuli5e i utvrcluje prioritetne projekte u Opcini na osnovu jedinstvenih metodologija i

utvrduje koordinira tehni6ki nadzor,
- vrii i druge poslove od znaeala za upravljanje i koordinaciju sredstava za obnovu i razvoj u

Opcini,
- prati realizaciju investicionih projekata na podrucju op6ine i preduzima odgovarajuce mjere za

konadnu realizaciju tih projekata,
- priprema analiticke i planske dokumente o dru5tvenom i ekonomskom razvoju op6ine,
- udestvuje u sprovodenju statistidkih istra2ivanja i izvje5tavanja,
- izraduje prijedloge odluka i drugih akata iz djelokruga SluZbe koje donosi Opcinsko vije6e i

Op6inski nadelnik,
- izracluje potrebne izvjeStaje, informacije i programe iz djelokruga SluZbe,
- sprovodi utvrdenu politiku izoblasti budZeta i finansija i predlaZe mjere za izvr5enje budZeta i

drugih akata vezanih za budZet i radunovodstvo u skladu sa zakonom,
- izratluje nacrte i prijedlog budZeta, izmjene i dopune budZeta i prijedlog odluke o privremenom

finansiranju Opcine i organizuje javnu raspravu o istim,
- izraduje prijedlog zavrSnog raduna, izvje5taje o izvrSenju budZeta i druge potrebne analitidke-

informativne materijale za Op6insko vije6e, Op6inskog nadelnika, te vi5e organe vlasti u skladu
sa zakonom i drugim propisima,

- vr5i sve poslove vezane za izvr5enje budZeta Op6ine, a posebno se stara o naplati prihoda i o
namjenskom tro5enju sredstava budZeta,

- vodi knjigovodstvene evidencije osnovnih sredstava i druge imovine Op6ine, vr5i obradun
amortizacije, organizuje godi5nji popis imovine u skladu sa zakonom idrugim propisima,

- vodi knjigovodstvene evidencije prihoda i rashoda i druge knjigovodstvene evidencije, trezorsko
poslovanje, te druge poslove radunovodstva, obra6un i isplate placa I naknada zaposlenicima,
placanje porcza idoprinosa idrugih obaveza Opcine,



- blagajnidke poslove i sve druge poslove koji se odnose na finansijsko-materijalno poslovenje
Op6ine,

- obavlja poslove iz oblastijavnih nabavki
- VrSi i druge poslove u skladu sa zakonom idrugim propisima.

U skladu sa naprijed navedenim nadleZnostimau20120. godini se planiraju sljede6e aktivnosti:

1. lzrada Nacrta odluke o budZetu za 2021. godinu,
2. lzrada Nacrta odluke o izvr5enju budZeta 2a2021. godinu,
3. lzrada Prijedloga odluke o budZetu 2a2021. godinu
4. lzrada Prijedloga odluke o izvr5enju budZeta 2a2021. godinu,
5. lzrada Prijedloga odluke o rebalansu budZeta za 2020. godinu,
6. lzrada lzvjeitaja o izvr5enju budZeta 2a2019. godinu,
7 . lzrada lzvje5taja o izvrSenju budZeta za prvi kvartal 2020. godine,
B. lzrada lzvje5taja o izvr5enju budZeta za drugi kvartal 2020. godine,
9. lzrada lzvje5taja o izvr5enju budZeta zatre1i kvartal 2020. godine,
10. Pripremaiizrada izvje5taja o radu SluZbe 2a2019. godinu,
11.lzrada plana rada sluZbe 2a2021. godinu,
1 2. Priprem a izjav e o fiskalnoj odgovornosti za 201 9. godinu,
13. Pripremaiizrada dokumenta okvirnog budZeta 2021-2023. godina,
14. lzvje5taj o prethodnom zaduleniu i izdatim garancijama,
15. lzvje5taj o utro5ku budZetske rezerve za prvih Sest mjeseci2020. godine.

Priprema izvje5taja i informacija za Opcinsko vijece - poljoprivreda:
- lnformacija o planu proljetne sjetve.
- Informacija o stanju u oblasti poljoprivrede (stodarstva, stodni fond, vo6arstvo- povrtlarstvo,

lov i ribolov) .

- lnformacija o zdravstvenom stanju stoke na podrudju op6ine Sapna.
- lnformacija o gazdovanju Sumama, stanju iza5titiSuma na podrucju opcine Sapna.
- lnformacija o planu jesenje sjetve.
- lnformacija o stanju i aZurnosti registrovanih poljoprivrednih gazdinstava.
- lnformacija o podsticajima u poljoprivredi sa vi5ih nivoa vlasti.
- lzvje5taj o radu JP ,,Veterinarska stanica" d.o.o. Sapna 2a2019. godinu.
- Apliciranje i pracenje realizacije programa i projekata iz okvira djelatnosti sluZbe.

U oblasti preduzetni5tva planiraju se:

- lnformacija o koriStenju taxi stajali5ta na prostoru op6ine Sapna.
- Pracenje realizacije Plana kapitalnih investicija opcine Sapna 2017-2020. godina.
- Prijedlog plana kapitalnih investicija za period 2021.-2023. godina.
- lnformacija o stanju preduzetni5tva na prostoru op6ine Sapna.

Teku6i-redovan rad u oblasti polioprivrede

- poduzimati odgovaraju6e mjere i aktivnosti na daljem pobolj5anju efikasnosti SluZbe u

ostvarivanju prava gradana i drugih lica kod pribavljanja potrebne dokumentacije, rje5enja,
potvrda isl.,

- organizovanje edukativnih sastanaka i predavanja za poljoprivredne proizvodade s prostora
op6ine Sapna,

- voditi aktivnosti na planiranju proljetne ijesenje sjetve,
- raditl na realizaciji podsticaja u poljoprivredi (pravovremeno obavje5tavnje, davanje instrukcija

i poja5njenja po osnovu pravilnika za ostvarivanje novdanih podr5ki),
- nastaviti registraciju poljoprivrednih gazdinstava te aZuriranje podatqka u RPG i RK,
- redovno pra6enje stanja u oblasti stodnog fonda i mjerama zdravstvene za5tite Zivotinja na

prostoru opcine Sapna,
- saradivati sa preduze6em Sume TK, te pratiti stanje iza5titu Suma na prostoru op6ine,
- saradivati sa nadleZnim kantonalnim i federalnim minstarstvima poljoprivrede, Sumarstva i

vodoprivrede,
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- saradivati sa nevladinim organizacUama u domenu poboSanja stanja poljoprivredne
proizvodnje;

- pripremanje aplikacija izahtjeva za vodne akte i projekte vodoprivrede,
- Pratiti zakonske i podzakonske propise, te obavje5tavati korisnike i klijente o rokovima i

uslovima ostvarivanja prava iz djelokruga rada sluZbe (nov6ane podr5ke).

Teku6i-redovan rad u oblasti poduzetniStva i iavnih nabavki

- Votlenje postupaka izdavanja odobrenja za osnivanja trgovinskih, ugostiteljskih, obrtnidkih i

zanatskih radnji kao i drugih postupaka iz oblasti poduzetni5tva po zahtjevima stranaka i po

sluZbenoj duZnosti.
- Pradenje izmjena zakona i propisa i primjena istih vezanih za unutratlnju trgovinu, obrt i

srodne djelatnosti, ugostiteljstvo i privredna dru5tva.
- lzdavanje uvjerenja za uvoz i registraciju poljoprivrednih ma5ina te uvjerenja po raznim

osnovama iz oblasti poduzetni5tva.
- Rad na ovjeritrgovadkih knjiga za trgovadke radnje.
- Rad na ovjericjenika i normativa za ugostiteljske radnje.
- Redovno aZuriranje baze podataka o privrednim subjektima.
- Provodenje konkursne procedure za dodjelu budZetskih sredstava iz granta ,,Potpora

poduzetnicima".
- Saradnja sa privrednim dru5tvima i pra6enje funkcionisanja privrednih druStava (JP) 6Ui

osnivad je op6ina Sapna.
- Saradnja sa preduzetnicima, UdruZenjem privrednika i UdruZenjem taksi prijevoznika
- Pradenje javnih poziva i informisanje privrednih subjekata o javnim pozivima, programima i

proj ekti ma razv oja privrede i pred uzetn i5tva.
- Kontinuirana saradnja sa kantonalnim ministarstvima nadleZnim za privredu, preduzetni5tvo,

trgovinu, obrt, ugostiteljstvo i saobracaj.
- lzrada Plana razmjeStaja i broja taksi stajali5ta na prostoru op6ine Sapna i dostava

nadleZnom kantonalnom ministarstvu na Saglasnost.
- Prisustvo strudnim sastancima, konferencijama i seminarima iz oblasti privrede i

poduzetniStva koje organizuju nadleZna ministarstva, partnerske organizacije i Agencija za
drZdvnu sluZbu .

- lzrada odluka, informacija i dostava podataka iz nadleZnosti referata za Opcinsko vije6e
na6elnika.

- lzrada Pravilnika o kriterijima dodjele nov6anih sredstava iz granta ,,Potpora poduzetnicima,
Pravilnika o o stvaranju ambijenta za privla6enje inveqticUa na prostor opcine Sapna,
Pravilnika o organizacijitaksi prijevoza na prostoru op6ine Sapna.

- Rad na izradi projekata kapitalnih investicija TK.
- Organizacija, rad i koordiniranje svih poslova u vezi javnih nabavki roba, vr5enja usluga i

izvodenja radova,.
- Prisustvo strudnim seminarima iz oblasti poduzetniStva ijavnih nabavki.

Teku6i-redovan rad u oblasti finansiia

- Kontrola formalne i su5tinske ispravnosti prispjele finansijske dokumentacije (racuna) i njihova
priprema za placanje.

- Evidentiranje pristiglih raduna u knjigu ulaznih faktura KUF.
- Pra6enje priliva i uplate sredstava po vrstama prihoda (namjenska sredstava ili redovan priliv

poreskih i neporeskih sredstava) i izvje5tavanje op6inskog Nadelnika o prilivu i odlivu
sredstava za svaki dan.

- Priprema naloga za pla6anje i pladanje raduna po nalogu opcinskog Naeelnika kod nadleZne
banke elektronskim putem .

- Kontrola radunske ispravnosti blagajni6kih naloga idnevnika blagajne .

- Obradun dnevnica, putnih troSkova, Ugovora o privrenenim i povremenim poslovima, kao i

poreza i doprinosa na iste u skladu sa Zakonom.
- Voclenje analiticke evidencije obaveza uskladivanje iste sa knjigovodstvenom evidencijom i

sedmicno izvje5tavanje opcinskog Nadelnika o nastalim obavezama.
- Obradun plata, toplog obroka idrugih naknada za2020.godinu.
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- lzrada mjesecnih (MlP-1023) i godi5njih (GlP-1022) izvjeiltaja o pla6ama i dr. primanjima za
uposlenike i lica angaZovana izvan radnog odnosa i dostavljanje istih u poreznu upravu i

Zavod za statistiku.
- Pored redovnih poslova, obavlja se naplata komunalne takse za rad na p'tjaci, kao i rad u

komisijama op6inskog Nadelnika i op6inskog vije6a.
- Vr5enje naplata i isplata na blagajni od 01.01.do 31 .12.2020. godine.
- Vr5enje naplate op6inskih administrativnih taksi u toku 2020. godine.
- PodnoSenje Zahtjeva za registraciju i upis u Jedinstveni registar obveznika indirektnih porcza

- podnosi se nadleZnom regionalnom centru - Odsjek za porcze , Uprave za indirektno
oporezivanje.

- Podno5enje mjesednih izvjeStaja o PDV - u Upravi za indirektno oporezivanje.

Vr5enie isplata:

- lsplate jednokratnih novbanih pomo6i od Nadelnika op6ine.
- lsplata dnevnica i putnih troSkova.
- Sve druge isplate koje budu za isplatu na blagajni op6ine Sapna.
- Zaklyeivanje blagajne na kraju radnog vremena.
- Obra6un plala za bolovanja preko 42 dana za radnike koji su u odredenom mjesecu na

bolovanju.
- Polog novdanih sredstava na banku sedmicno i po potrebi.
- lzrada godi5njeg izvje5taja iz oblasti nadleZnosti referenta.

- Ulaznih faktura.
- lzvoda budZeta.
- lzvoda investicija.
- lzvodieksproprijacije.
- lzvodi CZ.
- Devizni izvodi.
- lzvohiskloni5ta.
- KnjiZenje glavne blagajne tj. naloga isplate/uplate provesti kroz glavnu knjigu.
- Kontiranje i knjiZenje 12 plata za zaposlenike organa uprave kao i sva dodatna primanja

vije6nika i spoljnih saradnika razne ugovore o povremenim i privremenim poslovima i takode
provotlenje knjigovodstvenog stanja kroz glavnu knjigu.

- Fakturisanje izlaznih faktura zazakup zemljiSta prema kupcima, provotfenje kroz knjigu KIF-a
i takode kontiranje, knjiZenje i sprovodenjei kroz glavnu knjigu.

- KnjiZenje faktura bolovanja.
- Popunjavanje obrasca B-3 svakog mjeseca islanje prema Ministarstvu za finansije,
- Usklatlivanje kartica dobavljada i kupaca isravnjavanje kartica sa dobavljadima i kupcima.
- Vr5ienje arhiviranja i kontrole salda blagajne, salda Ziro-raduna, salda prelaznih ra6una, salda

kupaca idobavljaca i analitickih konta.
- Za sva knjiZenja u 2020 godini otvoriti naloge za knjiZenje.
- Vr5ienje administrativno tehnidkih poslova vezanih za radunovodstvo i finansije i druge

poslove koje su u nadleZnost fakturisanje izlaznih faktura za zakup zemlji5ta prema kupcima,
provodenje kroz knjigu KIF-a itakotle kontiranje, knjiZenje i provodenje kroz glavnu knjigu .

- KnjiZenje faktura bolovanja.
- Popunjavanje obrasca B-3 svakog mjeseca i slanje prema Ministarstvu za finansije.
- Usklaclivatnje kartice dobavljada i kupaca isravnjavati kartice sa dobavljadima i kupcima.
- Vr5enje arhiviranja i kontrole salda blagajne, salda Ziro-racuna, salda prelaznih raduna, salda

kupaca idobavljaca i analitidkih konta.
- Za sva knji2enja u 2020. godini otvaranje naloga zaknliZenje
- Vr5enje administrativno - tehniekih poslova vezanih za radunovodstvo i finansije i drugih

poslova koje su u nadleZnosti referata.
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Tekuci-redovan rad u oblasti BudZeta

lzrada obrazaca br. 3 koji se Salje do 05. u mjesecu za protekli mjesec.
Dostavljanje kvartalnih izvjeStaja za period: od 01.01.-30.03.; 01.01.-30.06.; 01.01.-30.09.
op6inskom vije6u i kantonalnom ministarstvu finanasija u roku od 20. dana po isteku
obradunskog perioda a za period od 01.01 .-31.12. do 5. 03. tekude godine.
Usklaclivanje popisnih lista sa knjigovodstvenim stanjem.
Kontrola kartica rashoda i prihoda za sastavljanje godiSnjeg izvje5taja zavr5nog racuna;
lzrada godi5njeg izvje5taja 2a2019. godinu iz svoje oblasti.
Dostava obrazaca zavr5nog raduna kantonalnom ministarstvu finansija do 05. 03. i

op6inskom vijecu do 31.03. za prethodnu godinu.
Sastavljanje konsolidovani obrazaca zavrSnog raeuna za 2019. godinu.
Pra6enje i izvje5tavanje o mjesednim prihodima sa uporedbom stanja iz 2019. godine
nadelnika op6ine.
Kontrola i analiza ostvarenja plana prihoda u odnosu na plan 2a2019. godinu.
Pradenje Odluke o izvr5enju budZeta 2a2020. godinu.
Kontrola i analiza ostvarenja plana rashoda u odnosu na plan za 2020. godinu.
U mjesecu augustu 2020. godine priprema potrebna uputstva i dostavu zahtjeva za izradu
budZeta za 2021. godinu.
U Septembru mjesecu Pripreme zaizradu nacrta budZeta 2a2021. godinu.
Po potrebi priprema Odluke o izmjeni idopunibudZeta za2020. godinu.

Teku6i-redovan rad u oblasti planiranie lokalnoq razvoia

Priprema,za izradu ipriprema legislative iodluka zaizradu Strategije razvo1a2021.-2026.
Pracenje realizacije Strategije razvqa opiine Sapna 2014.-2020. godina, rukovodenje
akcionim planiranjem za provodenje strategije i projekata.
Vr5enje pripreme iizrada operativnih planova zarealizactlu strate5kih planova op6ine,
Koordiniranje i realizacija projekata strate5kog razvoja, monitoring, evidencija i izvje5tavanje.
Preduzimanje aktivnosti za stvaranje ambijenla za brli privredni razvoj kroz prikupljanje i

pruZanje adekvatnih informacija i strudnu pomod poduzetnicima i zainteresovanim stranama
kao i pomoc u realizaciji pojedinadnih razvojnih projekata.
Vr5enje pripreme planova i projekata infrastrukture, priprema podlogu za pokretanje
investicija izradi projekata, tendera, predmjera, projektnih zadataka.
Stvaranje preduslova za pokretanje investicione inicijative.
Uce56e u izvje5tavanju o zavr5enoj investiciji, primopredaji investicije i pracenje u fazi
eksploatacije.
Na osnovu monitoringa sagledati mogudnosti unapredenja mjera za provodenje strategije
razvoja.
Utvrdivanje prioritetnih projekata i priprema za njihovu realizaciju.
Saradnja i razmjena informacije sa drugim opcinama, regionalnim i drZavnim tijelima u vezisa
strategijom razv oja Op6ine.
Kontinuirano pradenje svih mogudnosti povoljnog finansiranja projekata.
Stvaranje preduslova za jatanje mreZe lokalnih kapaciteta za projektno finansiranje,
PruZanje informacija i strudne pomoci udesnicima u projektima sa podrudja opcine Sapna za
projektno finansiranje.

Zaposlenici Slu2be 6e tokom cijele godine pratiti sve pozive za edukaciju i usavr5avan)aiz okvira svoga
djelovanja, te 6e, shodno potrebama, udestvovati na istim radi sticanja novih znanja, razmjene iskustava
sa kolegama iz drugih jedinica lokalne samouprave i unapredenja poslova koje obavljaju.

- U 1. tromiesediu 2020. qodine:

1. Odluka o pripremi izrade strategije razvoja opcine Sapna za period 2021-2126.godine.
2. lzvje5taj o izvr5enju budZeta 2a2019. godinu.
3. lnformacija o planu proljetne sjetve.
4. lnformacija o kori5tenju taxi stajalista na prostoru opcine Sapna.
5. lzvje5taj o radu JP ,,Veterinarska stanica" d.o.o. Sapna za2O1g. godinu.
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- U 2. tromiese6iu 2020. qodine:

1. lzvje5taj o izvrSenju budZeta zaprvi kvartal2020. godine.
2. lnformacija o trezorskom poslovanju u opdini Sapna.
3. lnformacija o stanju iaZurnosti registrovanih poljoprivrednih gazdinstava.
4. lnformacija o stanju preduzetniStva na prostoru op6ine Sapna.

- U 3. tromiese6iu 2020. qodine:

1. lzvjeStaj o izvr5enju budZeta za drugi kvartal 2020. godine.
2. lnformacija o dokumentu okvirnog bud2eta 2021-2023. godina.
3. lnformacija o stanju u oblasti poljoprivrede (sto6arstva, stodni fond, vo6arstvo, povrtlarstvo, lov i

ribolov) .

4. lnformacija o zdravstvenom stanju stoke na podrucju op6ine Sapna.
5. lnformacija o gazdovanju Sumama, stanju iza5titi Suma na podrudju op6ine Sapna.
6. lnformacija o planu jesenje sjetve.

- U 4. tromiesediu 2020. qodine:

1. Prijedlog dluke o usvajanju strategije razvoja opcine Sapna.
2. lzvje5tajo izvrSenju budZeta zatreci kvartal2020. godine.
3. Nacrt odluke o budZetu 2a2021. godinu.
4. Nacrt odluke o izvr5avanju budZeta 2a2021. godinu.
5. Prijedlog odluke o rebalansu budZeta 2a2020. godinu.
6. Prijedlog odluke o budZetu 2a2021. godinu.
7. Prijedlog odluke o izvr5avanju budZeta 2a2021. godinu.

lnformacija o podsticajima u poljoprivredi sa vi5ih nivoa vlasti.

vll.3. sluzba za opcu upravu, druStvene djelatnosti i bora6ka pitanja

SluZba za ope,u ipravu, dru5tvene djelatnosti i boracka pitanja ee u 2020. godini izvr5avati redovne aktivnosti
i zadatke u okviru svoje nadleZnosti, a koje su definisane zakonima, podzakonskim propisima i ostalim
aktima.

U oblasti mati6nih kniiqa. SluZba 6e obavliati sliede6e aktivnosti:

1. Vodenje matidnih knjiga o licnim stanjima gradana (mati6ne knjige rodenih,matidne knjige
2. drZavljana, matidne knjige vjendanih i matidne knjige umrlih).
3. Realizacija rje5enja policijskih organa, sudskih presuda i rje5enja drugih nadleZnih organa u vezi sa

matidnom evidencijom gradana.
4. Sklapanje brakova i izvr5avanje upisa zakljucenja, razvoda, poniStenja brakova i ogla5avanja braka

nepostojedim u MKV.
5. Vr5enje upisa, provodenje upravnog postupka za ispravke i naknadne upisa u matidne knjige,
6. Unos novih podataka iz maticnih knjiga inastalih promjena u elektronsku jedinstvenubazu matidne

evidencije.
7. lzdavanje izvoda iz maticnih knjiga i uvjerenja na osnovu podataka u maticnim knjigama.
B. Cuvanje izvornih matidnih knjiga i saradnja sa nadleZnim policijskim organom u vezi sa maticnom

evidencijom gradana.
9. Vr5enje prepisa maticnih knjiga.
10. Voilenje registara maticnih knjiga.
11. Davanje poja5njenja gradanima vezanih za matidnu evidenciju.
12. Saradnja sa organima ciji su poslovi vezaniza upise u MK.

U oblasti branila6ko-invalidske zaitite, Slu2ba ce obavljati sljede6e aktivnosti:
- Vodenje upravnih postupaka, obradun, isplata, kontrola i vr5enje svih drugih poslova koja proizilaze

iz Zakona o pravima demobiliziranih branilaca i dlanova njihovih porodica (,,SluZbene novine
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FBiH"broj : 54119)-za demobilizirane branioce starije od 57 godina, kao i provotlenje upravnih
postupaka za demobilizirane branioce mlade od 57 godina (ukoliko bude usvojen zakon na nivou
Tuzlanskog kantona).
Vr5enje obraCuna mjesednih novdanih primanja korisnika branilacko invalidske zaStite te knjiZenje
izvr5enih isplata.

AZuriranje podataka u jedinstveni integracioni sistem korisnika braniladko-invalidske za5tite i unos
promjena visine primanja.

Vr5enje obustava mjesednih primanja na zahtjev korisnika i po sluZbenoj duZnosti.

lzrada spiskova za isplatu mjesednih primanja korisnika braniladko-invalidske za5tite.

Dostava potrebnih podataka Federalnom ministarstvu za pitanja boraca i invalida
odbrambeno-oslobodiladkog rata i Ministarstvu za boradka pitanja TK-a u vezi sa isplatama
naknada braniladko-invalidske za5tite.
lzrada tabelarnih prikaza sa brojcanim stanjem korisnika po vrstama primanja, te odlaganje i

arhiviranje iskontrolisane dokumentacije,
Pra6enje propisa iz oblasti finansija i knjigovodstva te pravilna primjena istih u oblasti branilacko-
invalidske zaStite.
- lzdavanje Uvjerenja iz sluZbene evidencije za korisnike braniladko- invalidske za5tite, kao i

uvjerenja za stranke koji nisu korisnici pravaiz oblasti braniladko-invalidske za5tite.
- Vodenje upravnih postupaka po zahtjevima i po sluZbenoj duZnosti po Zakonu o pravima

branilaca i dlanova njihovih porodica ("SluZbene novine Federacije BiH", broj: 33104, 56/05, i

70107), Zakonu o osnovnim pravima vojnih invalida i porodica palih boraca ("SluZbene novine
Federacije BiH", broj: 2192, 6194, i 13194), Zakonu o posebnim pravima dobitnika ratnih priznanja
i odlikovqnja i dlanova njihovih porodica ("SluZbene novine Federacije BiH", broj: 70105), i

Zakonu o dopunskim pravima branilaca i dlanova njihovih porodica ("SluZbene novine
Tuzlanskog kantona", biq: 5112 predi5deni tekst i 5/14), (utvrdivanje novog procenta vojnog
invaliditeta, postupci o pravu na porodicnu invalidninu, JNP za socijalne potrebe, JNP za
nadoknadu tro5kova nabavke obaveznih udZbenika za osnovno obrazovanje, JNP za
nadoknadu tro5kova dZenazelsahrane pripadnika braniteljske populacije, nadoknadu tro5kova
putovanja u vezi sa lijedenjem, nadoknadu tro5kova izrade ni5ana/nadgrobnih spomenika
poginulih branitelja, JNP za nabavku lijekova, ostvarivanje prava na nabavku ortotskoprotetskih
pomagala, ostvarivanje prava na obavezno zdravstveno osiguranje, ostvarivanje prava na
premiju zdravstvenog osiguranja, ostvarivanje prava na nabavku sanitetsko-higijenskog
materijala za paraplegi6are, ostvarivanje prava na banjsko-klimatsko lijecenje i dr.).

- PraCenje socijalno-statusnog stanja braniladke populacije te na osnovu neposrednog uvida,
sadinjavanje socijalnih anamneza po zahtjevima za ostvarivanje pojedinih prava propisanih
zakonima koji reguli5u prava branilacke populacije.

- Saradnja sa Centrom za socijalni rad, javnim zdravstvenim organizacijama, pracenje i

evidentiranje promjena na socijalnom planu braniladke populacije.
- Saradnja sa boradkim organizacijama i obiljeZavanje znadajnih datuma iz odbrambeno-

oslobodiladkog rata 1 992-1 995. godine.
- Kompletiranje i obrada zahtjeva po kojima u skladu sa Zakonom o dopunskim pravima branilaca

i dlanova njihovih porodica ("SluZbene novine Tuzlanskog kantona", broj: 5112 prediS6eni tekst i

5114) u prvostepenom postupku rjeSava Ministarstvo za boradka pitanja,
- PruZanje pomo6i, davanje upustava i druge aktivnosti pri pribavljanju dokumentacije za prijave

na Javne konkurse za pomo6 u lijedenju, pomo6 u rje5avanju stambenih potreba, te stipendije za
udenike i studente koje objavljuju vi5i nivoi vlasti.

- lzvr5avanje uplata novdanih sredstava za pomo6 u rje5avanju stambenih potreba branilaca i

clanova njihovih porodica te pra6enje namjenskog utro5ka istih od strane korisnika.
- Obavljanje operativno{ehnidkih poslova u vezi sa pripremanjem i izradom izvjeStaja, informac'rja

i svih drugih materijala iz djelokruga rada Slu2be.
- lzrada spiskova korisnika jednokratne novdane pomoci namjenjene, dobitnicima najve6ih ratnih

priznanja i odlikovanja, sadinjavanje spiskova i podjela markica premije zdravstvenog osiguranja
2a2020. godinu imjesecnih spiskova korisnika obaveznog zdravstvenog osiguranja- Sacinjavanje povratnih informacija za sve novdane uplate po ostvarenim pravima iz Zakona o
dopunskim pravima branilaca i clanova njihovih porodica ("SluZbene novine Tuzlanskog
kantona", broj: 5112 i 5114).
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Izborni proces :

- AZuriranje Centralnog birackog spiska i brisanje umrlih sa istog.
- Redovni sedmicni izvje5taji Centralnoj izbornoj komisiji.
- Obavljanje svih aktivnosti neophodnih za provodenje Lokalnih izbora u BiH 2020.godine.

Ostali poslovi iz nadleZnosti SluZbe:

- Pomoc mjesnim zajednicama u njihovoj organizaciji, pracenje rada MZ, pospjeSivanje odnosa MZ,

obrada zahtjeva za finansiranje tro5kova mjesnih zajednica.

- Pracenje stanja i predlaganje mjera iz oblastiobrazovanja, zdravstva, informisanja, sporta i kulture.

- Saradnja sa sportskim organizacijama i savezima kao i organizacijama i institucijama iz oblasti

kulture.

- Sacinjavanje informacija i izvje5taja o obavljenim poslovima, stanju i mjerama za poboljSanje stanja

u oblastima iz nadleZnostisluZbe.
- Ovjera potpisa, prepisa, rukopisa ifotokopija.
- lzdavanje uvjerenja o dinjenicama o kojima se vodi i ne vodi sluZbena evidencija, uvjerenja o

porodidnom stanju i uvjerenja o izdrZavanju za radnike zaposlene u inostranstvu i potvrda o Zivotu.

- Voilenje matidne evidencije zaposlenih u opcinskim sluZbama.

- Kompletiranje i aZuriranje personalnih . dosijea sluZbenika, namje5tenika i nosilaca izvr5ne i

zakonodavne vlasti op6ine Sapna, te saradnja sa zavodima PIO-a i ZO.

- Obrada podataka za obradun placa, toplog obroka i naknade za prijevoz,

- Primjenivanje i osiguravanje zakonskih i drugih propisa iz oblasti kancelarijskog poslovanja u

organima uprave i sluZbama za upravu.
- Davanje informacija gradanima u vezi sa ostvarivanjem njihovih prava i izvr5avanja obaveza kod

opcinskih sluZbi.

- Obavljanje poslova iz djelokruga Pisarnice organa uprave opcine: voclenje upisnika prvostepenih
predmeta i akata (UP-l), drugostepenih predmeta i akata (UP-ll), djelovodnika predmeta i akata,
popisa akata, interne dostavne knjige, knjige za osobnu po5tu, knjige primljenih raduna i knjige za

sluZbena glasila.

- Otpremanje po5te (kovertiranje) i pakovanje, zavodenje u PTT knjigu.
- Postupci po Zakonu o slobodi pristupa informacijama.
- Odlaganje arhiviranih predmeta u arhivske fascikle, te odlaganje po godinama i grupama u skladu

sa zakonskim i drugim propisima.

- Vodenje arhivske knjige.

- Evidentiranje registraturnih jedinica.

- Poduzimanje odgovaraju6ih mjera za osiguranje prostorija za smje5taj i duvanje registraturne i

arhivske grade i arhivskog materijala u skladu sa Zakonom iop6im aktima.
- Vodenje uredne evidencije u predmetima,.

- Omogudavanje kori5tenje arhivske grade u skladu sa odredbama Zakona, Uredbom i drugim
propisima i op6im aktima.

- Vr5enje prepisa arhivske i registraturne grade te arhivske knjige i dostavljanje iste nadleZnom
arhivu.

- Primjenjivanje propisanih mjera protupoZarne i druge za5tite u arhivu.
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Izrada normativno-pravnih akata, informacija i izvje5taja iz nadleZnosti SIuZbe za Op6insko vije6e
kako slijedi:

- U 1. tromiese6iu 2020. qodine:

1. Pravilnik o kriterijima, postupku i iznosu sredstava za dodjelu jednokratne novdane pomo6i osobama
u te5koj materijalnoj i finansijskoj situaciji.

2. lzvje5tajo rje5avanju predmeta upravnog postupka u organima uprave 2a2019. godinu.
3. lzvje5taj o radu JZU Dom zdravl)a Sapna i Upravnog odbora JZU Dom zdravlia Sapna za 2019.

godinu.
4. lzvje5taj o radu JU Centar za socijalni rad Sapna i Upravnog odbora JU Centar za socijalni rad

Sapna 2a2019. godinu.
5. lzvje5taj o radu boradkih organizacija op6ine Sapna 2a2019. godinu.
6. Informacija o radu Opcinskog suda Kalesijaza2019. godinu.

- U 2. tromiesediu 2020. qodine:

1. Odluka o stipendiranju redovnih studenata sa prostora opcine Sapna iucenika generacije Osnovne
Skole Sapna i Mje5ovite srednje Skole Sapna u Skolskoj/akademskoj 201912020. godini.

2. lzvje5taj o radu udruZenja iz oblasti kulture i sporta sa prostora op6ine Sapna 2a2019. godinu.
3. lzvje5taj o radu Mjesnih zajednica 2a2019. godinu.
4. lnformacija o socijalnom statusu korisnika braniladko-invalidske za5tite za 2019. godinu.
5. lnformacija o provedenoj akciji na obezbjedivanju rezervi krvi.
6. lnformacija o radu Policijske stanice Sapna za 2019. godinu .

7 . lnformacija o broju i socijalnom statusu poreznih obveznika i naplati komunalnih taksi za 2019. godinu
B. Izvje5taj o radu zdravstvenog savjeta za2019.godinu.

- U 3. tromiesediu 2020. qodine:

1. lnformacija o broju korisnika zdravstvene za5tite i nadinima osiguravanja zdravstvenog osiguranja na
podrudju opdine Sapna.

2. lnformacija o broju i socijalnom statusu penzionera na podrucju op6ine Sapna za 2019. godinu.
3. lzvje5taj o radu Zajednickog pravobranila5tva eeli6a, Teodaka, Sapne i Doboj lstoka za opcinu Sapna

za 2019. godinu.
4. lnformacija o stanju nezaposlenosti izapo5ljavanju na podrucju opdine Sapna sa posebnim osvrtom na

pitanje socijalne i zdravstvene za5tite nezaposlenih.

- U 4. tromiesediu 2020. qodine:

1. lnformacija o uspjehu u6enika ipostignutim rezultatima JU OS,,Sapna" na kraju Skolske 2019.12020.
godine.

2. informacija o uspjehu ucenika i postignutim rezultatima JU MSS ,,Sapna" na kraju Skolske
2019.12020. godine.

3. lnformacija oupisu udenika u 1. razred OS Sapna i u 1. razred MSS Sapna u Skolskoj 2020t2021.
godini.

4. lnformacija o stanju matidnih knjiga i

5. lnformacija o stanju u oblasti kulture i sporta na prostoru op6ine Sapna.
6. lnformacija o bezbjedonosnom stanju na podrudju op6ine Sapna za period januar-septembar 2020.

godine

Obavljanje svih drugih poslova i zadataka proisteklih iz zakonskih i podzakonskih akata iz djelokruga rada
SluZbe.
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Vll.4. SluZba civilne za5tite

Program rada SluZbe civilne za5tite zasniva se na vaZe6im zakonskim odredbama: Zakona o za5titi i

spa5avanju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesre6a, ("SluZbene novine Federacije BiH",
broj 39/03, 22106 i 43110), Zakona o za5titi i spa5avanju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih
nesreda u Tuzlanskom kantonu ("SluZbene novine TK",broj 10/08 i Bl15), Zakona o zaStiti od poZara i

vatrogastvu (,,SluZbene novine Federacije BiH", broj 64/09), Zakona oza5titi od poZara ivatrogastvu na
podrudju Tuzlanskog kantona ("SluZbene novine TK", broj 1112 i 3116), Zakona o organizaciji organa
uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,SluZbene novine Federacije BiH",broj 35/05), podzakonskim
aktima donijetim na osnovu navedenih zakona, kao i Procjene ugroZenosti op6ine Sapna od prirodnih i

drugih nesreca, Programa razvoja za5tite i spa5avanja ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih
nesreca, Plan za5tite i spa5avanja ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesreca. Procjene
ugroZenost od poZara opcine Sapna, Plana za5tite od poZara opcine Sapna i drugih va2ecih
dokumenata znadajnih za oblast za5tite i spa5avanja.

Programom rada se osigurava neprekidan planski proces koji 6e omogu6iti realizaciju ciljeva Opdine
Sapna i SluZbe civilne zaStite, a koji se odnosi na:

- pripreme i predlaganje propisa iz podrudja za5tite ispa5avanjaiznadleZnostiOpcine;
- redovno aZuriranje planskih dokumenata (Procjene ugroZenosti opdine Sapna od prirodnih i

drugih nesre6a, Programa razvoja za5tite i spa5avanja ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i

drugih nesre6a, Plana za5tite i spa5avanja ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih
nesreca, Procjene ugroZenosti od poZara op6ine Sapna, Plana za5tite od poZara op6ine SapnL i

drugih vaze6ih dokumenata znacajnih za oblast zastite i spasavanja),
- pracenje stanja priprema za za5titu i spa5avanje od prirodnih i drugih nesre6a na podrudju op6ine

i preduzimanje pravilne, strudne, efikasne i blagovremene primjene zakona i drugih propisa i

akata,
- koordinaciju sa FUCZ i KUCZ Tuzla u provedbi mjera zaStite i spa5avanja ljudi i materijalnih

dobara od neeksplod iranih minskoeksplozivnih uboj n ih sredstava,
- koordinaciju sa Uredom BH MAC-a, predlaganje i pradenje projekata deminiranja, tehnidkog

izvidanja itrajnog obiljeZavanja rizicnih povr5ina od mina na podrudju op6ine;- prikupljainje prijavljenih podataka o kontaminiranim povrSinama od mina, obrada podataka i
kandidovanje projekata za obiljeiavanje i deminiranja nadleZnim institucijama,- apliciranje na sredstva vi5ih nivoa vlasti, medunarodnih institucija, doma6ih i stranih donatora na
sredstva za organizovanje i provoClenje preventivnih i operativnih mjera za5tite od prirodnih i
drugih nesre6a (deminiranja, sanaciju kliziSta, opremanje struktura civilne za5tite i druge
projekte),

- iniciranje projekata deminiranja raspoloZivim sredstvima op6ine i sufinansiranjem visih nivoa
vlasti i donatora ,- organiziranje i koordiniranje provodenja mjera za5tite i spa5avanja, kao i organiziranje i
provotlenje poslova za5tite od poZara ivatrogastva,

- vodenje propisanih evidencija,
- izvr5enje tehnidkih poslova potrebnih za rad Opcinskog Staba civilne za5tite,- koordinaciju i pomo6 mjesnim zajednicama, preduze6ima i drugim pravnim licima u

organizovanju i planiranju za5tite i spa5avanja ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih
nesre6a,

- prikupljanje informacija o stanju na podrudju Opcine, te redovno izvje5tavanje nadleZnih organa i
gradana,

- pra6enje klimatskih prilika na podrudju op6ine Sapna ( pra6enje vodostaja rijeka, snje2nog
pokrivada i druge aktivnosti),

- popunu struktura civilne za5tite ljudstvom i MTS-om, predlaganje planova i programa obuke
struktura CZ, ostvarivanje saradnje sa vije6ima mjesnih zajednica, preduze6iira i drugim
ustanovama i pravnim licima, n

- obuka Stabova, jedinice op6e namjene i gradana,
' izrada godiSnjeg plana kori5tenja sredstava posebne naknade za2OZO. godinu,- obavljanje informatidke podrske korisnicima informacionog sistema,- odrZavanje radunarske mre2e i informacionog sistema,
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- aZuriranje zvanidne opcinske web prezentacije,
- administriranje programa za kancelarijsko poslovanje, elektronsku pisarnicu i podr5ku radu

Centra za pruZanje usluga gradanima - DocuNova, programa za vodenje matidnih evidencija -
Datanova i lntegralnog programskog paketa za budZet i finansiranje - FiNova;

- za5titno memorisanje podataka (backup),
- objavljivanje obavje5tenja u postupcima javnih nabavki u lS e-Nabavke,
- tonsko snimanje sjednica OV,
- izrada normativno-pravnih akata iz nadleZnosti SluZbe za Op6inskog nadelmika i Opcinsko vije6e,
- lzrada informacija iz nadleZnosti SluZbe za Op6inskog nadelmika i Opcinsko vije6e,ito:

- U 1. tromiesediu 2020. qodine:

1. lnformacija o mjerama za5tite od MES-a iNUS-a.

- U 2. tromiesediu 2020. qodine:

2. lnformacije o stanju zaStite od po2ara.

- U 3. tromiesediu 2020. qodine:

1. lnformacije o stanju klizi5ta.

Obavljanje svih drugih poslova i zadataka proisteklih iz zakonskih i podzakonskih akata iz
djelokruga rada sluZbe.

VIII ZAVRSNI DIO

Realizacija ovog Programa uslovljena je raznim efektorima, a posebno teSkom ekonomskom i

socijalnom situacijom u BiH, nestabilnih politickih klima, kao i nestabilno trZi5te, na5to naravno vrlo malo
ima uticaja lokalna zajednica.

Za realizaciju navedenih planskih aktivnosti u 2020.godini potrebna su finansijska sredstva koja se ne6e
moci obezbjediti bez ude5ca vi5ih nivoa vlasti.

Stoga 6e nadleZne sluZbe redovno pratiti aktivnosti vi5ih organa vlasti u Kantonima i Federaciji i

podnositi zahtjeve i aplikacije za angaiovanje sredstava od vi5ih organa.

Pored planiranih poslova u 2020.godini, Op6inski nacelnik i Op6inske sluZbe 6e realizovati i ostale
aktivnosti izadatke za kojim se ukaZe potreba, a koja su u nadleZnosti ovih organa.

Ovaj Program rada Opcinskog nadelnika i SluZbi ostaje otvoren za sve prijedloge i inicijative, tako da se
prihvataju odredene izmjene i dopune u toku njegove realizacije.

Rokove za realizacrlu navedenih zadataka du2ni su odrediti pomo6nici Opdinskog na6elnika.

Za neposrednu raalizaciju ovog Programa su zaduZeni, Op6inski nadelnik, pomo6nici opcinskog
nadelnika, drZavni sluZbenici i namje5tenici.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine Op6inski nadelnik
Tuzlanski kanton
Op6ina Sapna Zudin Mahmutovi6 s.r.
Op6inski nadelnik

Broj: 01-05-1401119
Datum; 1 6.12.2019.godine
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