Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton
OPCINA SAPNA

Sluzbeni glasnik
Opcine Sapna

Godina: XXVIil
Datum izdavanja:
26.02.2026. godine Broj: 2/2026.
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SADRZAUJ

AKTI OPCINSKOG VIJEGA

Odluka o usvajanju lzviestaja o koridtenju sredstava tekuée rezerve za
2025.godinu.

Odluka o dodjeli Op¢inskih priznanja.

Odluka o donaciji stalnih sredstava.

Odluka o utvrdivanju prosjeéne konatne gradevinske cijene iz 2025.godine m?
korisne stambene povrine na podruéju opéine Sapna.

Odluka o neposrednom ugescéu gradana u odlugivanju u opéini Sapna.

RjeSenje o konaCnom imenovanju &lana Upravnog odbora JZU Dom zdravlja

Sapna.
Zakljucak o usvajanju lzvjestaj o rjeSavanju upravnih stvari u upravnom postupku za

2025.godinu u opcini Sapna.

Zaklju€ak o usvajanju lzvjestaja o radu Opcéinskog vijeéa Sapna za 2025.godinu.
ZakljuCak o usvajanju lzvjestaja o radu Opéinske izborne komisije Sapna za
2025.godinu.

10. Zaklju€ak o usvajanju Informacije o planu proljetne sjetve.
11. Zakljucak o usvajanju Informacije o podsticajima u poljoprivredi sa vi§ih nivoa vlasti.
12. ZakljuCak o usvajanju Informacije o stanju arhivske grade u opcinskim sluzbama za

upravu u 2025.godini.

13.Zaklju¢ak o sprovedenju javne rasprave na Nacrt Zakona o arhivskoj djelatnost

Tuzla kantona.

AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

. Odluka o raspisivanju javnog oglasa za izbor i imenovanje na poziciju &lana

Upravnog odbora JU za predskolski odgoj i obrazovanje ,Sapna*“ Sapna.

. Odluka o usvajanju Smjernica za trogodi$nje planiranje rada Opéine Sapna za

period 2027.-2029.godina.

. Akcioni plan 2027.-2029.godina.
. Rjesenje o izmjeni RjeSenja o postavljanju komandata, nacelnika i &lanove

Opcinskog $taba civilne zastite Sapna.

. RjeSenje o imenovanja komisije za provodenje Javnog oglasa za prijem

namjestenika u radni odnos na neodredeno vrijeme.

»SLUZBENI GLASNIK OPCINE SAPNA®

Ureduje: Ljubinka Bodiroga — sekretar Op¢inskog vije¢a

Broj: 2/2026.
Datum, 26.02.2026.godine



Na osnovu ¢lana 61. stav 3. Zakona o Budzetima u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene
novine Federacije Bosne i Hercegovine“ broj:;, 102/13, 09/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15,
104/16, 5/18, 11/19,99/19,25a/22 i 7/25), ¢lana 13. Zakona o principima lokalne samouprave
u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine", broj:
49/06 i 51/09), ¢lana 22. Statuta opéine Sapna (,Sluzbeni glasnik opéine Sapna“ broj: 6/07,
8/09 i 3/12), i ¢lana 12. Odluke o izvr$avanju budZeta op¢ine Sapna za 2025. godinu
("Sluzbeni glasnik opcine Sapna" broj:1/25 i 5/25) Opcinsko vije¢e Sapna, na sjednici odrzanoj
dana 18.02.2026. godine, donosi:

ODLUKU
0 usvajanju izvjestaja o kori$tenju sredstava tekuée rezerve
za 2025.godinu
Clan 1.

Usvaja se izvjestaj o koridtenju sredstava tekuée rezerve za 2025, godinu.

Clan 2.

Sastavni dio ove odluke je izvjestaj o kori$tenju sredstava tekuée rezerve za 2025.godinu.

Clan 3.

Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u ,Sluzbenom glasniku op¢ine Sapna“.

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton

Op¢ina Sapna

Opéinsko vijece

Broj: 02-02-302-1/26.godine Predsjedavajuci Opcinskog vije¢a
Sapna,18.02.2026.godine Salim Husejnovi¢ s.r.
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0201002 Budzetska rezerva

ity e PUvools

36 MOL-PROMET-gradevinski materijal za MZ Kraljevici

0201002 Budzetska rezerva
<~ < DUdzetska rezerva |

0201002 Budzetska rezerva
0201002 Budzetska rezerva
|—=2"—T< budzetska rezerva |

0201002 BudZetska rezerva
|-~ "Y< Budzetska rezerva |

0201002 BudZetska rezerva

37 MOL PROMET-grad.materijal za Omerovi¢ Hasan
38 ENIKS NERI Sapna

39 BULET DOO Tuzla-ruéak-predskolsko

40 UR CARDAK-SA Sapna

41 Bosmont.Company-za MZ Godu$

0201002 Budzetska rezerva
0201002 Budzetska rezerva
0201002 Budzetska rezerva
0201002 Budzetska rezerva
0201002 Budzetska rezerva

43 MOL PROMET-grad.materijal za Becirovié Jasmin

44 MOL PROMET Sa na-grad.materijal za MZ.Vitinica
|-~ U< budzetska rezerva | p!

42 MOL PROMET-grad.materijal za MZ Kraljeviéi

1.000,00 KM
980,00 KM
4.586,40 KM
734,00 KM
435,00 KM
5.971,10 KM
1.000,00 KM
1.000,00 KM
1.692,00 KM

po rn.17/25-grad.materijal-za MZ Kraljevigi

0 rn.20/25-gradevinski materijal za Omerovi¢ Hasan iz Sapne
0 n.248-nasipanje rizle-predskolska ustanova
0 rn.942-ruéak-otvaranje predskolske ustanove
0 S4m-ow\mm.Emm_A-oﬁ<mﬁm:_m.9mawxo_mxm ustanova
po S.Mm.m:o-ooooma._.:mﬁm:.m_.mvoam: soba Godus
po rn.25/25-gradevinski materijal za MZ Kraljeviéi

0 rn.24/25-gradevinski materijal za-Bedirovi¢ Jasmin-MZ Sapna
po rn.32/25-gradevinski materijal za MZ Vitinica

45 MOL _umogm._.-oﬂmq.amﬁm&m_ za MZ Sapna

997,20 KM

46 MOL-PROMET-gradevinski materijal za MZ Kraljevici

979,00 KM

0201002 Budzetska rezerva

47 DZ.D.SAPNA-KOMERC -materijal-osnovna $kola-Godus

0201002 Budzetska rezerva
0201002 Budzetska rezerva
0201002 Budzetska rezerva

48 Disk Mziom.@_.mm.am”mz.wm_ za Durakovi¢ Bego iz Kobiliéi

1.278,30 KM
1.000,01 KM

50 DZ.D.SAPNA KOMERC Sapna-grad.materijal za Musi¢ Bibo

0201002 BudZetska rezerva

49 UdruZzenje FOKUS ZIVOTA Tuzla-fotomonografija Srebrenica-Potodari

500,00 KM

Po rn.33/25-gradevinski materijal za MZ Sapna

PO 1n.31/25-gradevinski materijal za MZ Kraljevi
po rn.FAKT/00002/25/46-materijal za osnovnu Skolu-Godus

0 pred.rn.452/25-grad.materijal za Durakovi¢ Bego iz Kobiligi
po odluci 01-1 A-moém\mm.ﬂoﬁoq:o:omﬂmam Srebrenica-Poto&ari

1.000,00 KM

51 STAMPARIJA FOJNICA-stampanje knjige Zvornik-genocid na kapiji Bosng

5.000,00 KM

0201002 Budzetska rezerva

52 JNP-uéenicima osnovnih i srednjih 8kola za zapaZene rezultate

1.700,00 KM

0 .FAKT/00002/25/47-grad.materijal za Bibo Musié

0 rn.8-1807-§tampanje knjige-ZVORNIK-GENOCID NA KAPIJ| BOSNE
po dodluci 01-11-2-219/25-JNP uéenicima osnovne | srednje $kole za zapaZene
rezultate u Skolovanju

0201002 Budzetska rezerva

53 OFF-SET-stampanje knjige MEDEDA

2.201,00 KM

Ukupno za sve zahtjeve

T

62.217,85 KM

po rn.861/2025-stampanije knjige-mono rafija Mededa




Na osnovu ¢&lana 13. stav 2. alineja 12. Zakona o principima lokalne samouprave (,Sluzbene
novine Federacije BiH“ broj: 49/06 i 51/09) i &lana 22. stav 1. alineja 13.Statuta opcine Sapna
(»Sluzbeni  glasnik op¢ine Sapna“‘ broj: 6/07, 8/09 i 3/12), i &ana 11. Odluke o opéinskim
priznanjima (,Sluzbeni glasnik opéine Sapna®, broj 1/18), a na prijedlog  Komisije za izbor,
imenovanje i opéinska priznanja, Opéinsko vijieée Sapna, na sjednici odrzanoj dana
18.02.2026.godine donosi,

ODLUKU
o dodjeli opéinskih priznanja

Clan 1.
Ovom odlukom dodjeljuju se Opéinska priznanja za posebane zasluge i doprinos u odbrani i
razvoja Op¢ine Sapna, i to:

I ,Zlatni grb Opéine“

1. Vlada Tuzlanskog kantona
2. Nusret Hamidovié
3. Ismajil Omerovié¢-posthumno

Il.  “Plaketa zasluzni gradanin”,

Muhamed Omerovié
Razija Kahrimanovi¢
DZevad Mujéinovié
Zikret Mustafi¢
Ibrahim Dropi¢

e

lll.  ,Plaketa sa zlatnim ljiljanima rada i poduzetnistva”

1. H.O. Help Others- Pomozi drugima iz Vitinice
Clan 2.

Priznanja iz &lana 1. ove Odluke urugit ée se na svec€anoj sjednici Opcinskog vije¢a povodom
»Dana opéine Sapna*.

Clan 3.
Ova odluka stupa na Snagu danom donosenja i objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku opéine
Sapna“

Bosna i Hercegovina

Fedaracija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton

Op¢ina Sapna

Opcinsko vijeée

Broj: 02-02-302-2/26 Predsjedavajugi Opcinskog vije¢a
Sapna, 18.02.2026.godina. Salim Husejnovi¢ s.r.



Na osnovu &lana 13. Zakona o principima lokalne samouprave Federacije Bosne i
Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj 49/06 i 51/09) i ¢lana
22. Statuta opéine Sapna (»Sluzbeni glasnik opéine Sapna*“, broj 6/07, 8/09 i 3/12), Opéinsko
vije¢e Sapna na sjednici odrZanoj dana 18.02.2026. godine, donosi

ODLUKU
o donaciji stalnih sredstava

|
Ovom odlukom Opéina Sapna donira J.K.P. ,Sapna*“ d.o.o. Sapna sliedeéa stalna sredstva:

1. Kontejner 1,1 m3, 20 kom koje se knjigovodstveno vode na kontu 011319- Ostala
oprema, sa nabavnom vrijednosti 9.535,67 KM i otpisanom vrijednosti 9.535,67 KM.
2. Kontejner 5,5 m3, 2 kom koje se knjigovodstveno vode na kontu 011319- Ostala oprema,
sa nabavnom vrijednosti 4.152,35 KM i otpisanom vrijednosti 4.152,35 KM.
3. Montaznu nastre$nicu za komunalna vozila, 1kom, koje se knjigovodstveno vodi na kontu
011211-Gradevinski objekti-montazni, sa nabavnom vrijednosti 9.318,84 KM i otpisanom
vrijednosti 4.193,46 KM.

]
Stalna sredstva iz tadke | ove odluke doniraju se Javnom komunalnom preduzecu ,Sapna"
d.o.o. Sapna koje preuzima odgovornost za njihovou odrzavanije i koristenje.

]
Ovia$cuje se Opcinski nagelnik da u ime opcine Sapna, potpi$e ugovor o doniranju stalnih
sredstava iz tatke | ove Odluke

. v
Stalna sredstva iz tatke | ove Odluke ¢e se knjigovodstveno evidentirati kod J.K.P »oapna“
d.o.0. Sapna.

Vv
Zaduzuje se Sluzba za privredu, budzet i finansije da nakon izvréene predaje, saglasno

racunovodstvenim propisima u Federaciji Bosne i Hercegovine izvrsi isknjizavanje navedenih
stalnih sredstava iz poslovnih knjiga Op¢ine Sapna.

vi
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku Opéine

Sapna".

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton

Opcina Sapna

Opcinsko vijeée

Broj:02-02-302-3/26 Predsjedavajugéi Opéinskog vijeéa
Datum, 18.02.2026.godine Salim Husejnovi¢ s.r.



Opcinsko vijece opéine Sapna, na osnovu &lana 66. Zakona o gradevinskom zemljistu
Federacije BiH (,Sluzbene novine FBiH* broj: 25/03, 16/04 i 67/05) i €lana 22. Statuta Opéine
Sapna (,Sluzbeni glasnik Opéine Sapna* broj 6/07, 8/09 i 3/12), na sjednici odrzanoj dana 18.02.
2026. godine donosi

ODLUKU
o utvrdivanju prosjeéne konacne gradevinske cijene iz 2025. godine m? korisne stambene
povrsine na podrucju opéine Sapna

Clan 1.

Prosjena konatna gradevinska cijena iz 2025. godine m? korisne stambene povrsine na
podruju opéine Sapna iznosi 880,00 KM.

Clan 2.

Cijena iz ¢lana 1. ove Odluke primjenjivat ¢e se kao osnovica za izraGunavanije visine rente u
postupku odobravanja gradenja u skladu sa propisima kojima se reguliSe upravni postupak, oblast
prostornog uredenja i gradenja i legalizacija bespravno izgradenih objekata u 2026. godini.

Clan 3.

Stupanjem na snagu ove Odluke, prestaje da vazi Odluka o utvrdivanju prosje¢ne konaéne
gradevinske cijene m? korisne stambene povrsine na podrucju opéine Sapna (,Sluzbeni glasnik
Opcine Sapna“ broj: 2/2025), a obaveze proistekle iz upravnih postupaka investitorima ée se
utvrdivati isklju€ivo na osnovu odredaba ove Odluke.

Clan 4.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,Sluzbenom glasniku
Opcine Sapna“.

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton

Opcina Sapna

Opéinsko vijece

Broj : 02-02-302-4/2026 ’ Predsjedavajuéi Opcinskog vijeéa
Sapna, 18.02.2026. godine Salim Husejnovié s.r.



Na osnovu ¢lana 13.alineja 18. Zakona o principima lokalne samouprave i FBIH
(,Sluzbene novine Federacije BiH“ br. 49/06 i 51/09) i &lana 22. Statuta Op¢ine Sapna
(Sluzbeni glasnik opcine Sapna, broj 6/07,8/09 i 3/12), Opéinsko vijeée Sapna na sjednici
odrzanoj dana 18.02.2026.godine donosi,

ODLUKU
O NEPOSREDNOM UCESCU GRADANA U ODLUCIVANJU U OPCINI SAPNA

POGLAVLJE |. UVODNE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet Odluke)

Ovom odlukom ureduju se nacela za u¢e$ce gradana u odludivanju u Opéini Sapna,
oblici, postupak i rokovi, na¢in u¢e$é¢a gradana u donosenju odluka, vodenje evidencija o
gradanskom ucescu, postupak izvjestavanja kao i druga pitanja od znaéaja za unaprjedenje i
efikasno uCesce gradana u donoenju odluka od njihovog neposrednog interesa.

Clan 2.
(Cilj donosenja Odluke)

Cilj ove odluke je uredivanje pravila za uée$¢e i podsticaj ucedca gradana u
donosenju odluka i drugih akata u poslovima iz nadleznosti Opéine Sapna (u daljem tekstu:
Opcina Sapna) koji su od njihovog neposrednog interesa, kao i pracenje izvrSavanja donijetih
odluka i drugih akata. :

Clan 3.
(Znaéenje izraza)

Pojedini izrazi upotrebljeni u ovoj odluci imaju sljedeée znaéenje:

1) jedinica lokalne samouprave (JLS) - grad, opéina

2) gradanin - fizitko lice koje ima prebivaliste ili boraviste na podrucju jedinice
lokalne samouprave koja je donosilac odluke i na &ijem podrugju se primjenjuje odluka

3) zainteresirana javnost/javnosti - gradani, pravna lica, organizacije civilnog
drustva, predstavnici akademske zajednice, javne ustanove i druga pravna lica koja obavljaju
javne sluzbe i druge zainteresovane grupe za primjenu ove odluke

4) propis - statut, poslovnik, odluka i svaki drugi propis za &ije donosenje je
nadlezna,

5) akt gradonacelnika/nacelnika opéine - odluka, pravilnik, naredba, uputstvo,
riesenje, zaklju¢ak, plan i program za ¢ije dono$enje je nadlezan nagelnik opcine Sapna.

6) podnesak - svako potpisano pismeno, ukljudujuéi i prituzbu na rad organa JLS
kojim se gradanin obraca i kojim komunicira i predlaze aktivnosti organa JLS, iznosi
primjedbe na rad organa JLS ili se na bilo koji drugi nacin obraéa organima JLS

7) komunikacija i sredstva komunikacije - svaka aktivnost JLS kojom se bilo
pojedinacno ili grupno informiraju gradani o radu JLS, postupanjima po njihovim podnescima,
prijavama, zahtjevima zborova gradana, kao i aktivnosti JLS koje se odnose na informiranje
gradana o radu i stanju JLS putem sredstava javnog informiranja, sluzbenih i azurnih web
stranica, email korespondencije, oglasnih tabli, letaka, info pultova, dezurnih info telefona i
na druge pogodne nacine, a koja ukljuuje i javno objavljivanje i Cinjenje dostupnim svih
propisa, opCih akata, konkursnih procedura, provedenih javnih nabavki, javnih nabavki u



toku, kao i planiranih javnih nabavki, projekata, kao i svih ostalih informacija od znacaja
koje sacinjavaju organi JLS.

Clan 4.
(Rodna ravnopravnost)

Izrazi upotrijebljeni u ovoj odluci navode se u jednom gramatickom rodu i bez
diskriminacije se odnose na muskarce i na zene.

POGLAVLJE Il. NACELA UCESCA GRAPANA

Clan 5.
(Transparentnost)

Nacelo transparentnosti podrazumijeva da ée relevantne strukture vlasti preduzimati
potrebne mjere za objavljivanje i osiguranje javno dostupnih informacija o procedurama i
aktivnostima u klju€nim oblastima svoga rada, a naroéito na podrucju javne potro$nje, javnih
ugovora, razvoja i implementacije politika kao i javnih usluga.

Clan 6.
(Dostupnost)

UcCesnici koji su odgovorni za provodenje mehanizama uée$éa gradana ¢e u svim
svojim aktivnostima koristiti odgovarajuéa sredstva i kanale komunikacije, uklju¢ujuéi i nove
tehnologije gdje god je to primjereno i moguée, uz upotrebu jezika i terminologije koji su
lak$e razumljivi gradanima.

Clan 7.
(Jasnoca)

Cilievi u¢e$c¢a gradana treba da budu jasno definirani od samog pocetka procesa
donosenja odluka, uz jasno definirane uloge i odgovornosti relevantnih aktera.

Clan 8.

(Postovanje svih uCesnika Prilikom provodenja participativnih mehanizama i procesa, svi
potencijalni uCesnici ¢e biti tretirani sa jednakom paznjom i postovanjem, bez obzira na to da
li su njihovi stavovi bliski stavovima vladajuéih struktura ili ne, &ime ée se podsticati i razvijati
kultura dijaloga i civilizovanog suéeljavanja stavova u demokratskom drustvu.

Clan 9.
(Responsivnost/Davanje povratnih informacija)

U svim fazama procesa ute$éa gradana u odlucivanju, od pokretanja do
zakljuCivanja, akteri odgovorni za njihovo provodenje ¢e davati jasne i razumljive povratne
informacije svim ucesnicima, navode¢i prijedloge koji su prihvaceni, kao i razloge i
argumente zbog kojih drugi prijedlozi nisu mogli biti prihvaéeni. :

Clan 10.
(Nediskriminacija)



manjinom, socijalno porijeklo, politicko ili drugo uvjerenje, imovno stanje, &lanstvo u sindikatu
ili drugom udruzenju, obrazovanije, seksualnu orijentaciju ili rodni identitet.

Clan 11.
(Inkluzivnost)

Akteri odgovorni za provodenje procesa ukljugivanja gradana u donos$enje odluka ée
uloZiti maksimalan napor da u njih ravnopravno ukljuce sve gradane i zainteresovanu
javnost. To podrazumijeva i posebne mijere i aktivnosti usmjerene na sve subjekte koji imaju
otezan pristup tim procesima, bilo da je rije¢ o pripadnicima marginalizovanih grupa,
osobama sa invaliditetom, ili stanovnicima udaljenih ruralnih podrucja.

Clan 12.
(Rodna ravnopravnost)

Odgovorne strukture JLS ¢e osigurati da i Zene i muskarci imaju jednak pristup svim
oblicima uce$¢a gradana u donosenju odluka, te preduzeti sve potrebne napore da u tim
procesima ravnopravno uéestvuju i Zene i mugkarci.

Clan 13.
(Efektivnost)

Mehanizmi u€e$¢a gradana u odlugivanju bice pokrenuti na nadin i u onim fazama
procesa odlucivanja u kojima postoji realna moguénost da gradani zaista utiCu na krajnji
ishod.

POGLAVLJE lll. ZASTITA GRADANA U POSTUPKU UGESCGA U RADU JLS

, Clan 14.
(Zabrana pozivanja na odgovornost)

(1) Niko ne moze pozvati gradanina na odgovornost radi:

1) u€esca u radu JLS u skladu sa ovom odlukom:;

2) dostavljenog podneska, prituzbe ili bilo kojeg drugog izrazenog pismenog ili
usmenog stava, u -skladu sa zakonom, Statutom i ovom odlukom, koji ima za cilj
unaprjedenje rada JLS, iniciranje dono3enja propisa ili njegovih izmjena i dopuna, kao i
davanje stavova i mi$ljenja u pogledu postojecih i/ili ponudenih propisa u izradi;

3) pokretanja javne debate, iniciranja referenduma, sazivanja mjesnog zbora gradana
ili drugog mehanizma u¢e$éa gradana u pitanjima od lokalnog znaéaja;

4) organiziranja drugih oblika mirnih gradanskih aktivnosti koje imaju za cilj
unaprjedenje rada JLS i implementaciju ove odluke generalno, pod uslovom da postuje
vazece propise koji reguli$u javni red i mir.

- (2) Gradanski aktivizam i ute$ée gradana u radu JLS, u skladu sa ovom odlukom, ne
moZe biti razlog za uskra¢ivanje usluga i drugih prava gradanina u JLS, niti razlog
diskriminatornog odnosa od strane rukovodstva JLS ili sluzbenika, niti gradanin moze biti na
bilo koji drugi nagin podvrgnut progonu osim u slu¢aju nezakonitih i neprimjerenih nagina
ostvarivanja gradanskog u¢es$c¢a suprotno ovoj odluci i drugim vazeéim propisima.

Clan 15.
(Uvazavanje udruzenja i fondacija)

Nadlezni organ jedinice lokalne samouprave obavezno razmatra sve stavove,
primjedbe i prijedloge koje dostave udruzenja, fondacije i drugi sli¢ni uéesnici bez obzira na
to da li su u skladu ili u suprotnosti sa njegovim stavovima.



Clan 16.
(Zastita sluzbenika)

Sluzbenik koji postupa po zahtjevu gradana za u¢e$ée u radu JLS, na nadin propisan
ovom odlukom, ne moze biti stavlien od strane rukovodstva JLS u nepovoljan polozaij,
ukljuCujuci pokretanje disciplinskog postupka, degradiranje na radnom mijestu, prijetnje
otkazom ili druge radnje omalovazavanja ili mobinga.

POGLAVLJE IV. PRAVILA UCESCA GRADANA U RADU JLS

Clan 17.
(Objavljivanje dokumenata)

Pored obaveznog objavljivanja akata organa JLS u skladu sa zakonom, organi JLS
¢e na vlastitu inicijativu, gdje god je to izvodljivo i moguée, javno objavijivati i sve druge
relevantne dokumente kada je to u interesu promoviranja transparentnosti i efikasnosti rada
javne administracije, kao i podsticanja informiranog uée$éa gradana u vezi sa pitanjima od
javnog interesa.

Clan 18.
(Dijeljenje informacija)

(1) Organi JLS koji vode participativne procese duzni su da svim akterima i u svim
fazama procesa uge$éa gradana u donos$enju odluka dostave pravovremene i azurirane
informacije, koristeéi u najvecoj moguéoj mjeri jezik koji je razumljiv gradanima.

(2) Dijelienje informacija u smislu stava 1. ovog Clana podrazumijeva i informiranje
gradana o njihovim pravima u kontekstu ugeséa u odlucivanju, kao i o moguénostima i
mehanizmima ugesca.

(3) Lokalne vlasti ¢e unaprijed navesti postupke dono$enja relevantnih odluka, te
objaviti vremenski okvir sa jasnim ulaznim tatkama za uklju¢ivanje gradana.

(4) Kako bi se osiguralo puno i efektivno uklju€ivanje gradana u donosenje odluka,
omoguci¢e im se uvid u sve relevantne dokumente i odluke od najranije faze njihovog
dono$enja.

() Pri planiranju i vodeniju participativnih procesa, posebna paznja bice posvecena
identifikaciji i ukljugivanju svih aktera na koje Ce se odnositi konkretna odluka ili koji imaju
legitiman interes u pogledu te odluke.

Clan 19.
(Standardi u¢eséa)

(1) Nadlezni organi JLS su duzni definirati i pridrzavati se minimalnih standarda u
oblasti u¢eséa gradana, ukljuCujudi jasne cilieve, pravila ucesca, vremenski okuvir, listu aktera
i njihove kontakte, te blagovremeno obavjestavati sve zainteresovane strane o kljuénim
aspektima i koracima u dono$enju konkretne odluke.

(2) Organi JLS ée utvrditi odgovarajuce cilieve u smislu broja gradana koji ¢e biti
ukljuéeni u procese dono$enja odluka, sa posebnim osvrtom na grupe koje se suocavaju sa
poteskocama pri ostvarivanju uéeséa u odlu€ivanju (npr. Zene, mladi, osobe starije Zivotne
dobi, osobe sa invaliditetom itd.).



Clan 20.
(Plan ucesca gradana)

(1) Organi JLS c¢e, nakon donoSenja svog godi$njeg programa rada, razraditi i plan
uéescéa gradana u donosenju odluka, koji ¢e sadrzavati akte u ¢ijem donoseniju je predvideno
uescée gradana.

(2) Nadlezne sluzbe ¢e na odgovarajuci nacin obavijestiti gradane o planu uce$c¢a
gradana u donoSenju odluka, obaveznim postavljanjem plana na internet stranicu JLS i na
druge pogodne nacine.

(3) Gradanima ¢e se ostaviti moguénost da, nezavisno od sadrzaja konkretnog plana,
sami postavljaju pitanja i predlazu dodatne akte i odluke za koje je potrebno ucesce Sire
javnosti.

Clan 21.
(Osiguranje resursa)

(1) Organi JLS ce osigurati ljudske i materijalne resurse potrebne za organizaciju
planiranih procesa u¢e$¢éa gradana u donosenju odluka.

(2) UnutraSnjom organizacijom organa uprave osigurate se odgovarajuée
organizacione jedinice i/ili radna mjesta putem kojih se vr§i adekvatna koordinacija svih
relevantnih struktura ukljuenih u proces, kako bi mehanizmi u¢e$¢a gradana u odlucivanju
bili to efektivniji.

(3) U skladu sa svojim moguénostima, JLS ¢e vrsiti obuke sluzbenika i namjestenika
o nacinu postupanja sa gradanima u svim oblicima uces$ca i stvoriti materijalne, prostorne,
vremenske i finansijske uslove za implementaciju svih oblika u¢e$éa u skladu sa ovom
odlukom.

Clan 22.
(Prilagodavanje metoda uc¢eséa gradana)

(1) Pri izboru metoda u€esdc¢a gradana u odlucivanju, organi JLS ¢e se rukovoditi
principom da obuhvat i metode participacije gradana treba da odgovaraju znacaju odluke
koja se donosi. Pri izboru metode uklju¢ivanja gradana u dono$enje odluka, kljuéni znacaj
treba da imaju principi efikasnosti, efektivnosti, inkluzivnosti i dostupnosti.

(2) Gradani treba da budu uklju€eni na vrijeme i u pogledu kljuénih pitanja (princip
efikasnosti), te u mjeri koja je neophodna (princip proporcionalnosti).

(3) Organi JLS ¢e preduzimati potrebne mjere, u skladu sa ovom odlukom i planom
ucedca gradana u odlucivanju, kako bi se osigurao najsiri moguci spektar misljenja i stavova,
uklju€ujuéi i one od strane marginaliziranih i ranjivih grupa.

(4) Procedure donoSenja odluka koje uklju€uju ograni¢eni broj ucesnika ¢e se
primjenjivati samo u izuzetnim slu€ajevima i uz jasno javno obrazlozenje takve prakse.

Clan 23.
(Vremenski okvir)

(1) Bez obzira o kom obliku u¢es$¢a gradana u odlucivanju je rije¢, gradani moraju
imati dovoljno vremena da razmotre konkretno pitanje i razmijene svoje stavove i prijedloge
prema nadleznom tijelu ili organu JLS.

(2) Gradanima je potrebno osigurati priliku da ué¢estvuju i u kasnijim fazama procesa
dono$enja odluka, a naro€ito u fazi implementacije, evaluacije, odnosno redefinisanja
konkretnih odluka i politika. .

(3) Bez obzira na fazu konkretnog procesa donos$enja ili implementacije odluke,
minimalni period za uklju€ivanje gradana, u smislu stava 1. i 2. ovog ¢lana, ne moze biti kradi
od deset dana.



Clan 24.
(Povratne informacije)

(1) Tijelo ili organ JLS zaduzen za provodenje procesa uklju¢ivanja gradana u
odluCivanje duzan je da obezbijedi povratne informacije po svakom prijediogu ili inicijativi
koja je dostavljena od gradana.

(2) Kao minimalni standard, izvjestaj o provedenom participativnom procesu c¢e
nabrojati sve dobijene prijedloge i sugestije, uz navodenje onih koje su prihvaéene u cijelosti
ili djelimi¢no, te uz iznoSenje razloga zbog kojih pojedine inicijative nisu mogle biti
prihvaéene.

(3) lzvjestaj sacinjen u smislu stava 2. ovog Clana, objavljuje se i distribuira na nagin
da bude dostupan $to je moguce Sirem krugu gradana (putem internet stranice JLS, putem
medija, oglasnih tabli i sl.). '

Clan 25.
(Evaluacija i unaprjedenje prakse uéeséa gradana)

(1) Organi JLS ¢e u razumnim periodima, a najmanje svake dvije godine, provoditi
konsultacije i anketu o zadovoljstvu gradana funkcioniranjem participativnih mehanizama u
praksi, te kontinuirano unaprjedivati te mehanizme u skladu sa rezultatima ankete i drugim
uvidima.

(2) lzvjestaj o provedenim konsultacijama i anketi o zadovoljstvu gradana procesima
njihovog u¢edéa u odlugivanju, razmatra se na sjednici op¢inskog/gradskog vije¢a.

POGLAVLJE V. OBLICI UCESCA GRADANA U ODLUCIVANJU U JLS

Clan 26.
(Opéa odredba)

(1) Organi JLS duzni su, da u skladu sa zakonom, Statutom, odredbama ove odluke i
drugim propisima i u zavisnosti od finansijskih moguénosti JLS, koriste razligite
oblike/mehanizme kojim ¢e omoguciti uklju¢ivanje gradana u dono$enje propisa i u rad JLS.

(2) Organi JLS ¢e, u smislu stava 1. ovog clana, preduzeti potrebne mijere za
istovremeno podsticanje gradana da budu ukljuceni.

Clan 27.
(Oblici u¢esca gradana)

Oblici u¢esca gradana u donosenju propisa, odnosno odluka JLS su:
1) javna rasprava,

2) referendum,

3) zbor gradana,

4) gradanska inicijativa,

5) mjesna zajednica,

6) sati gradana u skupstinama,

7) paneli gradana,

8) javne debate, forumi i tribine,



9) savjetodavni odbor gradana i
10) drugi oblici u¢eS¢a gradana koji nisu zabranjeni zakonom, a na naéin utvrden
posebnim propisima JLS.

Odjeljak A. Javna rasprava

Clan 28.
(Obaveza provodenja javne rasprave)

(1) Organi JLS duzni da organiziraju i provode javnu raspravu u postupku donosenja
odluka i drugih akata koji su u nadleznosti opéinskog vije¢a, u slu¢ajevima propisanim
zakonom i Statutom JLS.

(2) Provodenje javne rasprave ¢e se organizirati i u sluéajevima kada
gradsko/opcinsko vijeca, na inicijativu gradana, prihvati provodenje javne rasprave.

(3) Javna rasprava se organizira radi davanja informacija gradanima, kao i
prikupljanja informacija, stavova i misljenja gradana o pripremlienom opéem aktu i drugom
dokumentu o Sireg javnog interesa.

Clan 29.
(Naéin organiziranja javne rasprave)

(1) Javna rasprava se organizira na nacin kako je to odredeno posebnim propisima iz
pojedinih oblasti rada organa JLS.

(2) Kada posebnim propisom nije ureden nacin provodenja javne rasprave, javna
rasprava se provodi na nacin ureden Statutom, ovom odlukom i aktima organa ovlagéenog
Za organiziranje javne rasprave.

Clan 30.
(Upuéivanje akta na javnu raspravu)

(1) Na javnu raspravu se upucuje odluka ili drugi akt iz nadleznosti organa JLS u
formi nacrta sa potrebnim obrazioZenjima uz nacrt, u slu¢ajevima kada je to zakonom,
Statutom JLS ili drugim propisima odredeno ili kada opéinsko vije¢e, odluéi da se provede
javna rasprava.

(2) Vijece donosi zaklju¢ak o upucivanju nacrta akta na javnu raspravu i zaduzuje
ovlas¢enog predlagaca za organiziranje javne rasprave.

(3) Javna rasprava, po pravilu, traje 30 dana.

Clan 31.
(Duznosti ovlas¢enog predlagaca)

Kada se organizira javna rasprava o nacrtima opcih akata, ovlagéeni predlagaé koji je
zaduzen za organiziranje i provodenje javne rasprave, duZan je da:

1) imenuje posebnu komisiju za organiziranje i provodenje javne rasprave, od
najmanje pet Clanova, u Ciji sastav se obavezno odreduje i najmanje jedan predstavnik
gradana iz oblasti koja je predmet uredivanja aktom koji je upuéen na javnu raspravu;

2) da osigura potrebne resurse za provodenje javne rasprave, .ukljuéujuéi prostor,
sredstva transporta i komunikacije, finansije, administrativnu i tehni¢ku podrgku i sl.;

3) da, po potrebi, neposredno ucestvuje u javnoj raspravi;



4) da neposredno ucestvuje u procjeni prihvatljivosti prijedloga, stavova i miSljenja
iznijetih u javnoj raspravi;
5) da zatrazi i primi Izvjestaj o provedenoj javnoj raspravi.

Clan 32.
(Duznosti komisije za provodenje javne rasprave)

Komisija za provodenje javne rasprave Je operativno tijelo zaduzeno Za organiziranje
Javne rasprave i u tom smisly duzna je da:

1) sacini plan javne rasprave koji obavezno sadri: datum, mijesto i vrijeme
odrzavanja skupova, nagin pozivanja i strukturu gradana koji se pozivaju da ucestvuju u
javnoj raspravi i odgovorne osobe za provodenije ovih aktivnosti:

2) blagovremeno obavijesti javnost o mjestu/ima odrZzavanja javne rasprave kao i
period u kome se obavlja javna rasprava (datum poéetka i datum zavrsetka javne rasprave);

4) osigura vodenje zapisnika sa javne rasprave u koji se obavezno unose: datum,
mjesto i vrijeme odrZzavanja javnog skupa, predmet javne rasprave, broj i strukturu prisutnih

sugestije iznijete tokom javne rasprave;
6) priprema i saCinjava Izvjestaj o provedenoj javnoj raspravi.

Clan 33.
(Objavljivanje akta upuéenog u javnu raspravu)

Clan 34.
(Prisustvo javnoj raspravi)

(1) Javnoj raspravi, pored gradana i predstavnika njihovih udruzenja, obavezno
prisustvuju predstavnici organa JLS, javnih preduzeéa ifili javnih ustanova nadleznih za
pripremanje akta koji se nalazi na javnoj raspravi, kao i druga struéna lica koja mogu
doprinijeti kvalitety javne rasprave.

(2) Predstavnik organa koji je obradivaé¢ akta koji se nalazi na javnoj raspravi duzan je
da na pogodan nagin prezentira i pojasni gradanima i struénoj javnosti sadrzaj akta i politike
kojima se rukovodio kod izrade tog akta.

Clan 35.
(Mjesto odrZavanja javne rasprave)

(1) Javna rasprava S$€, po pravilu, organizira, u prostorijama JLS ili u drugom javnom
prostoru koji je pogodan za odrZavanje rasprave.

(2) Javna rasprava se moze organizirati u mjesnoj zajednici, a moze se organizirati
istovremeno za vige mjesnih zajednica.

(3) Javna rasprava se moze organizirati i na zboru gradana, u skladu sa odredbama
ove odluke.



Clan 36.
(Tok javne rasprave)

(1) Nakon predstavljanja sadrZaja akta koji je na javnoj raspravi, svi gradani prisutni
javnoj raspravi imaju pravo da daju svoje primjedbe, prijedioge, mi§ljenja, sugestije na nacrt
akta kao i na pojedine njegove dijelove.

(2) Stavovi gradana, u smislu stava 1. ovog Clana, treba da budu jasni, konkretni i
obrazloZeni.

(3) Stavovi gradana sazeto se unose u zapisnik, vodeci ratuna da se saguva sustina
iznijetog stava.

(4) Tok javne rasprave moze se tonski snimati, o ¢emu ¢e prisutni gradani biti
unaprijed upoznati.

Clan 37.
(Stavovi u pisanoj formi)

(1) Gradani mogu svoje primjedbe, misljenja, prijedioge i sugestije davati u pisanoj
formi u periodu od podetka do zavrsetka javne rasprave, komisiji za provodenje javne
rasprave dostavom pismena na adresu komisije, putem elektronske poste i na druge
dostupne nacine koje je objavila komisija.

(2) Ukoliko gradanin koji prisustvuje javnoj raspravi ne iznese svoje stavove tokom
odrzavanja skupa, svoje primjedbe, prijedioge, mislienja i sugestije moze dostaviti komisiji u
pisanoj formi u roku od tri dana od dana odrZavanja javnog skupa na kome je bio prisutan.

Clan 38.
(Priprema izvjestaja o provedenoj javnoj raspravi)

(1) U roku od 15 dana od dana zakljuenja javne rasprave, Komisija za provodenje
javne rasprave, a na osnovu zapisnika o odrzanim skupovima u javnoj raspravi, duzna je da
pripremi izvjestaj o provedenoj javnoj raspravi.

(2) U pripremi izvje$taja komisija razmatra svaki pojedinacni prijedlog, stav, misljenje i
sugestiju gradana iznijetu tokom javne rasprave i o njima daje svoje izjasnjenje, vecinom
glasova svih ¢lanova Komisije.

Clan 39.
(Sadrzaj izvjestaja o provedenoj javnoj raspravi)
(1) lzvjestaj o provedenoj javnoj raspravi sadrzi sve bitne elemente o organiziranju,
toku i rezultatima javne rasprave, a narocito:
1) uvodni dio o aktu koji je upuéen na Jjavnu raspravu te o vremenu, mjestu i naginu
organiziranja javne rasprave i sastavu komisije;
2) prisustvo gradana ifili ukljuéenost gradana u javnu raspravu i opéi utisak o
zainteresiranosti gradana za uéesée u konkretnoj javnoj raspravi;
- 3) pojedinacne stavove, misljenja, prijedloge i sugestije iznijete u javnoj raspravi,
ukljuCujuéi i identitet gradana (ime i prezime i mjesto prebivalista);
4) izjaSnjenje Komisije u pogledu prihvatljivosti pojedinanih prijedloga, stavova i
mislienja sa jasnim i detaljnim obrazloZzenjem, u sluaju kada dati prijedlog, misljenje ili
sugestija nisu prihvaéeni.

Clan 40.
(Dostava i razmatranje izvjestaja)

(1) Komisija za provodenje javne rasprave podnosi izvjeStaj o provedenoj javnoj
raspravi ovla§¢enom predlagaéu akta. -

(2) lzvjestaj o provedenoj javnoj raspravi dostavlja se uz prijedlog akta o kome je
vodena javna rasprava i objavljuje se na internet stranici JLS.



(3) Opcinsko vijece, prije odlucivanja o prijedlogu akta koji je bio na javnoj raspravi,
razmatra izvjes$taj o provedenoj javnoj raspravi sa posebnim pregledom obrazlozenja iz kojih
razloga predlagac nije prihvatio pojedine prijedloge, misljenja i sugestije iznijete u javnoj
raspravi.

Pododjeljak A. Stru¢na javna rasprava

Clan 41.
(Ucesnici struéne javne rasprave)

(1) Radi pribavljanja misljenja i ocjene stru¢ne javnosti o predloZenoj odluci, planu,
projektu ili drugom aktu, Opcinsko vije¢e Sapna, moze odlugiti da se organizira stru¢na javna
rasprava.

(2) Na struénu javnu raspravu pozivaju se relevantni struénjaci i predstavnici
strukovnih organizacija i nauénih institucija za pojedine oblasti.

Clan 42.
(Organiziranje stru¢ne javne rasprave)

(1) Stru¢na javna rasprava organizira se putem okruglih stolova, struénih skupova,
davanjem prijedloga, primjedbi, miljenja i sugestija u pisanoj formi.

(2) Struénu javnu raspravu organizira i provodi, ovladceni predlaga na osnovu
zaklju¢ka Opéinskog vije¢a Sapna, shodnom primjenom odredaba ove odluke o javnoj
raspravi.

(3) U Komisiju za provodenje struéne javne rasprave imenuju se relevantni struénjaci
iz odredenih oblasti u zavisnosti od pitanja o kojima se vodi javna rasprava, a tamo gdje je
primjenjivo uklju€ujuci i predstavnike struénih gradanskih udruzenja.

Odjeljak B. Referendum

Clan 43.
(Organiziranje referenduma)

(1) Referendum se moze raspisati radi odlu€ivanja o prijedlogu o promjeni statuta, o
prijedlogu opceg akta ili drugih pitanja iz nadleZznosti organa JLS, kao i o drugim pitanjima
odredenim zakonom i statutom. Odluka donijeta na referendumu je obavezna za vijeCe
jedinice lokalne samouprave.

(2) Referendum u JLS sprovodi se na nacin i po postupku utvrdenom zakonom i
Statutom.

Odjeljak C. Zbor gradana

Clan 44.
(Organiziranje zbora gradana)

(1) Zbor gradana se moze organizirati radi izjaSnjavanja gradana o pitanjima koja su
isklju¢ivoj nadleznosti JLS kao i za davanje prijedloga za dono$enje akata iz nadleznosti
organa JLS kao i za rjeSavanje pitanja od zna€aja za JLS, odnosno njen dio.

(2) Zbor gradana moze se organizirati za podrucje mjesne zajednice ili njenog dijela
ili za dijelove podrucja vise mjesnih zajednica, ukoliko se pitanje o kome gradani treba da se
izja8njavaju odnosi na ta podrucja.
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Clan 45.
(Pitanja koja se raspravljaju na zboru gradana)

(1) Gradani na zboru gradana, pored ostalog, neposredno uéestvuju u:

- podno$eniju inicijative za izmjene i dopune Statuta JLS,

- pokretanju inicijative za donos$enje i izmjenu propisa i op¢ih akata iz nadleznosti -
organa JLS,

- upucivanju javnih kritika i prigovora na rad organa JLS,

- podno8enju prijedloga i utvrdivanju prioriteta za izgradnju i odrzavanje komunalnih
objekata i komunalne infrastrukture (ulice, trgovi, lokalni putevi, seoski i nekategorisani
putevi, javna rasvjeta, vodovodna mreza, kanalizaciona mreza, elektro-mreza, zelenilo,
grobljaidr.),

- predlaganju nacina obezbjedenja finansijskih sredstava za izgradnju i odrzavanje
komunalnih objekata i komunalne infrastrukture, licnim u¢es¢em gradana, kao'i o nadinu
kori§¢€enja tih objekata,

- pokretanju inicijative za pobolj8anje uslova u oblasti zdravstvene i socijalne zastite,
drustvene brige o djeci i omladini,

- pokretanju inicijative za poboljSanje uslova u oblasti kulture, obrazovanja, sporta i
fizicke kulture,

-pokretanju inicijative za poboljSanje uslova u oblasti razvoja privrede, turizma i
ugostiteljstva, zanatstva, trgovine, privatnog preduzetnistva i poljoprivrede,

- pokretanju inicijative za poboljSanje uslova u oblasti zastite od prirodnih dobara,
Zivotne sredine i zastite gradana i materijalnih dobara od elementarnih nepogoda i drugih
vecéih nepogoda,

- pokretanju inicijative u drugim oblastima drustvenog Zivota koje su od neposrednog i
zajednickog interesa za gradane odredenog podruéja JLS.

(2) Pored pitanja utvrdenih u stavu 1. ovog €lana, gradana na zboru za podrugje
mjesne zajednice:

- odlu¢uju o izboru €lanova savjeta mjesne zajednice i o njihovom razrjesenju,

- razmatraju inicijative za osnivanje mjesne zajednice, promjenu njenog podruéja ili
naziva,

- razmatraju godi8nji izvjeStaj o radu savjeta mjesne zajednice,

- razmatraju posebna pitanja i akte koje im na razmatranje upute organi JLS, na koja
upucuju primjedbe, prijedloge i sugestije,

- razmatraju nacrt statuta JLS, nacrt odluke o budZetu, planu razvoja JLS, prostornom
planu, nacrtu urbanisti¢kog plana i regulacionih planova, kao i o drugim aktima koje im organi
JLS upute na javnu raspravu, na koje upucuju primjedbe, prijedloge i sugestije i

- predlazu jednogodiSnje planove izgradnje objekata komunalne infrastrukture za
podrugje mjesne zajednice.

Clan 46.
(Sazivanje zbora gradana)

(1) Zbor gradana mozZe sazvati nacelnik opc¢ine Sapna, predsjedavajuci Opéinskog
vijeca Sapna i predsjednik savjeta mjesne zajednice.

(2) Predsjednik savjeta mjesne zajednice je duZan sazvati zbor gradana i na
obrazlozeni pisani zahtjev najmanje 5% gradana koji imaju prebivaliste na podru&ju mjesne
zajednice za koje se saziva zbor gradana, u roku od 15 dana od dana podno$enja zahtjeva.

(3) Ukoliko predsjednik savjeta ne sazove zbor gradana, u skladu sa stavom 2. ovog
Clana, zbor gradana ée sazvati predsjedavaju¢i Opcéinskog vijeéa Sapna, u roku od 30 dana
od dana saznanja.

Clan 47.
(Poziv za odrzavanje zbora gradana)

(1) Zbor gradana se odrzava prema potrebi.
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(2) Zbor gradana se saziva najmanje sedam dan prije odrZzavanja upucivanjem
javnog pisanog poziva.

(3) lzuzetno od stava 2. ovog €lana, zbor gradana moZe se odrzati i u kraéem roku,
ako je to opravdano hitno$éu i znaCajem pitanja koja se razmatraju na zboru gradana.

(4) U pozivu za sazivanje zbora gradana obavezno se navodi datum, mijesto i vrijeme
odrZzavanja zbora, pitanja o kojima Ce se raspravljati, oznacenje podrucja za koje se saziva
zbor, kao i ime i prezime i funkcija lica ovlagéenog za sazivanje zbora gradana.

(5) O odrzavanju zbora, gradani se obavjestavaju obaveznim isticanjem poziva o
sazivanju zbora na oglasnoj tabli opcinske uprave i oglasnoj tabli mjesne zajednice, kao i
putem zvani¢ne internet prezentacije JLS, po potrebi i putem sredstava javnog informisanja
kao i na drugi uobi¢ajen naéin, u zavisnosti od veliCine podrucja za koje se zbor saziva.

Clan 48.
(Odrzavanje zbora gradana)

(1) Ovlaséeno lice za sazivanje zbora gradana obavjestava nadlezni opcinski organ
uprave o odrzavanju zbora gradana.

(2) Nadlezna sluzba opéinske uprave za poslove mjesnih zajednica pruza potrebnu
administrativnu i tehni¢ku pomo¢ u sazivanju i pripremanju odrZzavanja zbora gradana.

(3) Zborom gradana predsjedava ovlaéeno lice koje je sazvalo zbor gradana ili
drugo lice po njegovom ovlasceniju.

(4) Zboru gradana, na poziv savjeta mjesne zajednice ili lica koje saziva zbor, mogu
prisustvovati i uestvovati u radu vijeénici Oc¢inskog vijeé¢a Sapna kao i sluzbenici opcinske
uprave. :

Clan 49.
(Kvorum za rad zbora gradana)

(1) Zbor gradana razmatra prijedloge i zauzima stavove prema tim prijediozima, ako
zboru prisustvuje najmanje 5% biraéa sa podrucja za koje je sazvan zbor.

(2) Izuzetno od stava 1. ovog Clana, ako se saziva zbor gradana za podrucje mjesne
zajednice, zboru gradana mora prisustvovati najmanje onoliko biraéa koliko je predvideno za
izbor ¢lanova savjeta, u skladu sa Statutom.

(3) Kvorum za odrzavanje zbora gradana utvrduje predsjedavajuéi zbora.

Clan 50.
(U&esce u radu zbora gradana)

(1) Pravo odlugivanja na zboru gradana imaju gradani &ije je prebivaliste na podrucju
za koje je sazvan zbor.

(2) Gradani koji nemaju prebivali§te na podrugju za koje je sazvan zbor, a vlasnici su
nepokretnosti na tom podrugju, imaju pravo uée$éa na zboru gradana bez prava odlucivanja.

Clan 51.
(Pocetak zbora gradana)

(1) Predsjedavajuéi zbora rukovodi njegovim radom i obezbjeduje odrzavanje reda na
zboru gradana.

(2) Konstatacijom da je zboru prisutan potreban broj gradana, predsjedavajuéi otvara
zbor gradana i upoznaje prisutne sa predloZzenim dnevnim redom.

(3) Ukoliko za prediozene tacke dnevnog reda postoje materijali ili priroda pitanja o
kojima gradani treba da se izjaSnjavaju zahtijeva sacinjavanje posebnog materijala, lice koje
je sazvalo zbor gradana duzno je da takav materijal prezentira i da ga na drugi nadin ugini
dostupnim gradanima (npr. objavijivanjem na internet stranici JLS, S$tampanjem i
distribucijom i sl.).
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Clan 52.
(Rasprava na zboru gradana)

(1) Razmatranje tatke dnevnog reda poéinje tako $to predsjedavaijuéi iznosi kratko
obrazloZenje prijedloga, odnosno zahtjeva.

(2) Nakon obrazloZzenja prijedloga, odnosno zahtjeva, predsjedavajuéi otvara
raspravu u kojoj gradani mogu da iznesu svoje primjedbe i prijedloge i da zatraZze dodatna
objadnjenja.

(3) Po okon€anju rasprave odlucuje se o sadrzini prijedloga, odnosno zahtjeva kao i o
prijediozima koji su iznijeti u raspravi.

Clan 53.
(Odrzavanje reda)

(1) Gradani koji u€estvuju u radu zboru govore po redoslijedu prijavljivanja i nakon $to
im predsjedavajuéi da rije¢.

(2) Gradani mogu diskutirati samo o pitanjima koja su na dnevnom redu zbora.

(3) Za vrijeme diskusije gradana nije dozvoljeno ometanje ili drugo pona$anje koje
narusava red na zboru, kao i upotreba uvredljivih izraza kojima se ne postuje dostojanstvo
gradana.

(4) Za povredu reda na zboru gradana, predsjedavaju¢i zbora moze gradaninu izreéi
opomenu, oduzeti mu rije€ ili ga udaljiti sa zbora, u zavisnosti od teZine povreda reda.

Clan 54.
(Odlugivanje za zboru gradana)

(1) Odluke na zboru gradana donose se veéinom glasova prisutnih gradana sa
pravom odlucivanja.

(2) Glasanje je javno, dizanjem ruku.

(3) Odluke donijete na zboru gradana su obavezujuce za savjet mjesne zajednice za
¢ije podrugje je sazvan zbor gradana.

Clan 55.
(Zapisnik o radu zbora gradana)

(1) O toku zbora gradana, predstavnik opcinske uprave vodi zapisnik.

(2) U zapisnik se unosi broj i datum odrzavanja zbora, ime i prezime
predsjedavajuceg, vrijeme pocetka i zavr$etka rada zbora, broj prisutnih gradana na osnovu
popunjenih evidentnih listova gradana prisutnih na zboru, dnevni red, materijali koji su
pripremljeni za zbor, kratke diskusije po pojedinim tatkama dnevnog reda, iznijete primjedbe,
prijedloge i misljenja kao i odluke donesene na zboru gradana po tatkama dnevnog reda.

(3) Zapisnik potpisuju predsjedavajuci, dva ovjeriva¢a zapisnika od prisutnih gradana
koji se imenuju na pocetku zbora kao i predstavnik opéinske uprave koiji je vodio zapisnik.

(4) Zapisnik se Cuva u arhivi op¢inske uprave i u mjesnoj zajednici, ako je zbor
sazvan za podrucje mjesne zajednice ili njenog dijela.

Clan 56.
(IzvrSenje odluka zbora gradana)

(1) Odluke donesene na zboru gradana, u roku od sedam dana od dana odrZavanja
zbora, dostavljaju se savjetu mjesne zajednice, organima Opéine Sapna, javnim
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preduzecima i ustanovama i drugim organima i organizacijama, u zavisnosti od pitanja o
kojima je odlu¢ivano na zboru gradana.

(2) Nadlezni organi i organizacije iz stava 1. ovog €lana duzni su da u roku od 60
dana od dana odrzavanja zbora gradana da razmotre odluke, prijedloge, inicijative i zahtjeve
zbora, zauzmu stav prema njima, odnosno donesu odgovarajuée odluke i o tome
posredstvom savjeta mjesne zajednice obavijeste gradane.

(3) Nadlezna sluzba opéinske uprave podstiCe nadlezne organe i organizacije kojima
su dostavljene odluke iz stava 1. ovog &lana, za izvrSavanje obaveza iz stava 2. ovog é&lana.

Odjeljak D. Gradanska inicijativa

Clan 57.
(Predmet gradanske inicijative)

(1) Gradanskom inicijativom gradani iniciraju, odnosno predlazu dono$enje opc¢ih
akata iz nadleznosti JLS, raspisivanje referenduma o odredenom pitanju i podnose druge
prijedloge i inicijative za rje$avanje pitanja iz samostalne nadleznosti JLS, u skladu sa
zakonom i statutom JLS.

(2) Gradanska inicijativa, podnijeta u skladu sa zakonom i statutom, postavlja se na
internet stranicu JLS, radi upoznavanja javnosti.

Clan 58.
(Pokretanje gradanske inicijative)

(1) Gradani radi pokretanja gradanske inicijative obrazuju inicijativni odbor od
najmanije tri ¢lana koji imaju biragko pravo na podrucju JLS.

(2) Inicijativni odbor moze formirati posebne odbore za prikupljanje potpisa na
pojedinim mjestima.

(3) Gradansku inicijativu mogu podnijeti gradani, ako lista potpisnika inicijative sadrzi
potreban broj potpisa gradana upisanih u biragki spisak JLS utvrden statutom JLS, u skladu
sa zakonom.

Clan 59.
(Sadrzaj inicijative)

(1) Prijedlog za promjenu ili dono$enje odgovarajuceg akta, odnosno drugi prijedlog
obuhvacen gradanskom inicijativom, mora biti sacinjen tako da se iz njega jasno vide pravci
promjena, odnosno riesenja o kojima nadlezni organ treba da se izjasni.

(2) Prijedlog iz stava 1. ovog &lana potpisuju €lanovi inicijativnog odbora.

(3) Prijedlog za promjenu ili dono$enje odgovarajuéeg akta mora biti saginjen u
skladu sa poslovnikom organa nadleznog za donosenje akta.

Clan 60.
(Dostava gradanske inicijative)

(1) Inicijativni odbor dostavlja prijedlog organu nadleznom za donosenje akta,
odnosno za rje$avanje o pitanju na koji se prijedlog odnosi radi obavjestenja da se za taj
prijediog prikupljaju potpisi.

(2) Nadlezni organ potvrduje prijem prijedloga za koji se prikupljaju potpisi na prvoj
stranici teksta prijedloga i ovjerava svaku stranicu teksta prijedloga u onolikom broju kopija
koliko podnese inicijativni odbor. i

(3) Nadlezni organ zadrzava jednu kopiju prijedloga za koji se prikupljaju potpisi.

(4) Od podnosenja prijedloga za koji se prikupljaju potpisi prijedlog se ne moze
mijenjati ni dopunjavati.
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Clan 61.
(Prijava prikupljanja potpisa)

(1) Inicijativni- odbor prijavijuje prikupljanje potpisa Ministarstvu unutra$njih poslova -
organizacionoj jedinici u gradu/opéini.

(2) Prijava iz stava 1. ovog &lana podnosi se najkasnije tri dana prije pocetka
prikupljanja potpisa.

(3) U prijavi se navode: naziv organa kome je podnijet prijedlog za koji se prikupljaju
potpisi i prijemni broj pod kojim je taj prijedlog zaveden, mjesto, vrijeme i nacin prikupljanja
potpisa, li€ni podaci lica koja ¢e prikupljati potpise i mjere koje ¢e inicijativni odbor preduzeti
radi sprje¢avanja eventualnih zloupotreba u vezi s prikupljanjem potpisa.

(4) Prijavu potpisuju €lanovi incijativnog odbora, odnosno &lanovi odbora koji ¢e
prikupljati potpise.

Clan 62.
(Sadrzaj liste potpisnika)

Lista potpisnika gradanske inicijative sadrzi:

1) naznacenje prijedloga za koji se prikupljaju potpisi s prijemnim brojem nadleznog
organa,

2) podatke o potpisnicima inicijative, koji se upisuju u sliedece rubrike: redni broj
potpisnika gradanske inicijative, li¢no ime potpisnika inicijative (koje se ispisuje &itkim
Stampanim slovima i potvrduje njegovim svojeruénim potpisom), adresa potpisnika inicijative,
jedinstveni mati¢ni broj potpisnika inicijative, registarski broj licne karte potpisnika inicijative,

3) datum i mjesto prikupljanja potpisa,

4) izjavu inicijativnog odbora, odnosno odbora koji je prikupljao potpise da svi
potpisnici na listi imaju pravo u¢estvovanja u gradanskoj inicijativi u skladu s zakonom i da su
se samo jednom potpisali na listi, kao i napomenu o eventualnom povlaenju potpisa
gradanina,

5) potpise Elanova inicijativnog odbora, odnosno odbora koji je prikupljao potpise.

Clan 63.
(Prikupljanje potpisa)

(1) Prikupljanje potpisa gradana koji ugestvuju u gradanskoj inicijativi traje najduze 30
dana, racunaju¢i od dana koji je u prijavi Ministarstvu unutrasnjih poslova oznacen kao
pocetni dan prikupljanja potpisa.

(2) Gradanin se moze samo jednom potpisati na listi potpisnika gradanske inicijative.

(3) Gradanin moze svoj potpis povuéi do isteka posliednjeg dana odredenog za
prikupljanje potpisa.

(4) Potpis se povlaci u pismenoj formi, a odbor za prikuplianje potpisa konstatuje to u
listi potpisnika gradanske inicijative.

Clan 64.
(Isticanje teksta gradanske inicijative)

Na mjestu gdje se prikupljaju pot-pisi tekst prijedloga za koji se prikupljaju potpisi,
ovjeren od nadleZnog organa i oznagen njegovim prilemnim brojem, mora biti istaknut tako
da bude dostupan gradanima.

Clan 65.
(Prigovor na prikupljanje potpisa)

Gradanin ima pravo da nadleZnom organu ukaZe na propuste i nedostatke u postupku
prikupljanja potpisa za prijedlog obuhvaéen gradanskom inicijativom.
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Clan 66.
(Dostavljanje gradanske inicijative)

(1) Inicijativni odbor dostavija listu potpisnika gradanske inicijative nadleznom organu.

(2) Nadlezni organ provjerava da li je lista potpisnika gradanske inicijative saginjena u
skladu s odredbama ove odluke i da li je prikuplien potreban broj potpisa, pri emu razmatra i
eventualne primjedbe gradana na postupak prikupljanja potpisa.

(3) Ako gradanin, odnosno inicijativni odbor smatra da je nadlezni organ nepravilno
postupio prilikom obavljanja radnji iz stava 2. ovog &lana, moze zatraziti sudsku zastitu u
skladu sa zakonom.

Clan 67.
(Odlugivanje o gradanskoj inicijativi)

(1) Kad je lista potpisnika gradanske inicijative sacinjena u skladu sa odredbama ove
odluke, a prikupljen je potreban broj potpisa, nadlezni organ duzan je da o prijedlogu za koji
su prikuplieni potpisi odlu¢i na nacin i po postupku utvrdenom zakonom, statutom ili
poslovnikom.

(2) U postupku razmatranja gradanske inicijative nadlezni organ je duzan da u roku
od 15 dana od dana prijema inicijative organizira javno sasluSanje u prostorijama jedinice
lokalne samouprave. Na javnom saslusanju Clanovi inicijativnog odbora daju detaljnija
obrazloZenja sadrzaja gradanske inicijative kao i komentare i odgovore na pitanja koja mogu
postaviti predstavnici nadleznog organa.

(3) Nadlezni organ je duzan da o gradanskoj inicijativi odluci u roku od 60 dana od
dana dostavljanja inicijative i da o tome, bez odlaganja, obrazloZeno obavijesti inicijativni
odbor.

(4) Odluka iz stava 3. ovog &lana sa detaljnim obrazloZenjem istovremeno se
objavljuje i na zvani¢noj internet stranici jedinice lokalne samouprave.

(5) Nadlezni organ moze odbaciti inicijativu ukoliko nije sastavljena u skladu sa
odredbama ove odluke ili ukoliko pitanje ili prijedlog sadrzan u gradanskoj inicijativi nije u
nadleznosti JLS.

(6) Nadlezni organ moze odbiti prijedlog sadrzan u gradanskoj inicijativi ukoliko
smatra da je suprotan zakonu ili drugom propisu, strategiji i planovima razvoja JLS te
prostorno-planskoj regulativi ili ukoliko nije moguce osigurati sredstva za finansiranje poslova
koji su neophodni u cilju realizacije inicijative.

Clan 68.
(Pravo na sudsku zastitu)

(1) Kad nadlezni organ odbaci ili odbije prijedlog sadrzan u gradanskoj inicijativi,
duzan je da o tome obavijesti inicijativni odbor.

(2) Ako inicijativni odbor smatra da nadlezni organ nije pravilno postupio u sluéaju iz
stava 1. ovog €lana, moze zatraZiti sudsku zastitu u skladu s zakonom.

Odjeljak E. Mjesna zajednica

Clan 69.
(Mjesna zajednica kao oblik uéegéa gradana)

(1) Gradani u mjesnoj zajednici ostvaruju zajednicke potrebe i interese, neposredno i
putem organa mjesne zajednice koje samostalno biraju, u skladu sa zakonom, statutom i
drugim propisima. .

(2) Gradani u mjesnoj zajednici ucestvuju i u vréenju poslova iz nadleznosti JLS
putem raznih oblika gradanske participacije (npr.putem organa mjesne zajednice, zbora
gradana, javne rasprave, gradanske inicijative i dr.).
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Clan 70.
(Uloga savjeta mjesne zajednice)

(1) U vrSenju poslova iz nadleznosti JLS, organi JLS i organi mjesne zajednice
saraduju u rjeSavanju pitanja koja su zajedni¢kog i neposrednog interesa za gradana na
podru¢ju mjesne zajednice.

(2) Savjet mjesne zajednice, kao operativni organ mjesne zajednice, ima posebnu
ulogu i odgovornost u pripremaniu i definisanju stavova gradana po odredenim pitanjima koja
se pojavljuju u njegovom radu kao i o pitanjima i materijalima koje dostavljaju organi JLS.

(3) Savjet mjesne zajednice ostvaruje neposrednu komunikaciju sa organima JLS i u
tom smislu dostavlja prijedloge, primjedbe i mi$lienja na nacrte akata koje pripremaju organi
JLS, na osnovu rasprava i odluka na zboru gradana pokreéu inicijative za rje$avanje
odredenih pitanja od interesa za gradane u mjesnoj zajednici i vr§i druge poslove u skladu
sa propisima.

Clan 71.
(Propisi o mjesnim zajednicama)

Osnivanje, organizacija i poslovi mjesne zajednice, izbor organa, poloZaj, uloga i
odgovornosti savjeta mjesne zajednice, nagin uce$éa gradana u vr8enju poslova mjesne
zajednice i u¢escée u odlu¢ivanju u JLS, nagin finansiranja kao i druga pitanja od znaéaja za
rad mjesnih zajednica uredeni su zakonom, Statutom, statutom mjesne zajednice i drugim
propisima JLS.

Odjeljak F. Sati gradana u opéinskom vijeéu

Clan 72.
(Opéa odredba)

(1) Sati gradana u opc¢inskom vijeéu (u daljem tekstu: sati gradana) je oblik u¢eséa
gradana u lokalnoj samoupravi putem koga se gradanima omogucava da unaprijed podnesu
inicijative, da daju misljenje ili postave pitanje iz odredene oblasti za koju je nadlezno vijece,
ukljuCujuci i djelatnosti javnih preduzeéa i javnih ustanova Ciji je osnivac JLS.

(2) Predstavnici gradana i njihovih udruZenja mogu prisustvovati sjednicama vijeca, u
skladu sa poslovnikom i odlukama vije¢a.

Clan 73.
(Organiziranje sati gradana)

(1) Sati gradana organiziraju se najmanje Cetiri puta (kvartalno) u jednoj godini, u
prostorijama vijeca, prema rasporedu koji utvrduje predsjedavajuci vijeca.

(2) Prilikom organiziranje sati gradana, a najmanje 30 dana prije datuma odrzavanja,
gradani se javnim pozivom, za odredeno ili cijelo podru¢je JLS, pozivaju da u pisanom obliku
podnesu svoje inicijative, daju prijedloge, misljenja ili postave pitanja koja su u nadleznosti
vijeca. .

(3) Javni poziv iz stava 2. ovog &lana objavljuje se na internet stranici JLS, oglasnoj
tabli opCinske uprave kao i, kada je potrebno i moguce, putem sredstava javnog
informisanja.

(4) Javni poziv obavezno sadrzi i obavje$tenje gradanima na koji nadin i do kog
datuma mogu dostaviti svoje podneske kao i o datumu i mjestu odrzavanja sati gradana.

(3) Inicijative, prijedlozi, misljenja ili pitanja koja gradani dostave u- skladu sa stavom
2. ovog €lana, dostavljaju se naéelniku opéine Sapna, nadleznim organizacionim jedinicama
opcinske uprave i javnim preduzeéima i ustanovama, na izjaSnjenje.
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(6) IzjaSnjenje, u smislu stava 4. ovog Clana, organi i organizacije duzni su da
dostave predsjedavajuéem vijeca, najkasnije tri dana prije datuma odrzavanja sati gradana.

Clan 74.
(Odrzavanje sati gradana)

(1) Satima gradana prisustvuju zainteresirani gradani, a predsjedava predsjedavajuéi
vijeca ili lice koje on ovlasti.

(2) Satima gradana, po pozivu predsjedavajuceg vijeca, prisustvuju predstavnici
gradske/opéinske uprave, javnih preduzeéa i ustanova.

(3) Predsjedavajuéi upoznaje skup o podnijetim inicijativama, prijediozima,
miSljenjima i postavljenim pitanjima i, na osnovu prikuplienih informacija, podataka i
izjadnjenja nadleznih organa i organizacija, daje svoja izjagnjenja i odgovore.

(4) Prisutni zainteresovani gradani mogu davati komentare na prezentirane
informacije, izjadnjenja i date odgovore.

Clan 75.
(Zapisnik)

(1) O odrzavanju sati gradana nadlezna sluzba vijeca obezbjeduje vodenje zapisnika
koji obavezno sadrzi:

- mjesto i datum odrzavanja sati gradana,

- popis prisutnih gradana i lica koja uCestvuju i organiziraju sate gradana,

- tok odrzavanja sati gradana, uz naznacenje podnijetih inicijativa, prijedloga,
mislienja ili postavljenih pitanja koji se prilazu uz zapisnik,

- uCesnike i komentare na data izjadnjenja i odgovore,

- vrijeme zavr$etka dogadaja.

(2) Zapisnik iz stava 1. ovog Clana ¢uva se u arhivi opéinske uprave i dostavlja se
svim uéesnicima u organiziranju sati gradana.

Clan 76.
(lzvjeStavanje opéinskog vijeca)

(1) Predsjedavajuéi vijeéa putem posebne pisane informacije obavjestava vijeée o
odrzanim satima gradanima, a posebno o podnijetim inicijativama, prijedlozima, misljenjima i
datim odgovorima na postavliena pitanja. Informacija treba da sadrzj i preporuke u pogledu
podnijetih inicijativa i datih prijedloga.

(2) Informacija iz stava 1. ovog &lana, razmatra se kao posebna tacka dnevnog reda
zasijedanja vijeca.

(3) Informacija sa eventualnim zaklju¢cima vije¢a obavezno se postavlja na zvani¢nu
internet stranicu JLS.

Odjeljak G. Paneli gradana

Clan 77.
(Opéa odredba)

Paneli gradana su oblik ue§éa gradana u odluéivanju u kome se organi JLS prije
donoSenja odluke o odredenom pitanju, konsultuju sa izabranom grupom gradana (uzorak
populacije) koja predstavlja interese odredene kategorije stanovnika.

Clan 78.
(Organiziranje panela)

(1) Organi JLS posredstvom panela gradana obavljaju konsultacije organiziranjem
sastanaka, anketa, intervjua, fokus grupe, istrazivanja ili radionica.
(2) Organizaciju panela gradana obezbjeduje nadlezna organizaciona jedinica
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opcinske uprave, na zahtjev vije¢a, odnosno nacelnika opéine.

(3) Rezultate panela, u vidu izvje$taja, sastavlja organizator panela i dostavlja ga
nadleznom organu JLS.

(4) Nadlezni organ JLS, prilikom odlucivanja o pitanju povodom koga je organizovan
panel gradana, duzan je da razmotri stavove i mi$ljenja iznijete na panelu i da u obrazloZenju
odluke navede koje stavove je prihvatio, odnosno razloge zbog kojih odredene stavove nije
prihvatio.

(5) Odluka s obrazlozenjem iz stava 4. ovog ¢lana objavljuje se na internet stranici
JLS.

Odjeljak H. Javne debate, forumi i tribine

Clan 79.
(Opc¢a odredba)

Javne debate, forumi gradana i tribine organiziraju se radi pribavljanja stavova i
mislienja gradana ili odredene interesne grupe (npr. mladi, osobe sa invaliditetom, osobe
starije Zivotne dobi, pripadnici nacionalnih manjina i dr.) ili struéne javnosti o pojedinim
aktuelnim pitanjima iz nadleznosti organa JLS ili o stanju u odredenoj oblasti drustvenog
Zivota u JLS.

Clan 80.
(Organiziranje javne debate, foruma i tribine)

(1) Javnu debatu, forum ili tribinu organizuje nadlezni organ JLS svojom odlukom, po
sopstvenoj inicijativi ili na inicijativu gradana putem gradanske inicijative.

(2) Javne debate, forumi ili tribine organizuju se upucéivanjem javnog poziva
odredenoj grupi gradana, njihovim udruzenjima i organizacijama, strué¢njacima iz odredenih
oblasti drustvenog Zivota ili njihovim udruzenjima.

(3) Javni poziv iz stava 1. ovog €lana se objavljuje na internet stranici JLS i oglasnoj
tabli uprave kao i dostavom pozvanim licima, a sadrZi obavjestenja o pitanjima koja su
predmet organizovanja debate, foruma ili tribine, uz obrazloZenje cilieva javnog dogadaja,
strukture pozvanih kao i o datumu, vremenu i mjestu odrzavanja.

(4) Javna debata, forum ili tribina su dogadaji koji su vodeni od strane lica (facilitator)
koga odreduje organizator i koje je kompetentno za predmet ovog javnog dogadaja.

(4) Tok javne debate, foruma ili tribine unosi se u zapisnik ¢ije vodenje osigurava
organizator dogadaja.

, Clan 81.
(Forum gradana kao povremena konsultantska grupa gradana)

(1) Forum gradana moze se organizirati kao povremena konsultantska grupa gradana
za odredene oblasti ili djelatnosti iz nadleznosti organa JLS, javnih preduzeéa ili ustanova &iji
je JLS osnivaé.

(2) Organiziranje foruma gradana iz stava 1. ovog ¢lana mogu pokrenuti gradani u
formi gradanske inicijative.

(3) Odluku o obrazovanju foruma gradana, u smislu stava 1. ovog ¢lana, donosi
nadlezni organ JLS.

Clan 82.
(Forum gradana u mjesnoj zajednici)

(1) U mjesnoj zajednici ili njenom dijelu moZe se organizirati forum gradana na
inicijativu jednog ili viSe gradana, odnosno udruzenja gradana, na kome se vodi rasprava sa
zainteresiranim gradanima o zajedniCkim potrebama i interesima i o nacinu njihovog
rieSavanja.

(2) Forum gradana, u smislu stava 1. ovog ¢lana, odrzava se u prostorijama mjesne
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Zajednice, a istom predsjedava inicijator odrZavanja foruma.

(3) lzvjestaj sa odrzanog foruma gradana, zakljuécima i preporukama dostavlja se
savjetu mjesne zajednice.

(4) Savjet mjesne zajednice ¢e u roku od 30 dana od dana dostavljanja izvjestaja iz
stava 3. ovog &lana razmotriti date preporuke i stavove sa foruma gradana i o svom stavu
obavijestiti gradana putem oglasne table, dostavom pismena inicijatoru odrZavanja foruma i
na drugi pogodan naéin.

Clan 83.
(Izvjestavanje)

(1) Rezultati odrzane javne debate, foruma ili tribine prezentuju se u posebnom
izvjestaju koji saginjava organizator, odmah nakon okon€anja javnog dogadaja.

(2) l1zvjestaj iz stava 1. ovog Clana sadrzi podatke o odrZanom dogadaju, prisutnim
licima, kao i stavovima i mislienjima koji su iznijeti o pitanjima koja su predmet javne debate,
foruma ili tribine.

(3) lzvjestaj se dostavlja organizatoru i objavljuje na internet prezentaciji JLS.

Odjeljak I. Savjetodavni odbor gradana

Clan 84.
(Nagin organiziranja)

(1) Nadlezni organ JLS moze organizirati Savjetodavni odbor gradana kao svoje
stalno ili priviemeno tijelo koje ima konsultativnu ulogu u donosenju odluka organa JLS koji
ga je osnovao.

(2) Savjetodavni odbor gradana se osniva odlukom nadleznog organa JLS kojom se
odreduje mandat i sastav ovog tijela, njegovi zadaci, uloga i ovlascenja.

(3) Savjetodavni odbor gradana ima najmanje pet Clanova, a za é&lanove

Clan 85.
(Zadaci i ovlastenja)

(1) Savjetodavni odbor gradana, kao potpuno gradanski sastavljeno tijelo, osniva se
sa ciliem da pomaze nadleznom organu JLS i utite na donosenje odluka, propisa i drugih
akata iz njegove nadleznosti tako &to ¢e davati misljienje i prijedloge i definirati stavove o
pitanjima koja su predmet odlugivanja.

(2) Pored ovlaséenja i zadataka u smislu stava 1. ovog élana, &lanovi Savjetodavnog
odbora gradana, putem Svog predstavnika, mogu prisustvovati sjednicama ili skupovima koje
organizira organ JLS koji ga je obrazovao, a u cilju pracenja aktivnosti, poslova i aktuelnih
dogadaja u JLS (npr. pracenje sjednica vijecéa, prisustva kolegijumu nagelnika opcine,
prisustva javnim dogadajima od posebnog interesa za gradane i sl.).

(3) Savjetodavni odbor gradana na neposredan i efikasan nacin doprinosi
prezentiranju stavova gradana o aktuelnim pitanjima koja su predmet odlucivanja nadleznog
organa JLS.

Clan 86.
(Odrzavanje sastanaka i zapisnik)

(1) Savjetodavni odbor gradana odrzava svoje sastanke u prostorijama opdcinske
uprave, a administrativhu i tehnicku pomo¢ u njegovom radu pruza mu nadlezna sluzba
organa JLS koji ga je osnovao.

(2) Zapisnici sa sastanaka Savjetodavnog odbora koji sadrze i njegove stavove i
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misljenja o pojedinim pitanjima koja su bial predmet rasprave, objavlju se na internet stranici
JLS.

Odjeljak J. Drugi oblici gradanskog uéeséa

Clan 87.
(Opéa odredba)

Organi JLS mogu podsticati u¢egée gradana u ostvarivanju lokalne samouprave i u
odlucivanju na lokalnom nivou, koristeéi i druge oblike i mehanizme gradanskog uce$éa, a
posebno putem javne ankete, foruma odgovornosti izabranih zvani€nika, dana otvorenih
vrata, javnih sastanaka, edukativnih radionica, skupstine gradana i dr.

Pododjeljak A. Javna anketa

Clan 88.
(Opéa odredba)

(1) Javna anketa se sprovodi radi konsultiranja gradana i utvrdivanja njihovog
mislienja u oblasti iz nadleznosti JLS, u ciliu bolje pripreme i realizacije odluka i prioritetnih
projekata i drugih aktivnosti.

(2) Javnom anketom mogu se konsultirati i pravna lica, preduzetnici, udruZenja
gradana i njhove asocijacije, u oblastima lokalnog ekonomskog razvoja, lokalne fiskalne
politike, politike upravljanja imovinom i gradevinskim zemljiStem, politikom upravljanja radom
i razvojem JLS i organizovanja organa JLS, kao i o drugim pitanjima znaéajnim za rad
organa JLS.

(3) Anketa se provodi za odredenu oblast iz nadleZnosti JLS, radi utvrdivanja
mislienja gradana, provjere zadovoljstva gradana radom javnih preduzeca i ustanova giji je
osnivac JLS, kao i u drugim oblastima iz nadleznosti JLS.

(4) Rezultati javne ankete koriste se u svrhe zbog kojih je anketa organizovana.

Clan 89.
(Provodenje javne ankete)

(1) Javna anketa se provodi na osnovu odluke naéelnika opcine.

(2) Odlukom iz stava 1. ovog ¢lana odreduju se pitanja koja ¢e biti predmet javnog
anketiranja, nacin organizovanja javne ankete, rokovi za sprovodenje i podnos$enje izvjestaja
o0 rezultatima javne ankete.

(3) Javnu anketu mozZe sprovesti nadlezna organizaciona jedinica opcinske uprave,
posebno uspostavljeni tim za anketiranje, a moze se povjeriti i posebnoj stru¢noj organizaciji
za ispitivanje javnog mnijenja.

(4) U slu€aju iz stava 3. ovog &lana, ako se sprovodenje javne ankete povjerava
posebnoj struénoj organizaciji uz naknadu, sprovodi se postupak javne nabavke, u skladu sa

zakonom.
(5) Bez obzira na koji na¢in je sprovedena javna anketa, rezultati te ankete se

objavljuju na internet stranici JLS.

‘Glan 90.
(On-line ankete)

(1) Javne ankete mogu se sprovoditi i putem interneta, odnosno zvani¢ne internet
stranice JLS (u daljem tekstu: on-line anketa)

(2) On-line ankete sprovodi nadlezna organizaciona jedinica opéinske uprave, u
skladu sa odlukom nacelnika opéine.

(3) Rezultati on-line ankete postavljaju se na zvaniénu internet stranicu JLS.
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Pododjeljak B. Forum odgovornosti izabranih zvaniénika

Clan 91.
(Opcéa odredba)

(1) Forumom odgovornosti izabranih zvani¢nika JLS (u daljem tekstu: forum
odgovornosti) je oblik u¢es¢a gradana u lokalnoj samoupravi putem koga se gradanima
omogucava da neposredno i u prisustvu medija budu obavijeSteni o realizovanim
aktivnostima organa JLS, o planovima i programima rada za naredni period, o ulozi i
aktivnostima funkcionera JLS kao i da postave pitanja iz djelokruga rada funkcionera JLS i
neposredno dobiju odgovor.

(2) Forum odgovornosti se organizira najmanje jednom godi8nje i, po pravilu, prilikom
predstavljanja godi§njeg izvjestaja o radu i godi$njeg plana rada.

Clan 92.
(Organiziranje foruma odgovornosti)

(1) O vremenu, mjestu i na¢inu organiziranja foruma odgovornosti odlu€uje nadlezni
funkcioner/zvaniénik JLS (naé&elnik opéine, odnosno predsjedavajudi vijeéa), u zavisnosti od
teme zbog koje se organizira forum.

(2) O organiziranju foruma odgovornosti javnost se obavjeStava putem sredstava
javnog informisanja, zvani€ne internet stranice JLS, posebnim Stampanim materijalima i na
drugi odgovarajuéi nagin.

(3) Forum odgovornosti priprema i organizira organizaciona jedinica
gradske/opcinske uprave nadlezna za odnose sa javnodc¢u, u prikladnom prostoru i u
prisustvu medija.

Clan 93.
(Tok foruma odgovornosti)

(1) Na forumu odgovornosti, odgovorni zvaniénik JLS predstavlja temu/teme zbog
kojih je organiziran forum i daje svoja izjasnjenja o tome.

(2) Gradani koji su prisutni forumu odgovornosti mogu postavljati pitanja u pisanom
obliku i komentirati date izvjestaje, informacije, podatke i sl. koji su iznijeti na forumu.

(3) Pitanja postavljena na forumu odgovornosti kao i dati odgovori postavljaju se na
zvaniénu internet stranicu JLS.

(4) O radu foruma odgovornosti vodi se zapisnik, a tok foruma moze se tonski snimati
o Eemu se prisutni unaprijed obavjestavaju.

Pododjeljak C. Dan otvorenih vrata

Clan 94.
(Opéa odredba)

(1) Dan otvorenih vrata je oblik neposrednog uée$éa gradana kojim se omogucava
gradanima, kao i predstavnicima raznih privrednih, kulturnih i drugih djelatnosti da se
upoznaju o radu organa JLS ili o konkretnim poslovima i aktivnostima, kao i da postave
pitanja i dobiju odgovor. )

(2) Dan otvorenih vrata, po pravilu, traje jedan dan i moze se organizirati radi
upoznavanja gradana i javnosti uopste o aktuelnim pitanjima u radu organa JLS, kao i o
konkretnoj temi, u namjeri da se gradanima predstave dostignuca i rezultati rada organa JLS
kao i da gradani postave pitanja, daju svoje komentare i dobiju odgovore.
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Clan 95.
(Organiziranje dana otvorenih vrata)

(1) O organiziranju dana otvorenih vrata obavjestava se javnost pisanim saops$tenjem
koje se objavljuie na internet stranici JLS, putem sredstava javnog informisanja i
distribuiranjem za to posebno pripremljenih materijala.

(2) Odluku o organiziranju dana otvorenih vrata donosi nacelnik op¢ine Sapna.

(3) Nadlezna organizaciona jedinica opéinske uprave sacinjava posebnu pisanu
informaciju o sadrzaju i provedenim aktivnostima u danu otvorenih vrata, o prisustvu i
zainteresiranosti gradana, o komentarima, pitanjima i odgovorima.

(4) Informacija iz stava 3. ovog ¢lana dostavlja se nacelniku opcine i objavljuje na
internet stranici JLS.

Pododjeljak D. Javni sastanci

Clan 96.
(Op¢a odredba)

(1) Javni sastanak, kao oblik ucesca gradana, organiziraju predstavnici organa JLS
sa gradanima radi obavjestavanja gradana ili zainteresovanih grupa o odredenim pitanjima iz
nadleznosti organa JLS koja definiSe organizator javnog sastanka kao i radi prikupljanja
njihovih stavova i misljenja.

(2) Javni sastanak se organizira i radi rie$avanja odredenih aktuelnih pitanja u
zajednici koja su u djelokrugu rada organa JLS.

(3) Javni sastanci se odrzavaju po potrebi.

Clan 97.
(Organiziranje javnhog sastanka)

(1) Inicijativu za odrZavanje javnog sastanka moze dati najmanje 50 gradana kao
grupa ili putem predstavnika mjesne zajednice il udruZenja, u formi gradanske inicijative.

(2) Inicijativa za odrzavanje javnog sastanka iz stava 1. ovog ¢lana, podnosi se u
pisanoj formi nacelniku op¢ine ili predsjedavajuéem vije¢a i mora biti obrazloZena.

(3) Natelnik op¢ine Sapna ili predsjedavajuci vijec¢a o inicijativi za odrzavanje javnog
sastanka donosi odluku u roku od 15 dana i putem predstavnika mjesne zajednice,
ovlagéenog predstavnika grupe ili udruZenja obavjestava zainteresovane gradane.

(4) Nagin organiziranje i odrZavanja javnog sastanka odreduju predstavnici organa
JLS u okviru svoje nadleznosti.

(5) Javnim sastancima prisustvuju predstavnici sredstava javnog informisanja.

(6) O rezultatima odrZanog javnog sastanka obavjedtava se javnost pisanom
informacijom koja se objavljuje na internet stranici JLS.

Pododjeljak E. Edukativne radionice

Clan 98.
(Opéa odredba)

(1) Organi JLS mogu organizirati edukativne radionice u prostorijama JLS, mjesnih
zajednica, udruzenja gradana kao i na drugim mijestima gdje se gradanima prenose
odredena struéna znanja, praksa i iskustva, gradani se upoznaju sa odredenim problemima
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od zajednickog interesa i gdje se zajednickim interaktivnim radom definigu cilievi i predlazu
nacini njihovog riesavanja.

(2) U smislu stava 1. ovog Clana, edukativne radionice su i oblik u¢eéa gradana sa
ciliem da se ugenjem radi na podizanju nivoa znanja koja gradanima pomazu u jacanju
svijesti o potrebi uCestvovanja u javnom Zivotu, o naginima neposrednog uéescéa gradana u
lokalnoj samoupravi, razvijaju komunikacijske vjestine i $ire znanja i informacije o lokalnoj
samoupravi i poslovima i zadacima iz nadleznosti JLS.

Clan 99.
(Organiziranje edukativnih radionica)

(1) Edukativne radionice organiziraju organi JLS samostalno ili u saradnji sa
struénjacima, stru¢nim i drugim organizacijama i udruzenjima.

(2) Inicijativu za organiziranje edukativnih radionica mogu dati i gradani i njihova
udruzZenja.

Pododjeljak F. Skupstina gradana

Clan 100.
(Opca odredba)

(1) Skupstina gradana je oblik ugeséa gradana u odlucivanju, a &ine je odredeni broj
nasumicno izabranih gradana &ija je uloga da sveobuhvatnom analizom zadane teme,
odrZavanjem rasprava o raznim riesenjima, analizom pozitivnih i negativnih strana dode do
konac¢nih preporuka koje ée uzeti u obzir nadlezni organi JLS kod donosenja svojih odluka.

(2) Clanovi skupstine gradana mogu biti gradani sa birackim pravom na podrucju JLS
i koji nisu politicki aktivni.

(3) Prilikom odabira ¢lanova skupstine gradana uzimaju se u obzir demografski
kriterijumi kao $to su Zivotna dob, polidr.

(4) Sastav i postupak za izbor &lanova skupstine gradana, naéin rada, zadaci i na¢in
odlucivanja skupstine gradana ureduje se posebnom odlukom opcinskog vijeca.

POGLAVLJE VI. 1ZVJESTAVANJE O UCESCU GRADANA U RADU JLS

Clan 101.
(Evidencije o uée$éu gradana)

(1) Organi JLS osiguravaju jedinstveno vodenje evidencije o svim oblicima
gradanskog ucée$éa u odlu€ivanju na nivou JLS, uspostavom posebnog radnog mijesta ili
dodjelom poslova postojeéem radnom mjestu/sluzbeniku u okviru nadlezne organizacione
jedinice opéinske uprave.

(2) Organizacione jedinice opéinske uprave koje u€estvuju u organiziranju bilo kog
oblika gradanskog uéeséa i prikupljaju podatke o tome, duzne su da, bez odlaganja a
najkasnije u roku od tri dana od dana odrZzanog dogadaja nadleznom sluzbeniku dostave
informacije i podatke o gradanskom u¢edéu kao i kopiju zapisnika sa odrzanog dogadaja ili
kopiju gradanske inicijative.

(3) Evidencije iz stava 1. ovog Clana se vode na godignjem nivou i osnova su za
izradu godi$njeg izvjestaja o uceséu gradana u lokalnom odlugivaniju.

Clan 102.
(Sadrzaj evidencija)

(1) Evidencije o gradanskom u&e$cu treba da budu azurne i pregledne i da sadrze
potpune, izmedu ostalog i rodno razvrstane podatke, o svim oblicima gradanskog uéeséa, a
narodito:

1) oblik gradanskog u¢e$éa, u skladu sa ovom odlukom,

2) vrijeme podnosenja inicijative ili odrZzanog dogadaja,
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3) pitanje/tema koja je predmet gradanskog ugeséa,

4) ukupan broj prisutnih gradana ili broj potpisnika, razvrstanih prema polu i zivotnoj
dobi (gdje je primjenjivo), _

5) ishod/rezultat i efekti gradanskog uée$éa sa vremenskom oznakom duzine trajanja
gradanskog ucesc¢a (npr. od dana podno$enja gradanske inicijative do njenog razmatranja i
donos$enja odluke i sl.).

6) razloge zbog kojih inicijativa ili neki oblik gradanskog uéeséa nije bio uspjesan.

(2) Evidencije iz stava 1. ovog &lana mogu sadrzavati i druge podatke u zavisnosti od
oblika gradanskog uéeséa.

(3) Kod vodenja evidencija prisutnih gradana na skupovima u okviru nekog od oblika
gradanskog ucesc¢a, izmedu ostalog, osigurace se liéni podaci o prisutnim gradanima, sa
oznacenjem pola i Zivotne dobi.

Clan 103.
(I1zvjestaj)

(1) Nadlezna organizaciona jedinica, u saradniji sa drugim organizacionim jedinicama
opcinske uprave koje su u¢estvovale u organiziranju ili obradivanju nekog oblika gradanskog
ucesca, saCinjavaju godisnji izvjestaj o gradanskom u&e$éu na nivou JLS i dostavljaju ga na
razmatranje organima JLS.

(2) lzvjestaj iz stava 1. ovog élana treba da bude izraden po metodologiji koja
osigurava njegovu preglednost, tako $to se posebno obraduje svaki oblik gradanskog ugeséa
uz prezentiranje evidentiranih podataka o tim oblicima gradanskog uce$ca, postotak
uspjesnosti gradanskog uce$éa i ostvarene rezultate kao i razloge zbog kojih odredene
inicijative nisu prihvacene ili nisu realizovane iako su prihvacene. Izvjestaj treba da sadrzi i
preporuke za unaprjedenje gradanskog uéeséa.

(3) lzvjestaj iz stava 1. ovog &lana razmatra Opcinsko vije¢e Sapna kao posebnu
tacku dnevnog reda.

(4) lzvjestaj se objavljuje na internet stranici JLS.

POGLAVLJE VII. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 104.
(Zapoceti postupci)

(1) Zapoceti postupci gradanskog u¢e$éa koji nisu okonéani do pocetka primjene ove
odluke, okoncace se u skladu sa vazec¢im propisima koji su vazili do dana stupanja na snagu
ove odluke. ;

Clan 105.
(Obuka za primjenu odluke)

U roku od 30 dana od dana usvajanja ove odluke, organiziraée se odgovarajuc¢a
obuka za zaposlene u opcinskoj upravi za primjenu ove odluke, te osigurati potrebni alati i
sredstva za ostvarivanje komunikacije na nagin propisan ovom odlukom.

Clan 106.
(Ovlascenje za donosenje propisa)

Nacelnik op¢ine je ovlaséen da u roku od tri mjeseca od dana stupanja na snagu ove
odluke svojim aktom propiSe sadrZaj obrazaca koji su potrebni za efikasno ostvarivanje
gradanskog uces$ca (obrazac za izradu plana ude$éa gradana - &lan 20., ebrazac evidencija
prisustva - €l. 55, 75, 83. i 97., obrazac evidencija gradanskog uces$éa - ¢lan 102., obrazac
za izvjeStavanje o gradanskom uée$cu - ¢lan 103.).
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Clan 107.
(Dono$enje Plana u¢eséa gradana)

Plan u¢e$¢a gradana, u skladu sa ovom odlukom, organi JLS donijeée u roku od
Sest mjeseca od dana stupanja na snagu ove odluke i isti objaviti na internet stranici JLS.

Clan 108.
(Stupanje na snagu odluke)

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku
opcine Sapna“.

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton

Opéina Sapna

Opcinsko vijece

Broj:02-02-302-5/26 . Predsjedavajuci Opc¢inskog vijeéa
Sapna,18.02.2026.godine Salim Husejnovié s.r.
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Na osnovu &lana 12. Zakona ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije BiH
(,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 12/03, 34/03 i 65/13), &lana 64. stav 8. Zakona o
zdravstvenoj zastiti (,Sluzbene novine Federacije BiH“broj 46/10 i 75/13), &lana 60. stav 8.
Zakonom o zdravstvenoj zastiti Tuzlanskog kantona (,Sluzbene novine TK* br.12/25), Clana
22 Statuta opéine Sapna (,Sluzbeni glasnik opéine Sapna“,broj 6/07, 8/09 i 3/12) i ¢lana 6.
Odluke o uslovima, kriterijima i postupku imenovanja u Upravni odbor JZU Dom zdravlja Sapna,
na prijedlog Opcinskog nacelnika, a nakon provedene procedure za izbor kandidata na pozicije u
Upravnom odboru JZU Dom zdravlja Sapna, Opc¢insko vije¢e Sapna na sjednici odrzanoj dana
18.02.2026.godine, donosi

RJESENJE
o konaénom imenovanju &élana Upravnog odbora
JZU Dom zdravalja Sapna

1
U Upravni odbora Javne zdravstvene ustanove Dom zdravlja Sapna imenuju se:

Demir Ahmetovié, ¢lan - predstavnik ministarstva zdravstava,

|
Clan Upravnog odbora iz tatke | imenuje se na period do isteka mandata predsjedniku i
¢lanu Upravnog odbora imenovanim Rjesenjem o kona&nom imenovanju Predsjednika i Clana
Upravnog odbora JZU Dom zdravalja Sapna (,Sluzbeni glasnik opéine Sapna“,broj 7/25).

!
Imenovani &lan Upravnog odbora ima pravo na mjesecnu naknadu koju utvrduje Opcinsko
vije¢e na prijedlog Op¢inskog nacelnika, a koja se isplacuje iz sredstava zdravstvene ustanove.

v
Protiv ovog rje$enja zainteresovana strana moze podnijeti prigovor.
Prigovor se podnosi Opcinskom vijeéu Sapna, a kopija prigovora se dostavlja
Ombudsmenu za ljudska prava Bosne i Hercegovine.

\
Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku
opc¢ine Sapna”.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton

Opéina Sapna

Opcinsko vijece

Broj:02-02-302-6/26 Predsjedavajuci Op¢inskog vijeca
Sapna,18.02.2026. godine Salim Husejnovic s.r.



Na osnovu Clana 22. i 124. Statuta Opéine Sapna (,Sluzbeni glasnik Op¢ine Sapna”,
broj 6/07, 8/09 i 3/12), te ¢lana 100. i 107. Poslovnika Opéinskog vije¢a (,Suzbeni. glasnik
Opcine Sapna“, broj 7/07, 9/08 i 2/20), Opcinsko vijeée Sapna na sjednici odrzanoj dana
18.02. 2026.godine, razmatrajuci lzvjestaj o riesavanju upravnih stvari u upravnom postupku
za 2025.godinu u opcini Sapna, donijelo je

ZAKLJUCAK

Usvaja se Izvjestaj o rjeSavanju upravnih stvari u upravnom postupku za 2025.godinu
u opcini Sapna.

Zaklju¢ak stupa na snagu danom dono$enja i objavit ée se u ,Sluzbenom glasniku
Op¢ine Sapna“.

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton

Opéina Sapna

Op¢insko vijece

Broj: 02-02-302-7/26 Predsjedavajuéi Opcéinskog vije¢a
Datum, 18.02.2026.godine Salim Husejnovi¢ s.r.



Na osnovu Clana 22. i 124. Statuta Opcine Sapna (,SluZbeni glasnik Opéine Sapna®,
broj 6/07, 8/09 i 3/12), te ¢lana 100. i 107. Poslovnika Opc¢inskog vijeéa (,Suzbeni. glasnik
Opcine Sapna®, broj 7/07, 9/08 i 2/20), Opcinsko vijece Sapna na sjednici odrzanoj dana
18.02. 2026.godine, razmatrajuéi lzvjestaj o radu Opcinskog vije¢a Sapna za 2025.godinu,
donijelo je

ZAKLJUCGAK

Usvaja se lzvjestaj o radu Opcinskog vije¢a Sapna za 2025.godinu.

Zaklju¢ak stupa na snagu danom dono$enja i objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku
Op¢ine Sapna“.

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton

Opcina Sapna

Opcinsko vijece

Broj: 02-02-302-8/26 Predsjedavaju¢i Op¢inskog vije¢a
Datum, 18.02.2026.godine Salim Husejnovi¢ s.r.



Na osnovu &lana 22. i 124. Statuta Opéine Sapna (,Sluzbeni glasnik Op¢ine Sapna“,
broj 6/07, 8/09 i 3/12), te ¢lana 100. i 107. Poslovnika Opéinskog vijeca (,Suzbeni. glasnik
Opéine Sapna®“, broj 7/07, 9/08 i 2/20), Op¢insko vije¢e Sapna na sjednici odrzanoj dana
18.02. 2026.godine, razmatrajuéi lzvjestaj o radu Opcinske izborne komisije Sapna za
2025.godinu, donijelo je

ZAKLJUCAK

Usvaja se lzvjestaj o radu Opcinske izborne komisije Sapna za 2025.godinu.

Zaklju¢ak stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku
Opcine Sapna“.

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton

Op¢ina Sapna

Opcinsko vijece

Broj: 02-02-302-9/26 Predsjedavajuéi Opc¢inskog vijeca
Datum, 18.02.2026.godine Salim Husejnovi€ s.r.



Na osnovu &lana 22. i 124. Statuta Op¢ine Sapna (,Sluzbeni glasnik Op¢ine Sapna“,
broj 6/07, 8/09 i 3/12), te ¢lana 100. i 107. Poslovnika Opé¢inskog vijeca (,Suzbeni. glasnik
Opc¢ine Sapna®, broj 7/07, 9/08 i 2/20), Opcinsko vijece Sapna na sjednici odrzanoj dana
18.02. 2026.godine, razmatrajuéi Informaciju o planu proljetne sjetve, donijelo je

ZAKLJUCAK

Usvaja se Informacija o planu proljetne sjetve.

Zaklju¢ak stupa na snagu danom dono$enja i objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku
Opcine Sapna“.

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton

Op¢ina Sapna

Opcinsko vijece

Broj: 02-02-302-10/26 Predsjedavajuc¢i Op¢inskog vijeca
Datum, 18.02.2026.godine Salim Husejnovi¢ s.r.



Na osnovu &lana 22. i 124. Statuta Opcéine Sapna (,Sluzbeni glasnik Opéine Sapna®,
broj 6/07, 8/09 i 3/12), te ¢lana 100. i 107. Poslovnika Opcinskog vije¢a (,Suzbeni. glasnik
Op¢ine Sapna®, broj 7/07, 9/08 i 2/20), Opcinsko vijeée Sapna na sjednici odrzanoj dana
18.02. 2026.godine, razmatrajuci Informaciju o podsticajima u poljoprivredi sa visih nivoa
vlasti, donijelo je

ZAKLJUCAK

Usvaja se Informacija o podsticajima u poljoprivredi sa visih nivoa vlasti.

Zaklju¢ak stupa na snagu danom dono$enja i objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku
Op¢ine Sapna®“.

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton

Opcina Sapna

Opcinsko vijece

Broj: 02-02-302-11/26 Predsjedavajuci Opc¢inskog vije¢a
Datum, 18.02.2026.godine Salim Husejnovic s.r.



Na osnovu ¢lana 22. i 124. Statuta Op¢ine Sapna (,Sluzbeni glasnik Op¢ine Sapna“
broj 6/07, 8/09 i 3/12), te &lana 100. i 107. Poslovnika Opcinskog vije¢a (,Suzbeni. glasnik
Opcine Sapna*, broj 7/07, 9/08 i 2/20), Opéinsko vijece Sapna na sjednici odrzanoj dana
18.02. 2026.godine, razmatrajuci Informaciju o stanju arhivske grade u opéinskim sluzbama
za upravu u 2025.godini, donijelo je

ZAKLJUCAK

Usvaja se Informacija o stanju arhivske grade u opéinskim sluzbama za upravu u
2025.godini. '

Zaklju¢ak stupa na snagu danom dono$enja i objavit ée se u ,Sluzbenom glasniku
Opcine Sapna“.

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton

Opc¢ina Sapna

Opcinsko vijece

Broj: 02-02-302-12/26 ’ Predsjedavajuci Opc¢inskog vijeéa
Datum, 18.02.2026.godine Salim Husejnovi¢ s.r.



Na osnovu €lana 22. i 124. Statuta Opéine Sapna (,Sluzbeni glasnik Opéine Sapna*“
broj 6/07, 8/09 i 3/12), te &lana 100. i 107. Poslovnika Opcinskog vije¢a (,Suzbeni. glasnik
Opcine Sapna®, broj 7/07, 9/08 i 2/20), Op¢insko vijeée Sapna na sjednici odrzanoj dana
18.02. 2026.godine, razmatrajuéi i provodeéi Javnu raspravu na Nacrt Zakona o arhivskoj
djelatnosti Tuzlanskog kantona, donijelo je

ZAKLJUCAK

Opcinsko vijece Sapna nema primjedbi, prijedloga i sugestiia na Nacrt Zakona o
arhivskoj djelatnosti Tuzlanskog kantona.

Zaklju€ak stupa na snagu danom dono$enja i objavit ¢e se u »Sluzbenom glasniku
Opcine Sapna“.

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton

Op¢ina Sapna

Op¢insko vijece

Broj: 02-02-302-14/26 Predsjedavajuci Opcinskog vije¢a
Datum, 18.02.2026.godine Salim Husejnovic¢ s.r.



Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton

Opc¢ina Sapna

Op¢cinski nacelnik

Broj: 01-04-40/26
Sapna, 09.01.2026. godine

Na osnovu Clana 41. Statuta Op¢ine Sapna (,Sluzbeni glasnik Op¢ine Sapna“ broj
6/07, 8/09 i 3/12) i ¢lana 6. Odluke o kriterijima za izbor i imenovanje predsjednika i &lanova
Upravnog odbora Javne ustanove za predskolski odgoj i obrazovanje ,Sapna“ Sapna
(.Sluzbeni glasnik Op¢ine Sapna*“, broj 3/24) Opéinski na¢elnik donosi:

ODLUKU
o raspisivanju javnog oglasa za izbor i imenovanje na poziciju ¢lana Upravnog odbora
JU za predskolski odgoj i obrazovanje ,,Sapna“ Sapna

|
Donosi se odluka o raspisivanju javnog oglasa za izbor i imenovanje:
- Clana Upravnog odbora JU za pred$kolski odgoj i obrazovanje ,Sapna“ Sapna
- predstavnik struénog osoblja ustanove.

|
Javni oglas, iz prethodne tacke ove Odluke, objavit ée se u ,SluZzbenim novinama
Federacije Bosne i Hercegovine® i u dnevnim novinama ,Oslobodenje®, u skraéenoj verziji, a
Integralni tekst javnog oglasa bit ¢e objavljen i moze se preuzeti na zvaniénoj Internet stranici
Opéine Sapna www.opcinasapna.ba.

]

Postupak po javnom oglasu provest ¢e Komisije za izbor, koje ¢e u skladu s élanom
¢lanom 7. Odluke o kriteriima za izbor i imenovanje preddsjednika i ¢lanova Upravnog
odbora Javne ustanove za pred$kolski odgoj i obrazovanje ,Sapna“ Sapna (,Sluzbeni glasnik
Opcine Sapna“, broj 3/24), imenovati Opc¢inski nacelnik.

v
Odluka stupa na snagu danom dono$enja i bice objavljena u ,Sluzbenom glasniku
Op¢ine Sapna“.

DOSTAVITI: _ OPCINSKI NACELNIK

- za Sluzbeni glasnik, Zudin Mahmutovi¢ s.r.
- Ala



BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
TUZLANSKI

OPCINA SAPNA

Opcéinski nacéelnik

Broj: 01-04-448/26
Datum: 24.02.2026. godine

Na osnovu ¢lana 15. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji BiH (“Sluzbene
novine FBIiH” broj 49/06 i 51/09), ¢lana 10. stav 4. Uredbe o trogodiSnjem i godignjem
planiranju rada, monitoringu i izvje$tavanju u Federaciji BiH (,Sluzbene novine Federacije
Bosne i Hercegovine® broj: 74/19 i 2/21) i &lana 41. Statuta Opcine Sapna ( ,Sluzbeni glasnik
Opcine Sapna“ broj: 6/07, 8/09 i 3/12) Opcinski nacelnik donosi

ODLUKU
© usvajanju Smjernica za trogodi$nje planiranje rada Opéine Sapna
za period 2027. — 2029. godina

Clan 1.

Usvajaju se Smjernica za trogodi$nje planiranje rada Opéine Sapna za period 2027. —
2029. godina.

Clan 2.
Smjernice iz ¢lana 1. Ove odluke sastavni su dio odluke i bice objavljene na web stranici
Op¢ine Sapna.

Clan 3.

Ova Odluka stupa na snhagu danom donoS$enja i bice objavlijena u ,Sluzbenom glasniku
Op¢ine Sapna“.

DOSTAVLJENO: Opcinski nacelnik
- SluZbeni glasnik Opéine Sapna
- Ala
Zudin Mahmutovié s.r.



BOSNA | HERCEGOVINA SAPNA BOSNIA AND HERZEGOVINA
‘ "

FEDERACIJA BiH FEDERATION OF B&H
TUZLANSKI KANTON TUZLA CANTON

OPCINA SAPNA SAPNA MUNICIPALITY
OPCINSKI NACELNIK MAYOR OF THE MUNICIPALITY

'SMJERNICE

ZA TROGODIéNJE PLANIRANJE RADA
OPCINE SAPNA
ZA PERIOD 2027. - 2029. GODINA

SAPNA, FEBRUAR 2026. GODINA



1. Uvod

lzrada Smjernica za trogodiSnje planiranje rada Opéine Sapna za period 2026-2028. godina
(u dalijem tekstu:Smijernice) proizilazi kao obaveza iz ¢lana 10. Uredbe o trogodiSnjem i godi$njem
planiranju rada, monitoringu i izvje$tavanju u Federaciji BiH (,Sluzbene novine Federacije BiH" br.
74/191 2/21) (u daljem tekstu: Uredba).

Smijernice predstavljaju osnovu za izradu trogodinjeg plana rada, kako bi se na adekvatan nadin
obuhvatili razvojni prioriteti koji su definisani Strategijom razvoja Opéine Sapna.

Smjernice imaju za cilj da naznace najvaznije aktivnosti koje je neophodno poduzeti u narednom
planskom ciklusu, a koje se odnose na sve oblasti drustveno-ekonomskog Zivota na podrugju Opéine
Sapna. Uredbom su propisani minimalni elementi Smjernica, a iste se izraduju svake godine za
period od tri godine i pripremaju se u skladu sa strateskim dokumentima relevantnim za Op¢inu
Sapna.

Uredbom o trogodisnjem i godi§njem planiranju rada, monitoringu i izvje$tavanju u Federaciji BiH su
propisani minimalni elementi Smjernica, a iste se izraduju svake godine za period od tri godine (1+2
po rolling sistemu) i pripremaju se u skladu sa strateskim dokumentima.

Pored toga $to predstavijaju usmjerenje za buduci rad organa uprave, Smijernice sluze i ostalim
zainteresovanim stranama koje uéestvuju u planiranju i realizaciji projekata i aktivnosti koji su od
znacaja za gradane opéine Sapna u narednom trogodi$njem periodu.

Kratak opis razvojnog konteksta Opéine Sapna, ukljucéujuéi izazove i rizike

Opcina Sapna u administrativnom pogledu &ini jednu od trinaest opéina Tuzlanskog kantona u
sjeveroistonom dijelu Bosne i Hercegovine. Opéina Sapna obuhvata istoéne obronke planine
Majevice i gornji tok rijeke Sapne, koja ¢ini lijevu pritoku Drine. Prostire se na povrsini od 118 km? i
prema najnovijim statistiCkim podacima broji oko 10.195 stanovnika. Op¢ina Sapna grani¢i sa
opcinama Kalesija i Teo¢ak u Federaciji BiH te opstinama Zvornik i Lopare u RS. Geografski polozaj,
konfiguracija i kvalitet tla, klima, vodni resursi, historijsko naslijede, predstavljaju vrijednu perspektivu
za razvoj lokalne zajednice.

U morfografskom smislu, teritorija op¢ine Sapna predstavija brezuljkasto - brdovito podrugje
u visinskom intervalu od 147-916 m/n.v., dok dolinski pojas obuhvata tok rijeke Sapne.

Po nivou razvijenosti op¢ina Sapna spada u red izrezito nerazvijenih op¢ina u Federaciji BiH i nalazi
se na predposljednjem 78 mjestu rang liste op¢ina Federacije BiH.

Veliki procenat zemljista opc¢ine Sapna je pod $umama. Gazdovanje drzavnim $umama na podrucju
op¢ine Sapna vr$i JP “Sume TK* d.d. Kladanj, Sumsko gazdinstvo ,Vlaseni¢ko®, Sumarija ,Jelica“
Sapna, SG ,Majevicko“ i SG ,Spregko*.

Podru¢je opc¢ine Sapna veoma je bogato i vodama. Prostor opéine mogao bi se podijeliti na dva
hidrografska sistema i to:

- hidrografski sistem, kojeg ¢ini rijeka Sapna i

- hidrografski sistem Snjezni¢kog jezera.

Podaci popisa stanovni$tva op¢ine Sapna, ukazuju na znadajan pad broja stanovnika Opéine u
posljednjih 10 tak godina kako zbog migracija tako i zbog smanjenog prirodnog prirastaja.

Privreda opéine Sapna najve¢im dijelom je oslonjena na javna pravna lica uklju€ujuéi i javna
preduzeca i ustanove kojima je osniva¢ Opéina.

Izgradnja poslovno proizvodnog objekta u industrijsko - poslovnoj zoni jedan od klju€nih razvojnih
projekata za opcinu Sapna, jer nudi perspektivu industrijske aktivnosti kroz tekstilnu, metalnu
proizvodnju, skladistenje i dr.

lzgradnjom navedenog objekta ¢e se u buduénosti transformisati ekonomska osnova opcine kroz
privlaCenje investicija i zapo$ljavanje a $to ¢e podiéi kvalitet Zivota, te postaviti temelj za dugoro¢nu
ekonomsku stabilnost i nezavisnost

Osnovu privrede op¢ine Sapna, u privatnoj svojini, &ini gradevinarstvo i poljoprivreda zatim trgovina i
ugostiteljstvo.

Sapna ima dva manja proizvodna pogona u sektoru drvne industrije koji nudi moguénosti za razvoj,
posebno kroz ulaganja u modernizaciju proizvodnje i poveéanje konkurentnosti na trzistu.

Sama struktura privrede ukazuje na &injenicu da ne postoje znacajniji preradivacki kapaciteti koji se
oslanjaju na prirodne resurse i potencijale u opéini Sapna, a koji bi mogli povezivati poljoprivredu,
resurs sirovog drveta, i sl.

U razvoju Opcine, poljoprivreda ima veoma vaznu ulogu. Raznovrsnost primarne poljoprivredne
proizvodnje ogleda se u biljnoj proizvodnji ( ratarstvo, povrtlarstvo, voéarstvo, proizvodnja krmnog
bilja), pEelarstvu, te stocarstvu kroz uzgoj sitne i krupne stoke.



Na podru¢ju opéine Sapna registrirano je 730 poljoprivrednih gazdnistva. Od ukupnog broja 709
gazdinstava registrirano je kao porodi¢na poljoprivredna gazdinsva (PPG) kao i 21 poljoprivrednih
djelatnosti - obrta (mjesovita poljoprivredna proizvodnja) i jedno privredno drustvo $to &ini 22 (PG-
PS). Ova gazdinstva baveéi se proizvodnjom bilinih i animalnih proizvoda na vlastitim gazdinstvima
ostvaruju dohodak prodajom primarnih proizvoda putem otkupljivaca odnosno programa podsticajnih
mjera u poljoprivredi i ruralnom razvoju.

Na podrugju opcine Sapna obrazovanje se odvija u okviru jedne osnovne $kole (JU O$ L~Sapna“)-sa
nastavom organizovanom u 5 podru¢nih $kola, jedne srednje $kole (MSS ,Sapna“) i Javne ustanove
za predskolski odgoj i obrazovanje ,Sapna*“ koja je po&ela sa radom u pedagoskoj 2025/ 2026. godini
i koja broji oko 30 djece predskolskog uzrasta razvrstanih u dvije grupe.

JU Dom zdravlja Sapna registrovana je za obavljanje primarne zdravstvene zastite, koja je
organizovana sa: 4 (Cetiri) tima porodi¢ne medicine, zdravstvenom zastitom predskolske djece,
zdravstvenom zastitom Zena, hitnom medicinskom pomoci (HMP), higijensko epidemiologkom
sluzbom (HES), stomatolo§kom sluzbom za djecu i odrasle i laboratorijom. Za sve ostale vrste
pregleda gradani opéine Sapna se upuéuju u Dom zdravlja Kalesija ili UKC Tuzla.

JU Centar za socijalni rad Sapna je javni servis Opcine Sapna i kao takav svojom organizacijom
rada i kontinuiranim pobolj$anjem socijalnih usluga zadovoljava potrebe krajnjeg korisnika.

U 2025. godini zapocet je projekat izgradnje objekta Centra za socijalni rad koji bi trebao biti u
potpunosti realizovan do kraja 2026. godine §to ¢e socijalne usluge podiéi na znatno visi nivo.

Opcina Sapna sa aspekta sigurnosti, moze se reéi predstavlja relativno sigurnu lokalnu zajednicu.
Sapna ima relativno razvijenu mrezu putova koja je jednim dijelom modernizirana (asfaltirana). U
osnovi saobraéajnu infrastrukturu karakterige nerazvijenost - veoma nizak broj kilometara putova vigih
kategorija po km?, mala propusna mo¢ i nepovoljna struktura, ali i lo§ kvalitet mreze na dijelu lokalne
putne infrastrukture. Cestovnu mrezu najveéim dijelom &ine lokalne ceste (66 km), dok regionalne
ceste (22,8) Cine regionalni pravci R 456 granica entiteta (Priboj) — Sapna - granica entiteta (Karakaj) i
R 456a Sapna - Mededa - Kalesija.

Na prostoru op¢ine Sapna postoji jo$ i kategorija putova koji spadaju u zemljane puteve, putove koji
vode u poljoprivredna imanja, Sumske putove, te prilazne putove &ija duZina iznosi cca 690 km.
Navedni putovi evidentirani su u nadleznoj Sluzbi za katastar zemljista u opéini Sapna, $to znadi da
se oni vode (u Katastru zemljita) kao drustvena svojina. Lokalni i nekategorisani putovi imaju veoma
znacajnu ulogu kao infrastrukturni objekti.

Pokrivenost opéine javhom rasvjetom je oko 80 % naseljenih mjesta, naime skoro sve mjesne
zajednice opc¢ine Sapna su u sistemu javne rasvjete, samo je nekoliko mjesnih zajednica i naseljenih
dijelova u okviru mjesnih zajednica koja nisu pokrivena javnom rasvjetom.

Sistemom vodosnabdijevanja upravlja JKP «Sapna» d.o.o. Sapna. Vodoprivredni objekti za
snabdijevanje pitkom vodom na podrugju opcine su bunari, kaptaze sa odgovarajuéom opremom,
postrojenja za preciS¢avanje vode za pice, rezervoari, cjevovodi i drugi pripadajuéi objekti. Na
podrucju Opcine postoje izvorista Ploge, Vrelo, Kalilo, Skenderu$a i Orlov potok kojima upravlja JKP
«Sapna» i odreden broj manijih izvorista, kaptaZa i vodovodnih sistema kojima upravljaju sami gradani
ili su povjereni na upravljanje mjesnim zajednicama.

U oblasti vodo

Kanalizacioni sistem na podrugju Opéine Sapna je pod ingerencijama i upravljanjem JKP «Sapnay.
Odvodenje fekalija i otpadnih voda uglavnom je rjeSavano na razliéite nadine i to najéescée
odvodenjem fekalija i otpadnih voda izgradenim sistemom kanalizacije, bez ugradenih uredaja za
precisavanje, u potoke i rijeke na teritoriji opéine Sapna i izgradnjom individualnih odgovarajuéih
septika. Ovakav nacin rieSavanja pitanja otpadnih voda predstavija velik problem sa stanovista
oCuvanja i zastite sredine.

Obavljanje komunalnih djelatnosti - sakupljanje, odvoz i deponovanje otpada vr$i Javno komunalno
preduzece Sapna d.o.o. Sapna. Ukupna pokrivenost svih mjesnih zajednica na podrugju opéine
Sapna uslugom prikupljnja i odvozom komunalnog otpada je cca 90 %. Koncept upravijanja otpadom
u opcini Sapna, dobro funkcionise. JKP ~Sapna“ odlaganje otpada vr$i na Regionalnu sanitarnu
deponiju Crni vrh Zvornik koju je Opcina Sapna osnovala sa jo§ osam opcina iz regije Zvornik
(Zvornik, Kalesija, Osmaci, Vlasenica, Miligi, Bratunac, Srebrenica, Sekovici).

Kada je u pitanju sistem telekomunikacija na podrugju opéine Sapna izgradena je fiksna
telekomunikaciona mreza putem koje djeluje jedan operater u fiksnoj telefoniji BH Telecom Sarajevo.
Mobilna telefonija na podruéju opéine Sapna takoder je razvijena, jer su prisutni signali sva tri BH
operatera: BH Mobile, HT Eronet i M-tel. Strategija razvoja fiksnih mreza BH Telecom-a na podru¢ju
opcine Sapna je postepeni prelazak na opti¢ku kablovsku infrastrukturu.



Rizici i izazovi

granice radanja ka starijem dobu.

Takoder, postoji problem prijevoza u&enika srednje skole iz udaljenih mjesta a koji moze uticati na
broj u¢enika u srednjoj Skoli. Opéina Sapna kroz Odluku u subvencioniranju prijevoza u zadnje dvije
godine poku$ava ublaziti rizik.

U cilju ublazavanja rizika Smanjenja broja stanovnika i odlaska miladih ljudi, Op¢ina Sapna je u
saradnji sa vi$im nivoima vlasti izgradila proizvodno — poslovni objekat koji je pogodan za tekastilnu i
metalnu proizvodnju i dr., a koji ¢e uz razne pogodnosti privugi investicije i poveéati broj zaposlenih.

Sapna predstavija nizak nivo planiranja ruralnog razvoja na vigim nivoima viasti, izostanak
odgovaraju¢e podrske visih nivoa vlasti razvoju ruralnih podrucja, kao $to je opCina Sapna, te
nedostajuéi sistem otkupa proizvoda, a za koji je prethodno neophodno obezbijediti krajnji plasman.

2. Strateski pravci razvoja opcine Sapna za naredni trogodisniji period

Strategija razvoja opéine Sapna za period 2021-2027. godina je definisala i uskladila razvojne pravce
i prioritete sa klju¢nim strateSkim dokumentima na kantonalnom i federalnom nivou.

Tuzlanskog kantona, FBiH i BiH, sto ¢e biti mijerljivo eliminacijom postojec¢ih slabosti i prijetn;ji
usmjerenih iskoristenju snaga i raspolozivih prilika datih u SWOT analizi baziranoj na socio-
ekonomskoj analizi. Stratesko fokusiranje usmjereno je kako u pravcima razvoja privrede i
poljoprivrede tako i u pravcu razvoja infrastrukture j iskori$etnju turistickih potencijala.

Stoga su predlozeni i sliedeci strateski pravci:

- Smanijiti $tetne uticaje na Zivotnu sredinu kao rizike od prirodnih nesrec¢a sistemskim upravljanjem
otpadom, vodama i zemljistem uz modernizirani infrastrukturni razvoj i energetsku efikasnost;




Odvodnja otpadnih voda u vecini naselja rijesena je izgradnjom manjih kanalizacionih kolektora, ali i
dalie ostaje potreba za dovr§etkom glavnog kanalizacionog kolektora u centralnom dijelu opéine
Sapna i izgradnjom preci§civaca otpadnih voda na istom, kao i izgradnje manjeg preci$éivada na
kanalizacionim kolektorima naselja Vitinica i Kovageviéi te da se postojeCe komunalno preduzecée
adekvatno opremi za ove namjene. Posebnu paznju treba posvetiti zastiti izvorista i vodozahvata
pitke vode u skladu sa zakonskim regulativama.

Primjena mjera energetske efikasnosti i koristenje obnovljivih izvora energije omoguéilo bi racionalno
koriStenje energije i smanjenje zagadenja zraka i na ovom polju se ve¢ intenzivno radi, naroéito u
oblasti javne rasvjete. Primjenom novih tehnologija i mjera energetske efikasnosti uz energetsku
tranziciju dovelo bi se do racionalnijeg koristenja energije, smanjenja troSkova nabavke energenata
kao i do veéeg stepena zastite okoline.

Moderan infrastrukturni razvoj ogledao bi se modernizacijom kako vodovodne tako i putne

infastrukutre i njenim unapredenjem.

Poboljsati uslove kvaliteta Zivota, rada i odmora gradana kvalitetnim drustvenim uslugama i
kulturno-sportskim sadrZajima, s ciljem razvoja opcine Sapna kao mjesta ugodnog Zivijenja;

U narednom periodu potrebno je iskoristiti aktivne omladinske, sportske i kulturnoumjetnicke
organizacije te uz njihov aktivizam i volonterizam u saradnji sa lokalnom zajednicom i lokalnim
poduzetnicima pobolj$ati kvalitet kulturnih, rekreativnih i sportskih sadrzaja. Uz potporu budzetskim
sredstavima planirati podr$ku mladim braénim parovima i porodicama sa djecom te nastaviti podsticaj
majkama porodiljama.

Neophodno je za lokalnu zajedicu da zajedno sa kulturnim i sportskim organizacijama, obrazovnim
institucijama, uz podrsku udruZenja mladih raditi na unapredenju inkluzivnog obrazovanja te kulturnog
I sportskog razvoja, a u saradnji sa Centrom za socijalni rad pojacati kapacitete koji ée se bavi
pitanjima porodice i mladih. Izgraditi neophodnu infrastrukturu gdje bi se odvijao najveéi dio kulturnih i
sportskih manifestacija tipa poligona i kulturnih centara.

Iskoristiti prirodne i zemlji$ne potencijale za razvijanje privrednih i poduzetnickih aktivnosti te
razvijati turisti¢ku ponudu iskoristavanjem kulturno-historijskoq naslijeda, posebno u sektoru
usluznih djelatnosti i agroturizma;

Privredni razvoj opéine Sapna treba se kretati u pravcu iskoriStavanja prirodnih resursa, priviagenja
interesa potencijalnih investitora za ulaganije i pokretanje novih biznisa u op¢ini Sapna te u pravcu
uspjesnog poslovanja. Potrebno je uraditi analize te poduzeti inicijative za stvaranje novih radnih
mjesta u ovoj oblasti. Posebno je vaZno unapredenje prostora ve¢ odredenih lokacija pogodnih za
izgradnju novih privrednih kapaciteta te priviatenje novih investicija, kao i unapredenje odnosa
izmedu javne uprave i privatnog sektora sa posebnim akcentom na privrednike lokalnog porijekla sa
uspjesnim biznisima van opéine Sapna.

Privredni razvoj od posebnog je znaéaja za svaku lokalnu zajednicu, a u opéini Sapna poluga razvoja
moze biti i komercijalizacija kulturno-historijskog naslijeda, prirodnog bogatstva jezera i $umskih
kompleksa za sportsko-rekreativne aktivnosti te podsticanje i promocija agrarnog sektora i
unapredenje agroturizma i usluznih djelatnosti.

Kulturno-historijsko i prirodno naslijede je resurs kojim raspolaze opéina Sapna te je neophodan bolji
nacin koritenja ovog bogatog naslijeda i razvoj turizma ka prepoznatljivoj turisti¢koj destinaciji.

Na osnovu prethodno definiranih strateskih pravaca definirani su glavni pravci razvoja i upravljanja
istim u narednom periodu u vidu tri strategka cilia koji redom odgovaraju prethodno postavljenim
strateSkim fokusima.

4.3. Strateski cilievi sa indikatorima

Strateski ciljevi su:

1. Promocija stanja i potreba

2. Upravljanje razvojem

3. Unapredenje drustvenih potreba za kvalitet Zivljenja

Ocekivani uticaj strateskih ciljeva na sveukupni razvoj op¢ine Sapna u narednom periodu pratit ée se i
sagledavati putem sljedeéih indikatora: .

Strateski cilj (SC) 1: Promocija stanja i potreba
Ovaj strateski cilj odgovara identificiranim potrebama opisanim u tre¢em strateSkom fokusu koji je
usmjeren prema:



- privrednom razvoju i to u pravcu iskori$tavanja prirodnih resursa, prostora i izrgradnje privrednih
zona za privlaCenje investitora;

- unapredenju turistitke ponude;

- zastite i komercijalizacije kulturno-historijskog naslijeda te

- unapredenju agrarnog sektora i agroturizma ka prepoznatljivoj turistickoj destinaciji.

Ostvarenje ovog strateskog cilja mjerit ¢e se sliede¢im indikatorima:

- U planiranom strate$kom periodu (2021-2027. godina) broj zaposlenih je veci za najmanje 5,0 % u
odnosu na stopu zaposlenosti u 2020. godini.

- U planiranom strateskom periodu (2021-2027. godina) broj specijaliziranih registriranih
poljoprivrednih gazdinstava i obrta je veéi za najmanje 50 % u odnosu na broj registriranih u 2020.
godini.

- U planiranom strateskom periodu (2021-2027. godina) broj organiziranih turistickih posjeta veci je za
najmanje 50 % u odnosu na broj posjeta u 2020. godini.

Za svaki indikator definirana je polazna i ciljna vrijednost.

Strateski cilj (SC) 2: Upravljanje razvojem

Ovaj strateski cilj odgovara identificiranim potrebama opisanim u prvom strate$kom fokusu, koji je
usmjeren razvoju i uredenju komunalne djelatnosti, upravljanju rizicima od prirodnih i drugih nesre¢a
te izgradnji moderne i pristupaéne infrastrukture koja odgovara razvoju same opéine.

Izradom i usvajanjem prostorno-planske dokumentacije (Prostorni plan opéine Sapna period 2013-
2033. godina, dokumenata nizeg ranga - regulacionih planova) odredeni su ciljevi razvoja i upotreba
zemljiSta u datom periodu.

lako su uginjeni znacajni napori na unapredenju kvaliteta sistema vodosnabdijevanja, i dalje je
potrebno kontinuirano raditi na ovom problemu koji ¢e u narednom periodu, a zbog sve uc€estalijih
susnih godina i neravnomjerno rasporedenih kidnih i odsustva snijeznih padavina, dovesti do
smanjenja akumulacije vodnih resursa u izvoristima. RjeSavanje pitanja vodosnabdijevanja trebalo bi
biti strateSko pitanje odnosno stragki projekat kojeg je neophodno riesavati.

Sistem upravljanja otpadnim vodama i kanalizacijom treba rje$avati nastavkom izgradnje primarnih
kanalizacionih kolektora i postrojenja za preciScavanje otpadnih voda, dok je za prikupljanje i
zbrinjavanje évrstog rije$eno izgradnjom deponije Crni vrh.

Lokalna saobrac¢anjna infrastruktura izrgradena u proteklih dvadesetak godina dotrajala je te ne
zadovoljava uslove odvijanja saobraéaja i koju je neophodno renovirati i sanirati. Sistem zimskog
odrzavanja je rijeSen te je odrzavanje lokalne infrastrukture na zadovoljavajuéem nivou uz izdvajanje
nov¢anih sredstava iz BudZeta Opcine. .
Javna rasvjeta djelomi¢no je izgradena, a ista prati trednove energetske efikasnosti i ista je idejnim
rieSenjima planirana da obuhvati 90 % naselja i putnih pravaca.

Strateski cilj (SC) 3: Unapredenje drugtvenih potreba za kvalitet Zivljenja

Treci strateski cilj odgovara identificiranim potrebama u drugom strateSkom fokusu koji tezi ka
kvalitetnom pristupu zdravstvenoj zastiti u op¢ini Sapna, koji je u velikoj mjeri otezan zbog
specijalistickih usluga koje se pruzaju van opcine Sapna u veé¢im domovima zdravlja ili UKC Tuzla, a
sve zbog nedovoljinih iznosa sredstava koja se izdvajaju za finansiranje liekara pojedinh
specijalistiCkih struka. Potrebno je pronadi riesenja kako bi se postojeéi kadrovski i tehnicki kapaciteti
prosirili te dobila adekvatna zdravstvena zastita za stanovni&tvo na prostoru opcéine Sapna.
Predskolsko obrazovanje na podrugju opcine nije zastuplieno, 2024. godine donesena je odluka o
osnivanju JU za predskolski odgoj i obrazovanije, a ista bi trebala poé&eti sa radom u 2025. godini.
Kada je u pitanju osnovno obrazovanje u opéini Sapna nastava se obavlja u jednoj centalnoj i pet
podruénih osnovoj $kola, a sistem osnovnog obrazovanja je u kantonlnoj nadleZnosti. Za kvalitetniju
izvedbu nastave potrebna su nova tehni¢ka rieSenja i ulaganja u nastavna pomagala.

Srednjoskolsko obrazovanje obavlja se u jednoj mjeSovitoj srednjoj $koli sa vise usmjerenja i
zanimanja. Kako u osnovnom tako i srednjem obrazovanju potrebna su ulaganja u $kolsku
infrastrukturu i modernizaciju $kolskih prostorija.

Kao jo$ uvijek mlada opéina, mnoga sportska i kulturna drustva postizu zapaZzene rezultate
posliednjih godina, gdje se narotito istice Bosnjacka zajednica kulture Preporod Sapna sa svojim
vokalno-instrumentalnim sastavom. Ve¢ dugi niz godina poznata je i manifetstacija Sapanjsko ljeto,
gdje se u vremenu godinjih odmora u lietnom periodu organiziraju kulturna deSavanja, a kada veliki
broj stanovnika op¢ine Sapna dolazi iz inostranstva i provodi godi$nje odmore na ovim prostorima.



- Prioritet 3.3. Razvoj kulturnih i sportskih aktivnosti na prostoru opéine Sapna
Pripadaju¢e mjere za realizaciju prioriteta
e Stvaranje uslova za odrzivi razvoj kulturnog Zivota na prostoru opéine Sapna
e Stvaranje uslova za odrzivi razvoj sportskog Zivota na prostoru opéine Sapna

- Prioritet 3.4. Djelotvorna, otvorena i odgovorna javna uprava

Pripadajuce mjere za realizaciju prioriteta
e Stvaranje uslova za efikasno odrZavanje sjednica i sastanaka u opéini Sapna
¢ Unapredenje poslovanja opéinske administacije

- Prioritet 3.5. Unapredenije kvaliteta pruZanja usluga zdravstvene zastite
Pripadajuce mjere za realizaciju prioriteta
¢ Prostorno-tehni¢ka opremljenost Doma zdravlja Sapna

- Prioritet 3.6. Poboljanje uslova rada i kvalitetnijeg odvijanja nastavnog procesa u preddkolskim i
Skolskim odgojno-obrazovnim ustanovama
Pripadaju¢e mjere za realizaciju prioriteta

* Modernizacija enterijera i informati¢ko opremanje JU MSS Sapna

* Unapredenje obrazovanja na podrucju op¢ine Sapna

* Uspostavljanje institucije predskolskog odgoja na prostoru opéine Sapna
Strategijom razvoja Opéine Sapna definisan je veliki broj projekata koji su organizovani u 26 mjera i
13 prioriteta. Navedeno je inkorporirano u Akcioni plan za planski period 2027- 2029. godina.
Akcioni plan nalazi se u prilogu dokumenta Smijernica za trogodisnje planiranje rada Opéine Sapna
za period 2027 - 2029. godina.

Strateski projekti

U navedenom planskom periodu istaknuto je opredijeljenje za nekoliko strategkih projekata cija
realizacija bi trebala da osigura pozitivne drustveno-ekonomske efekte odnosno koji ¢e doprinijeti
razvoju ekonomskog i drustvenog Zivota kao i zastite Zivotne sredine:

1. Izgradnja proizvodno poslovnih objekata;

2. Izgradnja infrastrukture u okviru Industrijskoposlovne zone 1 i stambeno poslovne zone Centar;
3. Izgradnja nove i modernizacija postojece uli¢ne rasvjete na podrugju op¢ine Sapna;

5. Sanacija op¢inskih vodovoda u cilju smanjenja gubitaka u mrezama na podrucju Op¢ine Sapne,
7. Izgradnja kanalizacione infrastrukture na podrucju opéine Sapna,

8. Regulacija korita rijeke Sapna;

9. Zastita i uredenje vodnih tjela;

10. Izgradnja Vazdusne banje za odmor i rekreaciju "Berizovac¢a" u Sapni;

11. Izgradnja Planisnkog biciklistickog doma na Majevici;

12. Izgradnja parka u centralnom dijelu opéine Sapna;

13. Uredenje kulturno-historijskih dobara-ste¢aka i spomen obilieZja na prostoru opéine Sapna;
14. Opremanije sportskih objekata:

15. Cisc¢enje divljih deponija;

16. Saniranje poljoprivrednih povrsina o$teéenih klizi$tima i poplavama;

17. Projekat deminiranja NUSom kontaminiranih podrugja;

18. Sanacija i rekonstrukcija lokalnih i nekategorisanih putnih pravaca na podrucju opéine Sapna;
19. Izgradnja Vatrogasnog doma u Sapni.

Kako bi se osigurala realizacija strateskih projekata Opcina Sapna ¢e se u narednom periodu
primarno fokusirati na

* Iniciranje i zahtijevanje znag&ajnijih finansijskih sredstava sa vi§ih nivoa vlasti po osnovu izrazite
nerazvijenosti Opéine Sapna,

* Osiguranje znacajnijih vlastitih - budzetskih sredstva za implementaciju projekata razvoja,

* AKktivniju ulogu Sluzbi i osoblja opCinske administracije koji se bave strategkim planiranjem i
upravljanjem programima i projektima,

 Davanje prioriteta onim programima i projektima koji doprinose op¢em razvoju ove lokalne
zajednice,

* Unapredenje promocije opéine Sapna i njenih potencijala s ciliem privlaCenja investicija i iznalazenja
kvalitetnih partnera na zajednickoj implementaciji programa i projekata i pobolj$anju kvaliteta Zivota
gradana.



Prioriteti, mjere i strateski projekti

Prioriteti predstavljaju klju¢na polja i smjerove djelovanja za ostvarenje vizije i strateskih ciljeva i kao
takvi imaju najveci uticaj na razvoj, odnosno ostvarenje strateskih indikatora. Prioriteti svoju
osnovanost pronalaze iz utvrdenih rezultata strateske platforme i grupisani su prema strateskim
ciljievima.

Pregled prioriteta po strategkim cilievima:

Strateski cilj 1: Promocija stanja i potreba

- Prioritet 1.1. Unapredenje poslovnog okruZenja

Pripadaju¢e mjere za realizaciju prioriteta
* Uspostavljanje poslovnih zona
* Uspostavljanje poslovnih veza sa gradanima koji imaju razvijen biznis van opcine Sapna
* Organizacija manifestacije Dan jabuke i pekmeza i stvaranje preduslova za ubrzaniji privredni
razvoj prostora opéine Sapna

- Prioritet 1.2. Sistemska i organizirana podrska profitabilnoj poljoprivrednoj proizvodnji
Pripadajuce mjere za realizaciju prioriteta

¢ Edukativno-savjetodavne usluge i unapredenje proizvodnje

e Podrska primarnoj poljoprivrednoj prizvodniji

- Prioritet 1.3. Razvoj turizma i revijalnog sporta na prostoru opéine Sapna
Pripadaju¢e mjere za realizaciju prioriteta

 Uredenje kulturno-historijskih dobara

* Razvoj revijalnih turisti¢ko-sportskih manifestacija — Wia Majevica

* lzgradnja turistickih objekata i uredenje lokaliteta za odmor u prirodi

Strateski cilj 2: Upravljanje razvojem
- Prioritet 2.1. Unapredena vodna infrastruktura
Pripadajuce mjere za realizaciju prioriteta

¢ lzgradnja kanalizacionih sistema

e lzgranja sistema za preciS¢avanje

* Dostatno vodosnabdijevanje

* Unapredenje sistema komunalne infrastrukture

- Prioritet 2.2. Putna infrastruktura
Pripadajuce mjere za realizaciju prioriteta
¢ Modernizacije putne infrastrukture

- Prioritet 2.3. Energetska efikasnost
Pripadaju¢e mjere za realizaciju prioriteta
* Energetski u¢inkovita javna rasvjeta
¢ Koristenje obnoviljivih izvora energije i utopljavanje javnih objekata

- Prioritet 2.4. Odrzivo upravljanje rizicima od prirodnih i drugih nesreéa
Pripadajuée mjere za realizaciju prioriteta
e Jacanje kapaciteta za pruzanje odgovora na prirodne i druge nesreée

Strateski cilj 3: Unapredenje drustvenih potreba za kvalitet Zivljenja
- Prioritet 3.1. Unapredenije sistema socijalne zastite
Pripadajuce mjere za realizaciju prioriteta
* Osnazivanje sistema socijalne zastite na prostoru opéine Sapna

- Prioritet 3.2. Poticanje osamostaljivanja i razvoja NVO i udruzenja gradana
Pripadajuce mjere za realizaciju prioriteta
* Osnazivanje NVO i udruzenja gradana



4. Indikativni finansijski okvir za planski period 2027-2029. godina

854.000,00 "854.000,00 1.110.000,00 2.818.000,00
5.575.000.00 5.575.000.00 601540000 |  17.165.400,00
286.500,00 ~425.000,00 998.000,00

500,00 | 50.400,00
Indikativni finansijski okvir za planski period 2027-2029. godina predstavlja pregled potrebnih
finansijskih sredstava za implementaciju mjera. Za navedeni planski period predvidena su finansijska
sredstava za implementaciju prvog strateskog cilja u iznosu od 2.818.000,00KM, drugog strateskog
cilia u iznosu od 17.165.400,00 KM za navedeni period i tre¢eg strateSkog cilja u iznosu od
998.000,00 KM. Ukupna vrijednost planiranih strateskin projekata za planski period 2027-2029.

godina iznosi 20.981.400,00 KM.
Realizacija planiranih prioriteta, mjera i strateskih projekata za period od 2027.-2029. godine

finansirati ée se kombinacijom budZetskih sredstava Opcine Sapna, u manjem procentu (16,45%) i
sredstva viih nivoa vlasti te vanbudzetskim i donatorskim sredstvima (83,55%).

5. Odgovarajuéi indikatori strateskih ciljeva iz Strategije razvoja opcine Sapna za period 2021.-
2027. godina i projekcije za 2028. i 2029. godinu.

stanja i potre{ﬁla o

| Stepen nezaposlenosti "

Broj' regji’Striranih”‘ praimiﬁ‘
licaiobrta

komunalnom
infrastrukturo

| komunalnim uslugama

| Broj zavrcf{‘enih,z projekéta
| energetske efikasnosti




U cilju osiguranja implementacije aktivnosti i projekata uvrstenih u Akcioni plan za period od 2027 .-
2029. godine te obezbjedenju sredstava za realizaciju istih, sve op¢inske sluzbe prilikom izrade
trogodidnjih planova rada trebaju voditi ratuna o uvrstavanju navedenih aktivnosti u svoje trogodisnje
i godi$nje planove rada. ?

Proces monitoringa implementacije navedenih aktivnosti i izvjeStavanja ¢e se obavljati u skladu sa
Zakonom o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u FBiH, kao i Uredbom o trogodisnjem i
godidnjem planiranju rada, monitoringu i izvjeStavanju u Federaciji BiH.

Prilog: Akcioni plan za period 2027.-2029. godina.

Dostavljeno: Opéinski nacelnik
1 x Sluzba za privredu, budzet i finansije,
1 x Sluzba za prostorno uredenje i gradenje, Zudin Mahmutovi¢ s.r.

geodetske i imovinsko-pravne poslove,

1 x Sluzba za i op¢u upravu, drustvene djelatnosti i
boracka pitanja

1 x Sluzba civilne zastite

1 x ala






1.1.2.Uspostavijanje
poslovnih veza sa
gradanima koji imaju
razvifen biznis van
opcéine Sapna

Sluzba za
privredu, budzet
i finansije

Razvijanje osjecaja
pripadnosti, odnosno
stvaranje lokalnog
patriotizma u svom
poslovnom ambijentu.

1.1.3. Organizacija
manifestacije Dan
Jabuke i pekmeza i
stvaranje preduslova
za ubrzaniji privredni
razvoj prostora
onoSm Sapna

Sluzba za opStu
upravu,
drustvene
djelatnosti i
boracka pitanja

Promocija zdravog nacina
Zivota, njegovanje tradicije
i stvaranje preduslova za
ubrzaniji privredni razvoj
prostora opcéine Sapna,
Pretvaranje manifestacije
u privredni sajam.

1.2.1. mQ:»m:_So Povecéanje m»o:osq.m\.
savjetodavne usluge i o | Produktivnosti
unapredenje . S | poljoprivrednih
proizvodnje Sluzbaza | F | hroizvodada sa
privredu, budzet © A 2
i finansije S | unapredenim znanjima uz
Q S G 7 &
& | primjenu novih tehnologija,
prenesenih iskustava i
dobre poslovne prakse
1.2.2. Podrska Povecan broj
primarnoj 8 | poljoprivrednih
poljoprivrednoj Sluzba za W gazdinstava koji su trziSno
prizvodnji privredu, budZet o orjentirani sa poveéanim
i finansije S izvorima prihoda, te veca
O | iskoridtenost usitnjenih
posjeda.




1.3. Razvoj turizma i
revijalnog sporta na

_prostoru opéine
1.3.1. Uredenje
kulturnohistorijskih

Sluzba za opdta

upravu,

,Oms\me.m
kulturnohistorijskog i

T w©
< §5 i
dobara drustvene 'R & razvoj turizma,
djelatnosti i own
boracka pitanja -

Viada TK,

NVOidr.

1.3.2. Razvoj
revijalnih turisticko-
Sportskih

Prostor opéine Sapna
postaje poZeljna
destinacija za

manifestacija — Wia Sluzba za opstu | & ucestvovanje u revijalnim
Majevica upravu, n.\.nw. biciklisticki voznjma, zatim
drustvene g | VoZnjama dZipovima
djelatnosti i S | (quad), za druzenje
boracka pitanja | & liubitelja pripreme i
degustacije lovackog
lonca i ostalih
tradicionalnih jela.
1.3.3. Izgradnja 3 3 o | Obogacivanje turisticke
turistickih objekata i Stuzha zaopSir | B | gon e izgradnjom i
uredenje lokaliteta za PR, S | uredenjem turistickih
{ X drustvene © . :
odmor u prirodi djelatnosti i S %\m.\m&m\ \ox.mEmE
boracka pitanja | & | izletiSta u prirodnom

ambijentu.

Partnerske
opcine,
NVO

Viada F
BiH,
Vlada TK,
NVO
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putne infrastrukture

2 3.1. m:mwfomaa

SuZba za
urbanizam,
Stambeno-
komunalne,
imovinsko-
pravne i
geodetske
poslove

SuZba za

Opcina Sapna

Ubrazan razvoj privrednih
aktivnosti i razmjena roba i
dobara. Bolja povezanost i
komunikacija unutar
opcine.

mmse.m:m. potrodnja

drugih

poslove

ucinkovita javna urbanizam, s | elekri¢ne energije kao i
2 J A ) L
rasvjeta stambeno- & | izdaci za odrzavanje iste.
\Mos_w.:mﬁ 8, s | Osvijetljene javne povrsine
ARG S | na podrudju cijele opéine.
pravne i S
geodetske B
poslove
2.3.2. Koristenje Suzba za Zastita Zivotne sredine i
.. . - .\ - . . . s
obnovijivih izvora urbanizam, & | Smanjenja emisije
energije i utopljavanje stambeno- S | staklenickin plinova u
; 2y ; 4 4 komunalne %]
Javnih objekata T * « | atmosferu.
imovinsko- £
pravne 8
geodetske L




2.4.1. Jacanje Osposobljeni kapaciteti
kapaciteta za zajednice da odgovori na
pruZanje odgovora na prirodne i druge nesrece

podrucju opcine Sapna, a
time se stvaraju uslovi za
povoljniji ekonomski
razvoj.

. . a e P . .
prirodne i druge W omogucit ¢e smanjenje
nesrece Sluzba civilne o | rizika i za privredne

zastite "m infrastrukturne objekte na
Q
@)

3.1, 1. Osnazivanje ‘ 3 ) 5 , \uouo\\wm&.m :m\.cmm I . . m»QO,:\m
sistema socijalne mENwMﬁMw:onmE socijalne zastite EU
Nmmm;m na prostoru drustvene S.mqm F
opcine Sapna BiH,

djelatnosti i
boracka pitanja Vlada TK,

Sapna

Opcina

3.2. Poticanje
osamostaljivanja
 razvoja NVO i
_udruZenja gradana

321. Osnazivanje Sluzba za opstu memm\._\mz\m\. o I I | Sredstva
NVO i udruzenja Upravu, samoodrZivost nevladinog EU,

meQm:m druStvene '8 3| sektora i udruzenja NVO
djelatnosti i ®) gradana

boracka pitanja




3.3. Razvoj :_E_,‘:_:_

w m ﬂ Stvaranje

T \NQSQ,E.m, o@.mﬁm Qo:W

w\QO:\,m

uslova za odrzivi Sluzba za opstu | 8 | kiture i stvaranje boljih EU
razvoj kulturnog Qw% m@mﬁm & | uslova za razvoj kulture i Viada F
Zivota na prostoru djelatnosti i “m kulturnog Zivota BiH,
opcine Sapna boracka pitanja | & "Vlada TK,
NVO
3.3.2. Stvaranje Sluzba za opstu Izgradnja tribina i Viada F
uslova za odrzivi upravu, So rekonstrukcija svladionica BiH,
razvoj sportskog drustvene S 3| na Gradskom stadionu Vliada TK,
Zivota na prostoru djelatnostii | O | Sapna j stvaranje uslova NVO

v%oSm mmb:m

3.4.1. Stvaranje

boracka pitanja

Za razvoj sporta

Rekonstrukcija i

Viada TK,

s & ©
uslova za efikasno Sluzba za opstu & | modernizacija opéinske NVO
odrZavanje sjednica i Qw% mmw_\wﬁm & | sale za sjednice i
sastanaka u Opcini djelatnosti i pm sastanke, obezbjeden
Sapna boracka pitanja | & B.OQQE: prosotor za

efikasan rad.
3.4.2. Unapredenje Educirana i osposobljena Vlada TK,
; ” Sluzba za opstu | & < e i
poslovanja opcinske s | Opcinska administarcija za NVO
administacije Qw% mmw_\,mﬁm & | primjenu novih
djelatnosti i ”m informacionih tehnologija i
boracka pitanja | & | odgovor izazovima

savremene uprave.




3.5. Unapredenje
kvaliteta pruzanja
usluga zdravstvene
zastite

3.5.1.Prostornotehnic
ka opremlijenost
Doma zdravlja Sapna

Sluzba za opStu
upravu,
drustvene
djelatnosti i
boracka pitanja

Opdina
Sapna

Nabavka savremene
medicinske opreme i
podizanje kvaliteteusluga
zdravstvene zastite

Ministarstvo
zdravstva
TK, ZZO TK

3.6. PoboljSanje
uslova rada i
kvalitetnijeg odvijanja
nastavnog procesa u
predskolskom i
$kolskom odgoj

3.6.1. Modernizacija

Bolji uslovi i kvalitetnije

Ministarstvo

enterijera i ; 3 < | Znanje, poboljsanje obrazovanja
informaticko Sluzba zaopStu | < | nastavnog proces iz TK, NVO
opremanje JU MSS Qw%mmm\_mﬁm & | informatike te predmeta iz
Sapna dielatnostii | & | masinske i ekonomske
boracka pitanja | & | Struke kaoiu

vannastavnim

aktivnostima.
3.6.2. Unapredenje Sluzba za op$tu Kvalitetnije i prihvatljivije Ministarstvo
obrazovanja na upravu, & 8| obrazovanje i odgoj na obrazovanja
MOQE@.: opéine Qw.m N\MMMMMM‘. m.%w. podrucju opéine Sapna TK, NVO

apna

boracka pitanja




Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton

OPCINA SAPNA

Op¢inski nagelnik

Broj: 01-40-308 /26
Sapna, 10.02.2026. godine

Na osnovu ¢&lana 116, Zakona o zastiti i spasavaniju ljudi i materijalnih' dobara od prirodnih i
drugih nesreéa (»Sluzbene novine FBiH", broj 39/03, 22/06 i 43/10 ), €lana 13. Odiuke o
organizovanju i funkcionisanju zastite | spasavanja ljudi i materijalnih dobara y opcini Sapna
(»Sluzbeni glasnik opcine Sapna*“, broj 6/07 ), &lana 7. Odluke o osnivanju Op¢inskog §taba civilne
zastite (,Sluzbeni glasnik opéine Sapna“, broj 3/15) i ¢lana 41. Statuta opcine Sapna (,Sluzbeni

glasnik opéine Sapna*, broj 6/07, 8/09 i 3/12), Opéinski nagelnik op¢ine Sapna, d o n o s i

RJESENJE
0 izmjeni Rjesenja o postavljenju komandanta, nagelnika ¢lanova Opéinskog $taba civilne
zastite Sapna

Clan 2.

U ostalom dijelu Rjesenje ostaje neizmjenjeno.

Clan 3.

Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku
opcine Sapna“.

Opéinski naéelnik

Zudin Mahmutovié S.T.

Dostavljeno:

1. Imenovanim,

2. Sluzbi civilne zastite,

3. U ,Sluzbeni glasnik opéine Sapna‘“i
4. a/a.



- BOSNA | HERCEGOVINA
Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON

OPCINA SAPNA

Opéinski nagelnik

Broj: 01-30-3-230-1/26
Sapna, 23.02.2026. godine

Na osnovu &lana 74. stav 1. Zakona o drZavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu
(,,SluZzbene novine Tuzlanskog kantona, broj: 11/24-pregiscen tekst) i ¢lana 41. Statuta
opcine Sapna (,Sl.glasnik opcine Sapna“, broj 6/07, 8/09 i 3/12), Opéinski nagelnik, donosi:

RJESENJE
o imenovanju komisije za provodenje Javnog oglasa za prijem
namjes$tenika u radni odnos na neodredeno vrijeme

Imenuje se Komisija za provodenije javnog oglasa za prilem namjestenika u radni odnos na
neodredeno vrijeme-Visi referent na poslovima obezbjedenja - portir, u sastavy:

1. Ljubinka Bodiroga, predsjednik
2. Sahman Ademovig, ¢lan
3. Zikret Mustafi¢, &lan- predstavnik sindikata

Zadatak Komisije je da u skladu sa odredbama &lana 74. Zakona 0 drZavnoj sluzbi u
Tuzlanskom kantonu (,,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona, broj: 11/24-pregiséen tekst)
razmotri sve prijave podnesene na javni oglas i utvrdi listu kandidata koji ispunjavaju i listu
kandidata koji ne ispunjavaju uslove javnog oglasa, o ¢emu ¢e sastaviti zapisnik.

Lista se utvrduje prema svim €injenicama koje su trazene javnim oglasom.

i

Nakon provedenog postupka, Komisija je duzna liste kandidata sa Zapisnikom dostaviti
Op¢inskom nacelniku, radi donosenja odluke o Prijemu namjestenika u radni odnos.

v
Ovo Rjesenje stupa na snagu danonr donosenja i objavit ¢e se u "Sluzbenom glasniku
Op¢ine Sapna".
Dostaviti: OPCINSKI NAGELNIK
1. Komisija 3x

2. Evidencija Zudin Mahmutovié s.r.
3. Ala



