BOSNA | HERCEGOVINA
Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON

OPCINA SAPNA

Op¢inski nacelnik

Broj: 01-30-3-234/23
Sapna, 08.02.2023. godine

Na osnovu €lana 74. Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu (,,Sluzbene novine
Tuzlanskog kantona, broj: 7/17, 10/17, 10/18, 14/18, 8/21, 10/22 i 14/22), &lana 41. Statuta opéine
Sapna (,Sl.glasnik opéine Sapna“, broj 6/07, 8/09 i 3/12) i Odluke o potrebi prijema namjestenika br:
01-30-77/23 od 16.01.2023. godine, Op¢inski naéelnik, objavljuje

JAVNI OGLAS
za prijem namjes$tenika u radni odnos na neodredeno vrijeme

1. Visi referent za privredu i poljoprivredu.............cccooeeeevevevirann 1 izvrsilac

Opis poslova:

U saradnji sa struénim savjetnikom za privredu, poduzetni$tvo i poljoprivredu, radi na
aplikacijama poljoprivrednika, privrednika i obrtnika za mjere podsticanja od strane federalnih,
kantonalnih i opéinskih organa, radi na unosu podataka i vodi registar poljoprivrednih gazdinstava i
stalno vrsi aZuriranje istih, vodi evidenciju i bazu podataka za registrovana mala i srednja preduzeéa
i poduzetnike-obrtnike na podrucju opéine Sapna, vodi evidenciju o obradivom i neobradivom
poljoprivrednom zemljistu po katastarskim kulturama i klasama, posjedovnoj strukturi i zapustenosti,
vodi druge evidencije iz oblasti poljoprivrede, odgovara za taénost podataka u evidencijama, &uva
registre, evidencije i drugu zaduZzenu dokumentaciju, ostvaruje saradnju sa nosiocima poljoprivredne
proizvodnje, ucestvuje u izradi analiza i planova u granama poljoprivrede, u saradnji sa stru&nim
savjetnikom uestvuje u izradi programa, projekata i drugih akata &ije donosenje propisuje zakon i
podzakonski akti koji reguliraju oblast poljoprivrede, obavlja sve administrativno — tehnitke poslove
iz oblasti poljoprivrede, vodoprivrede i $umarstva, a koje su u nadleznosti sluzbe, radne zadatke u
okviru sluzbe obavlja u Centru za pruzanje usluga gradanima priprema predmete za arhiviranje,
obavlja i druge poslove u saradnji sa struénim savjetnikom za privredu i poljoprivredu, odgovoran je
za taCno i blagovremeno izvrSavanje poslova iz svog djelokruga rada, obavlja i druge poslove po
nalogu pomocénika nacelnika.

Uslovi:

U radni odnos u organ drZavne sluzbe na radno mjesto namjeétenika moze biti primljeno lice
koje ispunjava opcée uslove predvidene u ¢lanu 76. Zakona o drzavnoj sluZbi u Tuzlanskom kantonu
i posebne uslove utvrdene Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji opéinskih sluzbi za upravu i struéne
sluZbe opcinskog vijec¢a i op¢inskog naéelnika Opéine Sapnaiito :

Op¢€i uslovi:

- da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;

- da je starije od 18 godina;

- daje zdravstveno sposobno za obavljanje poslova utvrdenih za radno mjesto;

- daima vrstu i stepen Skolske spreme potrebnu za obavljanje poslova radnog mjesta prema
pravilniku o unutradnjoj organizaciji organa drzavne sluzbe;

- da u posliednje dvije godine od dana objavljivanja javnog oglasa nije otpusteno iz organa
drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i
Hercegovini;

- da nije obuhva¢eno odredbom ¢lana IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine.



Posebni uslovi:
- SSS (srednja strucna sprema), IV stepen, ekonomska, upravna ili tehnicka $kola,
- strucni ispit za namjestenike za rad u organima drzavne sluzbe,
- najmanje 10 mjeseci radnog staza u struci.

Potrebna dokumentacija:
Na Javni oglas kandidati trebaju priloziti sliedece dokumente (originali ili ovjerene fotokopije):

- prijava sa kratkom biografijom (svojeruéno potpisana) i kontakt podacima,

- diploma/svjedoganstvo o steéenoj odgovarajucoj $kolskoj spremi,

- Uuvjerenje o drZavljanstvu (ne starije od $est mjeseci) ili ovjerena fotokopija CIPS-ove li¢ne
karte,

- izvod iz matine knjige rodenih,

- dokaz o potrebnom radnom stazu,

- dokaz o poloZenom struénom ispitu za namjestenike u organima drzavne sluzbe,

- ovjerena izjava kandidata da u posliednje dvije godine od dana objavijivanja oglasa nije
otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i
Hercegovini,

- ovjerena izjava kandidata da nije obuhvaéen odredbama &lana IX 1. Ustava Bosne i
Hercegovine.

Kandidati koji ostvaruju pravo po osnovu Zakona o dopunskim pravima branitelja i &lanova
njihovih porodica — drugi preéigéeni tekst (“Sluzbene novine TK”, broj:10/20) potrebno je da pored
obavezne dokumentacije uz prijavu dostave:

- potvrdu/uvjerenje o nezaposlenosti od nadlezne sluZbe (ne stariju od mjesec dana)

- dokaz kojim se potvrduje pripadnost jednoj od kategorija boracke populaciie u
skladu sa ¢lanom 14. stav (3) Zakona o dopunskim pravima branilaca i &lanova njihovih
porodica.

Izabrani kandidat je prije stupanja na rad, duzan dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta.

Kandidat koji nema poloZen struéni ispit za namjestenike, a ukoliko se primi u radni odnos, bit
¢e duzan isti poloZiti najkasnije u roku od 6 mjeseci od prijema u radni odnos. (¢lan 81. stav (4)
Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu)

Rok trajanja javnog oglasa i adresa za podno$enje prijava: 0000000000

Javni oglas ostaje otvoren 15 dana od dana objavijivanja na web stranici opéine Sapna i
dnevnom listu ,Oslobodenje”, racunajuéi od dana objave oglasa u dnevnom listu.

Prijave na javni oglas sa dokazima o ispunjavanju uslova dostaviti u zatvorenoj koverti liéno u
Salter salu Opcine Sapna ili preporuéeno putem poste na adresu Opéina Sapna, Ul. 206 viteske
brigade BB, 75411 Sapna sa naznakom: (,Za Komisiju za provodenje Javnog oglasa za prijem
namjestenika — ne otvarati“).

Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.




